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KATA PENGANTAR

Laporan Kinerja Dinas Pendidikan merupakan perwujudan pertanggungjawaban
atas kinerja pencapaian tujuan dan sasaran strategis Tahun 2023. Laporan Kinerja ini
merupakan tahun ke-3 pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Pendidikan Tahun 20214
-. Penyusunan Laporan Kinerja ini mengacu pada Peraturan Menteri PANRB No. 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Riviu

atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan Rencana Strategis Dinas Pendidikan Tahun

Laporan Kinerja ini merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas yang
berfungsi sebagai alat penilaian kinerja, wujud transparansi serta pertanggungjawaban
kepada masyarakat serta merupakan alat kendali dan alat pemacu peningkatan kinerja
setiap unit organisasi di lingkungan Dinas Pendidikan. Kinerja Dinas Pendidikan diukur
atas dasar penilaian indikator kinerja utama (IKU) yang merupakan indikator
keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis sebagaimana telah ditetapkan

dalam Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2023.

Secara umum capaian kinerja sasaran telah sesuai dengan rencana yang telah
ditetapkan, meskipun, beberapa indikator belum menunjukan capaian sesuai target.
Pendayagunaan aparatur negara dan reformasi birokrasi sangat ditentukan oleh
komitmen, keterlibatan dan dukungan aktif segenap komponen aparatur negara,
masyarakat, dunia usaha dan civil society sebagai bagian integral dari pembaharuan

sistem administrasi negara.

Berdasarkan analisis dan evaluasi obyektif yang dilakukan melalui Laporan Kinerja
Dinas Pendidikan Tahun 2023 ini, diharapkan dapat terjadi optimalisasi peran
kelembagaan dan peningkatan efisiensi, efektivitas, dan produktivitas kinerja seluruh

jajaran pejabat dan pelaksana di lingkungan Dinas Pendidikan pada tahun-tahun



selanjutnya, sehingga dapat mendukung kinerja Pemerintah Daerah secara keseluruhan

dalam mewujudkan Good Governance dan Clean Government.

Sumenep, & Februari 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN
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BAB 1

PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan pemerintah yang berdayaguna,
berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab, telah diterbitkan Peraturan
Presiden No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP). Pelaksanaan lebih lanjut didasarkan atas Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah adalah perwujudan kewajiban
suatu instansi pemerintah untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan visi dan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan

sasaran yang telah ditetapkan melalui alat pertanggung jawaban secara periodik.

Untuk mencapai Akuntabilitas Instansi Pemerintah yang baik, Dinas
Pendidikan selaku unsur pembantu pimpinan, dituntut selalu melakukan
pembenahan kinerja. Pembenahan kinerja diharapkan mampu meningkatkan
peran serta fungsi Perangkat Daerah sebagai sub sistem dari sistem pemerintahan

daerah yang berupaya memenuhi aspirasi masyarakat.

Dalam perencanaan perangkat daerah, capaian tujuan dan sasaran
perangkat daerah yang dilakukan tidak hanya mempertimbangkan visi dan misi
daerah, melainkan keselarasan dengan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai

pada lingkup Pemerintahan Provinsi dan Nasional.

Terwujudnya suatu tata pemerintahan yang baik dan akuntabel merupakan
harapan semua pihak. Berkenan harapan tersebut diperlukan pengembangan dan

penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur legitimate



sehingga penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dapat berlangsung
secara berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggungjawab serta bebas dari
korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). Sejalan dengan pelaksanaan Undang-
undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaran negara yang bersih dan
bebas dari korupsi, kolusi dan nepotisme, maka di terbitkan Peraturan Presiden
No. 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP). Sehubungan dengan hal tersebut Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep
diwajibkan untuk menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(LKJIP). Penyusunan LKJIP Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep Tahun 2023
yang dimaksudkan untuk memberikan gambaran terkait pencapaian kinerja
tujuan dan sasaran perangkat daerah yang telah ditetapkan dan diperjanjikan

pada perjanjian kinerja perangkat daerah.
. Struktur Organisasi dan Tata Kerja

Berdasarkan Peraturan Bupati Sumenep Nomor 25 Tahun 2022 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pendidikan Kabupaten Sumenep mempunyai tugas membantu Bupati
melaksanakan tugas urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Pemerintah

Kabupaten di bidang Pendidikan.

Dalam menyelenggarakan tugas dan kewajiban tersebut Dinas PEndidikan

mempunyai fungsi :

p

Penyusunan program kerja di bidang pendidikan sebagai pedoman

pelaksanaan tugas;

b. Penyelenggaraan pelayanan administrasi dan manajemen Pendidikan dan
tenaga kependidikan;

c. Penyelenggaraan dan pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan

Pendidikan non formal;

d. Penyelenggaraan dan pembinaan Pendidikan Sekolah Dasar;



e.

Penyelenggaraan dan pembinaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama;
f.

Pembinaan pendidik dan tenaga kependidikan; dan
g. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati

Untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi sebagaimana diuraikan
diatas, disusunlah struktur organisasi dan tatakerja yaitu Kepala Dinas sebagai
pimpinan, yang dibantu oleh Sekretaris, Kepala Bidang dan Kepala Seksi/Sub

Bagian. Berikut bagan struktur organisasi Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep.
Gambar 1.1.

Struktur Organisasi
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C. Isu Strategis Perangkat Daerah

Isu Strategis Perangkat adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan
atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan perangkat daerah karena
dampaknya yang signifikan bagi perangkat daerah dengan karakteristik bersifat
penting, mendasar, mendesak, berjangka menengah/panjang, dan menentukan
pencapaian tujuan perangkat di masa yang akan datang dalam rangka menunjang

pembangunan daerah.

Isu strategis perangkat daerah yang akan ditangani pada kurun waktu 5
(lima) tahun sebagaimana tertuang pada Renstra Dinas Pendidikan periode 2021-
2026 sebagai berikut :
1. SD/MI dengan akreditasi B sudah optimal Peningkatan kesiapan belajar anak di jenjang
pendidikan SD/MI;
SMP/MTS berakreditasi B belum optimal.
Partisipasi sekolah pada jenjang pendidikan SD/MI sederajat sudah baik.
Partisipasi sekolah pada jenjang pendidikan SMP/MTs sederajat sudah baik
APK pendidikan PAUD sudah baik
Partisipasi sekolah pada jenjang pendidikan SD/MI dan SMP/MTs sudah baik

Penduduk melek aksara pada usia lebih dari 15 tahun belum merata.

® N S gk PN

Persentase angka melek aksara penduduk belum optimal

Perumusan Isu strategis pada tahun 2023 mengacu pada Renstra Dinas
Pendidikan periode 2021-2026, Arahan Kebijakan Pemerintah Daerah, dan Hasil
Evaluasi Capaian Kinerja tahun sebelumnya. Isu Strategis yang ditangani pada
tahun 2023 sebagai berikut :
1. Memaksimalkan standar pelayanan pendidikan
2. Meningkatkan sarana dan prasarana pendidikan di bawah kewenangan Dinas
Pendidikan Kabupaten Summenep

3. Kegiatan beasiswa sekolah SD dan SMP



4. Meningkatkan level akreditasi semua sekolah dibawah kewenangan Dinas
Pendidikan Kabupaten Sumenep

5. Peningkatan layanan pendidikan melalui peningkatan aksebilitas dan kualitas
sumber daya yang memadai

6. Keterlibatan guru-guru SD serta tokoh masyarakat sebagai tutor untuk

meratakan melek aksara usia 15 ke atas
D. Landasan Hukum

Laporan Kinerja Dinas Pendidikan ini disusun berdasarkan beberapa

landasan hukum sebagai berikut :

1. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP);

2. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah;

3. Peraturan Daerah Kabupaten Sumenep Nomor 3 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sumenep Tahun 2021-
2026;

4. Peraturan Daerah Kabupaten Sumenep Nomor 7 Tahun 2022 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023;

5. Peraturan Bupati Sumenep Nomor 66 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Bupati Nomor 20 Tahun 2022 tentang Perubahan Atas Peraturan
Bupati Sumenep Nomor 66 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Tahun 2021-2026;

6. Peraturan Bupati Sumenep Nomor 67 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Tahun 2023 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan



Bupati Sumenep Nomor 42 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Peraturan

Bupati Sumenep Nomor 67 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah

Daerah Tahun 2023;

E. Sistematika

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan

Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep Tahun 2023 adalah :

BABI

BAB II

BAB III

BAB IV

PENDAHULUAN

Meliputi Gambaran Umum, Tugas dan Fungsi, Isu Strategis
yang dihadapi SKPD, Dasar Hukum dan Sistematika.
PERENCANAAN KINERJA

Meliputi Perencanaan Strategis Perangkat Daerah.
AKUNTABILITAS KINERJA

Meliputi Capaian IKU, Pengukuran, Evaluasi dan Analisis

Capaian Kinerja serta Akuntabilitas Keuangan.

PENUTUP



BAB II
PERENCANAAN KINERJA

A. Rencana Strategis

Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep adalah merupakan
dokumen yang disusun melalui proses sistematis dan berkelanjutan serta
merupakan penjabaran dari pada Visi dan Misi Kepala Daerah yang terpilih dan
terintegrasi dengan potensi sumber daya alam yang dimiliki oleh Daerah yang
bersangkutan, dalam hal ini Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep. Rencana
Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep yang ditetapkan untuk jangka
waktu 5 ( lima ) tahun yaitu dari tahun 2021 sampai dengan Tahun 2026 ditetapkan
dengan Peraturan Bupati Sumenep Nomor 66 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2021-2026. Penetapan jangka waktu 5 tahun tersebut
dihubungkan dengan pola pertanggungjawaban Kepala Daerah terkait dengan
penetapan/kebijakan bahwa Rencana Strategis Dinas Pendidikan Kabupaten
Sumenep dibuat pada masa jabatannya, dengan demikian akuntabilitas

penyelenggaraan Pemerintah daerah akan menjadi akuntabel.

Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep tersebut ditujukan untuk
mewujudkan visi dan misi daerah sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Sumenep Tahun 2021-
2026.

Penyusunan Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep telah melalui
tahapan - tahapan yang simultan dengan proses penyusunan RPJMD Kabupaten
Sumenep Tahun 2021-2026 dengan melibatkan stakeholders pada saat
dilaksanakannya Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) RPJMD,
Forum Perangkat Daerah, sehingga Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep
merupakan rangkaian dokumen perencanaan Dinas Pendidikan Kabupaten

Sumenep yang mengakomodir pemikiran stakeholder.



Selanjutnya, Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep tersebut akan

dijabarkan kedalam Rencana Kerja (Renja) Pemerintah Daerah Kabupaten Sumenep

yang merupakan dokumen perencanaan SKPD untuk periode 1 (satu) tahun. Di

dalam Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep dimuat program dan kegiatan

prioritas yang diusulkan untuk dilaksanakan pada satu tahun mendatang.

1. Visi

Visi adalah gambaran kondisi ideal yang diinginkan pada masa mendatang

oleh Pemerintah Kabupaten Sumenep.

Visi Pemerintah Kabupaten Sumenep Tahun 2021-2026 adalah:

2. Misi

“Sumenep Unggul, Mandiri dan Sejahtera”

Sedangkan untuk mewujudkan Visi Pemerintah Kabupaten Sumenep

Tahun 2021-2026 tersebut diatas dilaksanakan Misi sebagai berikut :

Misi 1: Membangun kualitas sumber daya manusia (SDM) berdaya saing bidang

Misi

Misi

Misi

2:

Misi 5

Pendidikan, Kesehatan dan Ketenagakerjaaan
Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui penguatan ekonomi berbasis

kawasan dari hulu ke hilir

: Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang transparan, inovatif dan

responsive dalam melayani masyarakat

: Melaksanakan pembangunan berazas gotong royong dan berkearifan lokal

: Memperkuat pembangunan infrastuktur berbasis lingkungan hidup yang

berimbang antara daratan dan kepulauan

Perumusan tujuan dan sasaran Dinas Pendidikan mengacu pada Misi ke-1, yaitu

“Membangun kualitas sumber daya manusia (SDM) berdaya saing bidang Pendidikan,

Kesehatan dan Ketenagakerjaaan”



3. Tujuan dan Sasaran

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka
waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan dengan mengacu
kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada isu-isu dan analisa
strategis. Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Instansi
Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, dalam kurun waktu
yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan untuk dapat dicapai dalam
kurun waktu tahunan secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang
telah ditetapkan. Sasaran yang ditetapkan untuk mencapai Visi dan Misi

Kabupaten Sumenep Tahun 2021-2026 sebanyak 1 tujuan dan 1 sasaran strategis.

Sebagaimana visi dan misi yang telah ditetapkan, untuk keberhasilan
tersebut perlu ditetapkan tujuan, sasaran berikut indikator dan target Dinas

Pendidikan Kabupaten Sumenep sebagai berikut :

Tabel 2.1
Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target Kinerja

Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep

INDIKAT TARGET KINERJA PADA
NO| TUJUAN SASARAN OR TAHUN
KINERJA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1) 2) ®) 4) GlO® 1O O6 | 0
Meningkatnya | Terjaminnya kualitas | Rata-rata
Kualitas  dan | dan aksesbilitas | Lama Sekolah 582 | 597 | 6,121 6,27 | 643
1 |Aksebilitas pendidikan pada | Harapan
Layanan Dasar semua  jenis  dan|Lama Sekolah| 135 | 13,56 13,83 | 13,89 | 14,15
Pendidikan jenjang pendidikan (HLS)

Sumber : Renstra Dinas Pendidikan periode 2021-2026

. Indikator Kinerja Utama

Salah satu upaya untuk memperkuat akuntabilitas dalam penerapan tata

pemerintahan yang baik di Indonesia diterbitkannya Peraturan Menteri Negara




Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor: PER/09/M.PAN/5/2007 tentang
Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintah, Indikator Kinerja Utama merupakan ukuran keberhasilan dari suatu
tujuan dan sasaran strategis perangkat daerah. Adapun penetapan Indikator
Kinerja Utama Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep tahun 2023 adalah

sebagai berikut:
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Tabel 2.2

Indikator Kinerja Utama

Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep

Sekolah (RLS)

yang diharapkan akan dirasakan
oleh anak pada umur tertentu di
masa mendatang,.

(RLS max-RLS min)

PENJELASAN
NO TUJUAN/ SASARAN INDIKATOR SATUAN
STRATEGIS KINERJA DEFINISI OPERASIONAL | TORMULASVRUMUS | SUMBER
PERHITUNGAN DATA
1. |Tujuan: Meningkatnya |Indeks Pendidikan |Angka Merupakan angka yang (HLS + RLS)/2 BPS
Kualitas dan diperoleh dari unsur Rata-rata
Aksebilitas Layanan Lama Sekolah dan Harapan
Dasar Pendidikan Lama Sekolah
2. |Sasaran: Terjaminnya | 2.1 |Harapan Lama|Angka adalah rata-rata jumlah tahun (HLS-HLS Minimum) BPS
kualitas dan Sekolah (HLS) yang telah diselesaikan (HLS max-HLS min)
aksesbilitas pendidikan penduduk pada seluruh jenjang
pada semua jenis dan pendidikan formal yang pernah
jenjang pendidikan dijalani, perhitungan pada usia
25 tahun keatas
3.1 |Rata-rata Lama | Angka Lamanya sekolah (dalam tahun) | (RLS-RLS Minimum) BPS

Sumber : Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan Tahun 2023
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B. Rencana Kerja Tahun 2023

Rencana kerja tahunan (RKT) merupakan penjabaran dari tujuan, sasaran dan

program yang telah ditetapkan dalam Renstra, dan akan dilaksanakan oleh

perangkat daerah melalui berbagai kegiatan tahunan. Rencana Kerja Tahun 2023

termuat di dalam dokumen Renja Perangkat Daerah Tahun 2023. Berikut Rencana

Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2023 :

Tabel 2.3
Rencana Kerja Tahun 2023

Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep

INDIKATOR
NO| TUJUAN SASARAN KINERJA SAT. TARGET
@) &) ©) 4) ©) (6)
1 |Meningkat Indeks Pendidikan | Angka 0,576
nya Kualitas
dan
Aksebilitas
Layanan
Dasar
Pendidikan
1.1 | Terjaminnya |Rata-rata Lama Angka 5,97
kualitas dan |Sekolah
aksesbilitas
pendidikan
pada semua Harapan Lama Angka 13,56
jenis dan Sekolah
jenjang
pendidikan

Sumber : Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep tahun 2023

C. Perjanjian Kinerja Tahun 2023

Perjanjian Kinerja sebagai tekad dan janji dari perencanaan kinerja tahunan

sangat penting dilakukan oleh pimpinan instansi di lingkungan Pemerintahan

karena merupakan wahana proses tentang memberikan perspektif mengenai apa

yang diinginkan untuk dihasilkan. Perencanaan kinerja yang dilakukan oleh

instansi akan dapat berguna untuk menyusun prioritas kegiatan yang dibiayai
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dari sumber dana yang terbatas. Dengan perencanaan kinerja tersebut diharapkan
fokus dalam mengarahkan dan mengelola program atau kegiatan instansi akan
lebih baik, sehingga diharapkan tidak ada kegiatan instansi yang tidak terarah.
Penyusunan  Perjanjian =~ Dinas  Pendidikan = Kabupaten = Sumenep
Tahun 2023 mengacu pada dokumen Renstra Pemerintah Daerah Kabupaten
Sumenep Tahun 2021-2026, dokumen Rencana Kerja (Renja) Tahun 2023, dan
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Tahun 2023. Pada tanggal 25 bulan 01
tahun 2023 ditetapkan Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten

Sumenep dengan uraian sebagai berikut:

Tabel 2.4
Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep Tahun 2023
TUJUAN/SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
Meningkat nya Kualitas Indeks Pendidikan Angka 0,576
dan Aksebilitas Layanan
Dasar Pendidikan
1.1 | Terjaminnya kualitas dan | 1 | Rata-rata Lama Angka 5,97
aksesibilitas pendidikan Sekolah (RLS)
pada semua jenis dan 2 | Harapan Lama Angka 13,56
jenjang pendidikan Sekolah (HLS)
1.2 | Meningkatnya capaian Persentase capaian Persen 88
kinerja Perangkat Daerah kinerja Perangkat
Daerah

Sumber : Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2023

Dalam rangka pencapaian kinerja yang telah ditetapakan, dilaksanakan
program dan kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA)

yang telah ditetapkan. Berikut rincian program dan kegiatan Dinas Pendidikan :
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Tabel 2.5

Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan Tahun 2023

NO. PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET | ANGGARAN
1 2 3 4 5
R O Persentase terpenuhinya sarana
uLuLul WLABEIE N L LTINS T dan rasaranapkantor ¢ ) 585.940.043.198,00
DAERAH KABUPATEN/KOTA P R ROy
Perencanaan, Penganggaran, dan ) tzls?aﬁzgzuszga:ndoﬁ?;ﬁen
1.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat P v pengangs 34
Daerah dan evaulasi kinerja perangkat
daerah 13.081.164,00
1.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen jumlah dokumen perencanaan 17
o Perencanaan Perangkat Daerah yang disusun sesuai ketentuan 8.985.539,00
Koordinasi dan Penyusunan jumlah laporan kinerja dan
1.01.01.2.01.06 | Laporan Capaian Kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja yang 17 4.095.625.00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD disusun sesuai ketentuan T
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Jumlah laporan administrasi 28
o Perangkat Daerah keuangan perangkat daerah 583.597.289.858,00
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang terpenuhi gaji
1.01.01.2.02.01 ASN dan tunjangannya 4455 583.574.217.307,00
E:;gf;ﬁalzizrrt;e:yusunan jumlah laporan keuangan
1.01.01.2.02.07 Bulanan/ Triwulanan/Semesteran bulan;an/ triwulanan/semesteran 12 23.072.551,00
SKPD yang tersusun
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik jumlah laporan administrasi 14
T Daerah pada Perangkat Daerah barang milik daerah 42.548.550,00
. Jumlah Laporan Penatausahaan
Penatausahaan Barang Milik s
1.01.01.2.03.06 Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada 12 42.548.550,00
SKPD
.. . . jumlah pemenuhan
Administrasi Kepegawaian juta’ . .
1.01.01.2.05 Perangkat Daerah administrasi kepegawaian 6 99.569.450,00
daerah
1.01.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas beserta | Jumlah Paket Pakaian Dinas 1
o Atribut Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan 80.469.450,00
Pendidikan dan Pelatihan Il}:ll;l;ashdlgig;ﬁa‘;j;raia;arkan
1.01.01.2.05.09 Pegawal Berdasarkan Tugas dan Mengikuti Pendidikan dan 5 19.100.000,00
Fungsi 7
Pelatihan
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat | Jumlah kebutl.lhan pe{fangkat 3641
Daerah daerah yang di penuhi 1.305.643.919,00
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah .Paket.Komponen
1.01.01.2.06.01 | Listrik/Penerangan Bangunan Instalasi Listrik/Penerangan 3
R & & Bangunan Kantor yang 19.973.000,00
Kantor . O
Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan
1.01.01.2.06.02 Perlengkapan Kantor Pe.rler}gkapan Kantor yang 3 45.051.200,00
Disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik
1.01.01.2.06.04 Kantor Kantor yang Disediakan 13 909.688.878,00
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Penyediaan Barang Cetakan dan

Jumlah Paket Barang Cetakan

1.01.01.2.06.05 Penggandaan dén P?nggandaan yang 3 45.040.841,00
Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
1.01.01.2.06.06 dan Peraturan Perundang- 43
Peraturan Perundang-undangan o 159.040.000,00
Undangan yang Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
1.01.01.2.06.09 e . Penyelenggaraan Rapat 300
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD 126.850.000,00
1.01.01.2.07 gzﬁﬁidfﬁn 3:;2§ ﬁﬁiﬂﬁ?h Jumlah barang milik daerah 100
Ry jang yang diadakan 386.509.190,00
Daerah
1.01.01.2.07.06 Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan dan 5
o Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan 334.047.676,00
1.01.012.07.09 | PenEadaan Gedung Kantor atau | 0% B0 TR0E TR 1
T Bangunan Lainnya at Pahig yayanhs 52.461.514,00
Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah layanan jasa yang
1.01.01.2.08 Urusan Pemerintahan Daerah disediakan 2022 281.544.000,00
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
1.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Surat Menyurat 2100 5.000.000,00
. o Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, o
1.01.01.2.08.02 Sumber Daya Air dan Listrik J asa Kom.um.kasL Sumber Paya 12 276.544.000,00
Air dan Listrik yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik e
1.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan J ur:lacﬁ baﬂ;nf milik daerah 108
Pemerintahan Daerah R e 213.857.067,00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas
1.01.01.2.09.02 Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Operasional atau Lapangan 12
o Perizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan dibayarkan 67.200.000,00
Operasional atau Lapangan Pajak dan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan jumlah peralatan dan mesin
1.01.01.2.09.06 Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara 0 31.880.000,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
1.01.01.2.09.09 | Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang 6
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi 114.777.067,00
01.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Lembaga yang 10,40
o PENDIDIKAN berakreditasi A 191.523.799.234,00
Pengelolaan Pendidikan By o .
1.01.02.2.01 Sekolah Dasar Rasio siswa dengan rombel SD 16:1 104.968.924.811,00
APK SD/MI/PAKET A 103,70
APM SD/MI/PAKET A 92,75
Persentase Angka Melanjutkan 106,02
SD/MI ke SMP/MTS ¢
Rasio siswa dengan guru SD 11:1
Persentase Angka Putus 036
Sekolah SD !
1.01.02.2.01.03 Pembangunan Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala -
T Guru/Kepala Sekolah/TU SD Sekolah/TU yang dibangun 1.636.357.000,00
1.01.02.2.01.04 Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan 7

Kesehatan Sekolah SD

Sekolah yang dibangun

2.117.850.000,00
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Pembangunan Perpustakaan

Jumlah Perpustakaan

1.01.02.2.01.05 Sekolah Se.ikolah yang Telah 25 2.252.250.000,00
Dibangun
1.01.02.2.01.06 Pembangunan Sarana, Prasarana | Jumlah Sarana, Prasarana dan 34
T dan Utilitas Sekolah SD Utilitas Sekolah yang dibangun 3.706.701.000,00
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang | Jumlah Ruang Kelas yang
1.01.02.2.01.08 Kelas Direhabilitasi Sedang/Berat 74 4.652.550.000,00
. Jumlah Ruang Guru/Kepala
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang
1.01.02.2.01.09 Sekolah/TU yang Telah 25
Guru/Kepala Sekolah/TU Direhabilitasi Sedang,/ Berat 264.600.000,00
T Jumlah Perpustakaan Sekolah
Rehabilitasi Sedang/ Berat . .
1.01.02.2.01.11 Perpustakaan Sekolah yang Telah Direhabilitasi 25 263.550.000,00
Sedang/Berat
en Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, .
LOL0220L12 | b carana dan Utilitas Sekolah sp | Utilitas Sekolah o0 7.962.685.000,00
yang Telah Direhabilitasi
. Jumlah Perlengkapan Peserta
1.01.02.2.01.17 | Pengadaan Perlengkapan Siswa Didik yang Tersedia 2 3.000.000.000,00
Pengadaan Alat Praktik dan .
1.01.02.2.01.22 Peraga Siswa SD Jumlah penerma kegiatan 1 4.125.000.000,00
Jumlah Satuan
Penyelengaraan Proses Belajar Pendidikan yang
1.01.02.2.01.23 dan Ujian bagi Peserta Didik SD | Menyelenggarakan Proses 579 2.823.887.900,00
Belajar dan Ujian
Penyiapan dan Tindak Lanjut Jumlah Satuan Pendidikan
1.01.02.2.01.24 | Evaluasi Satuan Pendidikan Dasar yang Siap Dievaluasi 100
Dasar dan Melaksanakan Rekomendasi 359.828.700,00
Jumlah Siswa yang
Pembinaan Minat, Bakat dan Mengikuti  Ajang
1.01.02.2.01.25 Kreativitas Siswa SD Kompetisi/Lomba Akademik 30 682.974.250,00
dan Non Akademik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga E;Ligf;iif;ﬁg;}gggﬁ:
1010220126 Kepe.ndhdlkan bagi Satuan pada Satuan Pendidikan Sekolah 5581 291.890.000,00
Pendidikan Sekolah Dasar
Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik Mendapatkan Fasilitasi
1.01.02.2.01.27 | dan Tenaga Kependidikan pada Kenaikan Pangkat/Golongan, 70 73.861.775.00
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar | Pemberian Promosi, e
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumlah Sekolah Menengah
. Dasar yang
Pembinaan Kelembagaan dan . .
1.01.02.2.01.28 Manajemen Sekolah SD Dilaksanakan Pembmaap 650 249.919.750,00
Kelembagaan dan manajemen
sekolah
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Dasar yang
1.01.02.2.01.29 Dasar Mengelola Dana BOS 630 62.327.972.936,00
Peningkatan Kapasitas ﬁﬁﬁ;ﬁjﬁ;‘i;:;?agi;l:g:ggm
1.01.02.2.01.30 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Pengelolaan Dana BOS Sekolah 650 69.996.500,00

Dasar

Dasar

16




Pembangunan Laboratorium

Jumlah Ruang Laboratorium

1.01.02.2.01.31 Sekolah Dasar Sgkolah Dasar yang Telah 12 8.107.050.000,00
Dibangun
Pengelolaan Pendidikan
10102202 | g} olah Menengah Pertama APK SMP/MTS/PAKET B 10505 | 47 036.869.848,00
APM SMP/MTS/PAKET B 76,45
Persentase Angka Melanjutkan 9436
SMP/MTS ke SMA/MA !
Persentase Angka Putus 036
Sekolah SMP !
Rasio siwa dengan guru SMP 11:1
Rasio siswa dengan rombel .
SMP 24:1
1.01.02.2.02.04 Pembangunan Ruang Unit Jumlah Ruang Unit Kesehatan 60
o Kesehatan Sekolah Sekolah yang Telah Dibangun 1.348.019.000,00
. Jumlah Ruang Laboratorium
1.01.02.2.02.06 | Pembangunan Laboratorium vang Telah Dibangun 70 6.151.870.000,00
Pembangunan Sarana, Prasarana Jumlah Sarana, Prasarana dan
1.01.02.2.02.12 dan Utilitas Sekolah UFllltas Sekolah yang Telah 1 1.672.143.000,00
Dibangun
. Jumlah Gedung Sekolah
Rehabilitasi Sedang/ Berat . o
1.01.02.2.02.13 Gedung Sekolah yang Direhabilitasi 40 4.205.000.000,00
Sedang/Berat
el Jumlah Ruang kelas
1.01.02.2.02.14 Ee?abéhfsf iedang/ Berat Ruang | 1olah yang  Telah 16 S31.670.000.00
elas sekola Direhabilitasi Sedang/Berat T
. Jumlah Perpustakaan
1.01.02.2.02.17 Ilfi‘afl’;ltﬁ;ieg:ﬁ‘oglé Eerat Sekolah yang Telah 8 $21.099.000.00
p Direhabilitasi Sedang/Berat o
el Jumlah Laboratorium yang
101.022.02.18 | Rehabilitasi Sedang/ Berat Telah Direhabilitasi 15
Laboratorium 727.228.000,00
Sedang/Berat
e Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, .
1010220224 | b carana dan Utilitas Sekolah | = tnias Sekolah yang Telah u 1.061.523.000,00
Direhabilitasi Sedang/Berat
1.01.02.2.02.35 Pengadaan Alat Praktik dan {)l;r;:a: é?:j\taPer;ltlk dan 1
PAHSEEE9 | Peraga Siswa 88 yang 375.000.000,00
Tersedia
Jumlah Satuan
Penyelengaraan Proses Belajar Pendidikan yang
1.01.02.2.02.36 dan Ujian bagi Peserta Didik Menyelenggarakan Proses 43 776.636.850,00
Belajar dan Ujian
Penyiapan dan Tindak Lanjut ﬁjﬁ:: Sﬁtlll)ae?tfnelzdldlkan
1.01.02.2.02.37 | Evaluasi Satuan Pendidikan &4 . . 43
Sekolah Menengah Pertama yang Siap Dievaluasi dan 320.938.000,00
Melaksanakan Rekomendasi
Jumlah Siswa yang
Pembinaan Minat, Bakat dan Mengikuti  Ajang
1.01.02.2.02.38 Kreativitas Siswa Kompetisi/ Lomba Akademik 50 311.774.000,00
dan Non Akademik
Ein}éicgﬁiifggl?gaff:nTenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga
1.01.02.2.02.39 P & Kependidikan yang Tersedia 1138

Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama

pada Satuan Pendidikan

99.830.000,00
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Sekolah
Menengah Pertama

Pengembangan Karir Pendidik
dan Tenaga Kependidikan pada

Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Mendapatkan Fasilitasi

1.01.022.0240 | o, 111an Pendidikan Sekolah Kenaikan Pangkat/Golongan, 270 88.692.200,00
Menengah Pertama Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02.2.02.41 Pembinaan Kelembagaan dan {)uergiﬂa Sel;ilah Menengah 201
R Manajemen Sekolah . yang . 127.795.100,00
Dilaksanakan Pembinaan
1.01.02.2,02.42 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah hﬁ?ﬁf el;ﬁlallt/ll\e/fneelgia}];ana 201
o Menengah Pertama g oS yans & 29.087.711.498,00
Peningkatan Kapasitas {\I/igiﬁlz;in;gaizsiggnya dalam
1.01.02.2.0243 PMe:f:;Ofg%zf;;aBOS Sekolah | pepgelolaan Dana BOS Sekolah 201 29.940.200,00
& Menengah Pertama
Pengelolaan Pendidikan Anak Persentase Angka partisipasi
1.01.02.2.08 | 1y6;3 Dini (PAUD) kasar PAUD Formal R 24.320.123.920,00
Persentase Rasio ketersediaan
lembaga terhadap anak PAUD 18,11
usia 5-6 tahun
Jumlah Gedung/Ruang
Pembangunan Gedung/Ruang
1010220501 | g las/Raang Guru PAUD Kelas/Ruang  Guru PAUD > 3.912.000.000,00
yang Telah Dibangun
1.01.02.2.03.02 Pembangunan Sarana, Prasarana {}l 31111;}; %X;r;' Prasarana dan 1
R dan Utilitas PAUD . 1.168.896.000,00
yang Telah Dibangun
Rehabilitasi Sedang/ Berat Jumlah = Gedung/Ruang
1.01.02.2.03.03 | Gedung/Ruang Kelas/Ruan Kelas/Ruang ~ Guru PAUD 3
A i PiUD & & yang Telah Direhabilitasi 437.000.000,00
Sedang/Berat
Pengadaan Alat Praktik dan Jumlah Alat Praktik dan
1010220812 | b 2o Siswa PAUD Peraga PAUD yang Tersedia 1700 30.000.000,00
1.01.02.2,03.13 | Lenyelenggaraan Proses Belajar ;ir:;ahMI;isgeilgitiD il PAUD 27271
PAUD Proses Belajar 81.779.250,00
1.01.02.2.03.14 | Penyiapan dan Tindak Lanjut {)ui?lzilasleldjgn yane Siep 180
o Evaluasi Satuan PAUD v . 68.694.570,00
Melaksanakan Rekomendasi
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik Mendapatkan Fasilitasi
1.01.02.2.03.16 | dan Tenaga Kependidikan pada Kenaikan Pangkat/Golongan, 65 29.814.100.00
Satuan Pendidikan PAUD Pemberian Promosi, o
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
. Jumlah PAUD yang
Pembinaan Kelembagaan dan . .
1.01.02.2.03.17 Manajemen PAUD Dilaksanakan Pembmaa.n 991 65.000.000,00
Kelembagaan dan Manajemen
Jumlah PAUD yang Mengelola
1.01.02.2.03.18 | Pengelolaan Dana BOP PAUD Dana BOP 991 18.526.940.000,00
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Pengelolaan Pendidikan

Jumlah Angka Melek Aksara

LML Nonformal/Kesetaraan 11:::; gduk Wiat 2l et 845.597 15.197.880.655,00
Jumlah Lembaga PNF berizin 74
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, | Utilitas Sekolah
1.01.02.2.04.04 | Prasarana dan Utilitas Sekolah Non Formal/ Kesetaraan 16
Nonformal/Kesetaraan yang Direhabilitasi 3665.000.000,00
Sedang/Berat
. Jumlah Peserta Didik yang
Penyelenggaraan Proses Belajar N
1.01.02.2.04.12 Nonformal / Kesetaraan Men.glkutl Proses 6899 42.535.600,00
Belajar
Penyiapan dan Tindak Lanjut J umle.lh' Satuan
. - . Pendidikan Non
Evaluasi Satuan Pendidikan di .
1.01.02.2.04.13 . Formal/Kesetaraan  Siap 110
Pendidikan . . 53.247.600,00
Dievaluasi  dan Melaksanakan
Nonformal/Kesetaraan .
Rekomendasi
Jumlah Sekolah Non
Pembinaan Kelembagaan dan Formal/Kesetaraan yang
1.01.02.2.04.16 | Manajemen Sekolah Dilaksanakan Pembinaan 90
Nonformal/Kesetaraan Kelembagaan dan 153.022.000,00
Manajemen
1.01.02.2.04.17 | Lengelolaan Dana BOP Sekolah Llér:ﬁ:{ /?(Ei(s(;ltz}rla;on an 540
T Nonformal/Kesetaraan yang 11.284.075.455,00
Mengelola Dana BOP
Persentase satuan pendidikan
01.01.03 PROGRAM PENGEMBANGAN | yang menggunakan kurikulum | SD :50, SMP
o KURIKULUM paradigma baru jenjang SD dan 160 300.000.000,00
SMP
Longsagr | Penlipan Kuratum Musin | Pesnie stun pndidan |
Rty Lokal Pendidikan Dasar N 300.000.000,00
paradigma baru jenjang SD
Persentase satuan pendidikan
yang menggunakan kurikulum 60
paradigma baru jenjang SMP
Persentase satuan pendidikan
yang melakukan peninjauan 82
kurikulum minimal dua tahun
sekali Jenjang SD
Persentase satuan pendidikan
yang melakukan peninjauan 85
kurikulum minimal dua tahun
sekali Jenjang SMP
Penyusunan Kompetensi Dasar Jumlah - Kompetensi Dasar
1.01.03.2.01.01 Muatan Lokal Pendidikan Dasar Muatan ~ Lokal Pendidikan 4 300.000.000,00
Dasar yang Tersusun
ootos | PROGRAMPENDIDIKDAN | (ERRNE Bt in Tt | 5
o TENAGA KEPENDIDIKAN jang 24.513.012.643,00

secara merata di kab. Sumenep
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Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan

Persentase pendidik dan tenaga
kependidikan mengikuti

LA b0 Pendidikan Dasar, PAUD, dan pelatihan peningkatkan 98,10 24.513.012.643,00
Pendidikan kompetensi
Nonformal/Kesetaraan
Jumlah Dokumen Hasil
Perhitungan dan Pemetaan Perhitungan dan Pemetaan
Pendidik dan Tenaga Pendidik dan Tenaga
1.01.04.2.01.01 | Kependidikan Satuan Pendidikan | Kependidikan Satuan Satuan 12 15.838.615.031.00
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Pendidikan Dasar, PAUD, dan e
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Non
Formal /Kesetaraan
Penataan Pendistribusian Jumlah Laporan Hasil
-1 Pelaksanaan Penataan
Pendidik dan Tenaga R o
Kependidikan bagi Satuan Pendlstrlbusmn.P?ndldlk dan
1.01.04.2.01.02 Pendidikan Dasar, PAUD, dan Tenaga‘Kependldlkan Satuan 12 8.674.397.612,00
. 1 Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan -
Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Non
Formal /Kesetaraan
LG PROGRAM PENGENDALIAN | Persentase lembaga pendidikan 90,20
o PERIZINAN PENDIDIKAN yang memiliki ijin Pendidikan 600.000.000,00
Penerbitan Izin Pendidikan ngi:gzielsggg:agﬁaiendldlkan
1.01.05.2.01 Dasar yang Diselenggarakan L 90 600.000.000,00
oleh Masyarakat . :
ijin operasional Jenjang SD
Persentase lembaga pendidikan
yang diselenggarakan
. 90
masyarakat yang memenuhi
ijin operasional Jenjang SMP
Jumlah Dokumen Hasil
. pelaksanaan Pengendalian dan
Pengendalian dan Pengawasan Pengawasan Perizinan
1.01.05.2.01.02 | Perizinan Pendidikan Dasar yang Pendidikan Dasar yang 50 600.000.000,00

Diselenggarakan oleh Masyarakat

Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2023

Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau disesuaikan dalam hal terjadi kondisi

sebagai berikut:

1. Terjadi pergantian atau mutasi pejabat;

2. Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi pencapaian tujuan dan sasaran

(perubahan program, kegiatan dan alokasi anggaran);

3. Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat secara signifikan dalam proses

pencapaian tujuan dan sasaran.

Pada tanggal 20 bulan 11 tahun 2023 dilaksanakan Perubahan Perjanjian

Kinerja Tahun 2023 dikarenakan:
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1. Perkembangan keadaan tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi

daerah yang mengakibatkan terjadinya penambahan atau pengurangan pagu

anggaran, dan target kinerja kegiatan;

2. Faktor lain yang mengakibatkan perlu dilakukan pergeseran uraian kegiatan,

berdasarkan evaluasi kinerja hingga triwulan II;

3.Adanya penambahan sub kegiatan baru yang harus ditampung dalam

perubahan Renja Tahun 2023;

dengan uraian target kinerja sebagai berikut :

Tabel 2.6
Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep
Tahun 2023
TUJUAN/SASARAN
NO STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
1 2 3 4 5
1 |Meningkat nya Kualitas Indeks Pendidikan Angka 0,576
dan Aksebilitas Layanan
Dasar Pendidikan
1.1 | Terjaminnya kualitas dan | 1 | Rata-rata Lama Angka 5,97
aksesibilitas pendidikan Sekolah (RLS)
pada semua jenis dan 2 | Harapan Lama Angka 13,56
jenjang pendidikan Sekolah (HLS)
1.2 | Meningkatnya capaian Persentase capaian Persen 88
kinerja Perangkat Daerah kinerja Perangkat
Daerah

Sumber : Perubahan Perjanjian Kinerja Dinas Pendidikan Tahun 2023

Dengan rincian program dan kegiatan sebagai berikut :

Tabel 2.7

Perubahan Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan Tahun 2023

PROGRAM/ INDIKATOR
NO. KEGIATAN KINERJA TARGET | ANGGARAN
1 2 3 4 5
01:01 DINAS PENDIDIKAN
PROGRAM PENUNJANG Persentase terpenuhinya
01:01:01 URUSAN PEMERINTAHAN sarana dan prasarana 92,28 585.940.043.198,00
DAERAH KABUPATEN/KOTA kantor
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PROGRA INDIKATOR
NO. sy TARGET | ANGGARAN
KEGIATAN KINERJA
1 2 3 4 5
jumlah penyusunan
Perencanaan, Penganggaran, dokumen perencanaan,
1.01.01.2.01 | dan Evaluasi Kinerja Perangkat pengangg.aran. dan 34 13.081.164,00
Daerah evaulasi kinerja
perangkat daerah
- . Jumlah laporan
Administrasi Keuangan . .
1.01.01.2.02 Perangkat Daerah administrasi keuangan 28 583.597.289.858,00
perangkat daerah
Administrasi Barang Milik jumlah laporan
1.01.01.2.03 | Daerah pada Perangkat administrasi barang milik 14 42.548.550,00
Daerah daerah
- . . jumlah pemenuhan
Administrasi Kepegawaian . . .
1.01.01.2.05 Perangkat Daerah administrasi kepegawaian 6 99.569.450,00
daerah
Jumlah kebutuhan
Administrasi Umum Perangkat .
1.01.01.2.06 Daerah perangkat daerah yang di 3641 1.305.643.919,00
penuhi
Pengadaan Barang Milik -
. Jumlah barang milik
1.01.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan daerah yang diadakan 100 386.509.190,00
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Jumlah layanan jasa yang
1.01.01.2.08 Urusan Pemerintahan Daerah | disediakan 2022 281.544.000,00
Pemeliharaan Barang Milik Jumlah barang milik
1.01.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan daerah yang dipelihara 108 213.857.067,00
Pemerintahan Daerah
L PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Lembaga yang
01:01:02 PENDIDIKAN berakreditasi A 10,40 191.523.;99.234,0
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Rasio siswa dengan 16:1 104.968.924.811,0
Sekolah Dasar rombel SD 0
APK SD/MI/PAKET A 103,70
APM SD/MI/PAKET A 92,75
Persentase Angka
Melanjutkan SD/Ml ke 106,02
SMP/MTS
Rasio siswa dengan guru 11:1
SD
Persentase Angka Putus 0,36
Sekolah SD
Pengelolaan Pendidikan
1.01.02.2.02 APK SMP/MTS/PAKET B 1
01.02.2.0 Sekolah Menengah Pertama SMP/MTs/ 05,05 47.036.869.848,00
APM SMP/MTS/PAKET B 76,45
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NO.

PROGRAM/
KEGIATAN

INDIKATOR
KINERJA

TARGET

ANGGARAN

2

3

4

5

Persentase Angka
Melanjutkan SMP/MTS
ke SMA/MA

94,36

Persentase Angka Putus
Sekolah SMP

0,36

Rasio siwa dengan guru
SMP

11:1

Rasio siswa dengan
rombel SMP

24:1

1.01.02.2.03

Pengelolaan Pendidikan Anak
Usia Dini (PAUD)

Persentase Angka
partisipasi kasar PAUD
Formal

71,92

24.320.123.920,00

Persentase Rasio
ketersediaan lembaga
terhadap anak PAUD usia
5-6 tahun

18,11

1.01.02.2.04

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Jumlah Angka Melek
Aksara Penduduk Usia 15
Tahun keatas

845.597

15.197.880.655,00

Jumlah Lembaga PNF
berizin

74

01.01.03

PROGRAM PENGEMBANGAN
KURIKULUM

Persentase satuan
pendidikan yang
menggunakan kurikulum
paradigma baru jenjang
SD dan SMP

SD : 50,
SMP : 60

300.000.000,00

1.01.03.2.01

Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Dasar

Persentase satuan
pendidikan yang
menggunakan kurikulum
paradigma baru jenjang
SD

50

300.000.000,00

Persentase satuan
pendidikan yang
menggunakan kurikulum
paradigma baru jenjang
SMP

60

Persentase satuan
pendidikan yang
melakukan peninjauan
kurikulum minimal dua
tahun sekali Jenjang SD

82

Persentase satuan
pendidikan yang
melakukan peninjauan
kurikulum minimal dua
tahun sekali Jenjang SMP

85
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PROGRAM/

INDIKATOR

NO. KEGIATAN KINERJA TARGET | ANGGARAN
1 2 3 4 5
Persentase Ketersediaan
01:01:04 PROGRAM PENDIDIK DAN PTK d.i Semua Jenjang 98,15
TENAGA KEPENDIDIKAN Pendidikan secara merata 24.513.012.643,00
di kab. Sumenep
Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan Tenaga Persentase pendidik dan
Kependidikan bagi Satuan tenaga kependidikan
1.01.04.2.01 Pendidikan Dasar, PAUD, dan mengikuti pelatihan 98,10 24.513.012.643,00
Pendidikan peningkatkan kompetensi
Nonformal/Kesetaraan
Persentase lembaga
PROGRAM PENGENDALIAN . s
01:01:05 PERIZINAN PENDIDIKAN pendidikan yang memiliki | 50,20 600.000.000,00
ijin Pendidikan
Persentase lembaga
Penerbitan Izin Pendidikan z;zr;?éilgkga:r;lligf
1.01.05.2.01 | Dasar yang Diselenggarakan masyarakat yang 90 600.000.000,00
oleh Masyarakat -
memenubhi ijin
operasional Jenjang SD
Persentase lembaga
pendidikan yang
diselenggarakan 90

masyarakat yang
memenubhi ijin
operasional Jenjang SMP

Sumber : Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah Tahun 2023 (setelah

perubahan)

24




BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja adalah kewajiban untuk menjawab dari perorangan, badan
hukum atau pimpinan kolektif secara transparan mengenai keberhasilan atau kegagalan
dalam melaksanakan misi organisasi kepada pihak-pihak yang berwenang menerima
pelaporan akuntabilitas/pemberi amanah. Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep
selaku pengemban amanah masyarakat melaksanakan kewajiban berakuntabilitas
melalui penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep
yang dibuat sesuai ketentuan yang diamanatkan dalam Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) dan
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan tersebut memberikan
gambaran penilaian tingkat pecapaian target masing-masing indikator tujuan dan
sasaran srategis yang ditetapkan dalam dokumen Renstra Tahun 2021-2026 dan
Perjanjian Kinerja Tahun 2023. Sesuai dengan ketentuan tersebut, pengukuran kinerja
digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan program, sasaran yang ditetapkan untuk mewujudkan Visi dan Misi Dinas

Pendidikan Kabupaten Sumenep.

Pengukuran kinerja digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam
rangka mewujudkan misi dan visi instansi pemerintah. Pengukuran kinerja dilaksanakan
sesuai dengan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Capaian indikator kinerja utama (IKU) diperoleh berdasarkan pengukuran atas indikator

kinerjanya masing-masing, sedangkan capaian kinerja tujuan/sasaran diperoleh
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berdasarkan pengukuran atas indikator kinerja tujuan/sasaran strategis, cara
penyimpulan hasil pengukuran kinerja pencapaian tujuan/sasaran strategis dilakukan

dengan membuat capaian rata-rata atas capaian indikator kinerja tujuan/sasaran.

Predikat nilai capaian kinerjanya dikelompokan dalam skala pengukuran ordinal
dengan pendekatan petunjuk pelaksanaan evaluasi akuntabilitas kinerja instansi

pemerintah dan predikat capaian kinerja untuk realisasi capaian kinerja, sebagai berikut:

Tabel 3.1

Pengkategorian Capaian Kinerja

No Kategori/Interpretasi Rata-Rata % Capaian
1 |Sangat Tinggi 91 <100
2 Tinggi 76 <90
3 |Sedang 66 <75
4 Rendah 51 <65
5 |Sangat Rendah <50

Selanjutnya berdasarkan hasil evaluasi kinerja dilakukan analisis pencapaian kinerja
untuk memberikan informasi yang lebih transparan mengenai sebab-sebab tercapai atau

tidak tercapainya kinerja yang diharapkan.

Dalam laporan ini, Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep dapat memberikan
gambaran penilaian tingkat pencapaian target kegiatan dari masing-masing kelompok
indikator kinerja kegiatan, dan penilaian tingkat pencapaian target sasaran dari masing-
masing indikator kinerja sasaran yang ditetapkan dalam dokumen Renstra 2021-2026
maupun Rencana Kerja Tahun 2023. Sesuai ketentuan tersebut, pengukuran kinerja
digunakan untuk menilai keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai
dengan program, sasaran yang telah ditetapkan dalam mewujudkan visi dan misi
instansi pemerintah. Pelaporan Kinerja ini didasarkan pada Perjanjian Kinerja Dinas

Pendidikan Tahun 2023 dan Indikator Kinerja Utama Dinas Pendidikan.
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A. Capaian Kinerja Organisasi

Dalam rangka mengukur dan peningkatan kinerja serta lebih meningkatnya
akuntabilitas kinerja pemerintah, maka setiap instansi pemerintah perlu menetapkan
Indikator Kinerja Utama (IKU). Untuk itu pertama kali yang perlu dilakukan instansi
pemerintah adalah menentukan apa yang menjadi kinerja utama dari instansi
pemerintah yang bersangkutan. Dengan demikian kinerja utama terkandung dalam
tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah, sehingga IKU merupakan ukuran
keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis instansi pemerintah. Dengan
kata lain IKU digunakan sebagai ukuran keberhasilan dari instansi pemerintah yang
bersangkutan. Upaya untuk meningkatkan akuntabilitas, Dinas
Pendidikan Kabupaten Sumenep juga melakukan reviu terhadap Indikator Kinerja
Utama, dalam melakukan reviu dengan memperhatikan capaian kinerja,
permasalahan dan isu-isu strategis yang sangat mempengaruhi keberhasilan suatu
organisasi.  Hasil atas  indikator utama Dinas

pengukuran kinerja

Pendidikan Kabupaten Sumenep tahun 2023 menunjukan hasil sebagai berikut:
Tabel 3.2

Capaian Indikator Kinerja Utama

Dinas Pendidikan Tahun 2023

. Indikator . .| Capaian . | Sumber

No. Tujuan/ Sasaran Kinerja Target | Realisasi % Kategori Data
1 Terjaminnya kualitas | 1. Rata-rata S

dan aksesibilitas Lama Sekolah | 597 | 5,94 99,50 T?;‘gait BPS

pendidikan pada (RLS) 88

semua jenis dan

jenjang Pendidik 2. Harapan Sangat

Jenjang FEnAIAkan | 1 ama Sekolah | 13,56 | 13,58 100,15 et | BPS

(HLS) Tinggi

Perbandingan capaian kinerja tahun 2023 dengan capaian kinerja tahun sebelumnya

atau tahun 2022 diuraikan pada tabel berikut :
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Terjaminnya
kualitas dan

aksesibilitas
pendidikan
pada semua
jenis dan
jenjang
Pendidikan

1. Rata-rata Lama
Sekolah RLS)

Tabel 3.3

Perbandingan Capaian Kinerja

5,82 5,93

101,89

5,97

5,94

99,50

2. Harapan Lama
Sekolah (HLS)

13,5 13,51

100,07

13,56

13,58

100,15

Perbandingan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2023 dengan target jangka

menengah yang

terdapat

pada

dokumen perencanaan

strategis

Pendidikan Kabupaten Sumenep periode 2021-2026 diuraikan sebagai berikut :

Tabel 3.4

Tingkat Kemajuan Capaian Sasaran Strategis

1 2 3 4 5 6=4/5*100
1 | Terjaminnya
kualitas dan 11.{Iigrapan Lama Sekolah 5,94 6,43 92,38%
aksesibilitas ( )
pendidikan pada
semua jenis dan | 2. Rata-rata Lama Sekolah .
jenjang (RLS) 13,58 | 14,15 | 95,97%
Pendidikan

Dinas




Perbandingan realisasi kinerja tahun 2023 dengan standart nasional

sebagai berikut :

Tabel 3.5

Perbandingan Capaian dengan Standar Provinsi

diuraikan

. . .. Realisasi Tahun St.am.:lar .
No. | Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja 2023 Provinsi Jawa % Capaian
Timur
1 2 3 4 5 6=4/5*100
Terjaminnya [ 1. Harapan Lama
kualitas dan | Sekolah (HLS) 5,94 8,11 73,24%
aksesibilitas
pendidikan
pada semua 2. Rata-rata Lama
‘eni Sekolah (RLS
jenis dan ekolah (RL5) 13,58 13,38 98,53%
jenjang
Pendidikan

Analisis penyebab keberhasilan/kegagalan atau peningkatan/penurunan kinerja

serta alternatif solusi yang telah dilakukan disajikan pada tabel berikut :
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Tabel 3.6

Analisis Keberhasilan, Kegagalan dan Solusi

Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . A . % .
No. juarn/ /P 5 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
01T, I A ENLON (S DS Persentase terpenuhinya sarana
01.01.01 PEMERINTAHAN DAERAH dan rasaranapkantor y 92,28 92,28 100,00 Berhasil
KABUPATEN/KOTA P
jumlah penyusunan dokumen
Perencanaan, Penganggaran, dan perencanaan, penganggaran c
1.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dan evaulasi kinerja perangkat 34 34 100,00 Berhasil
daerah
1.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan ]umlah.dokumen perencanaan 17 17 100,00 Berhasil
Perangkat Daerah yang disusun sesuai ketentuan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan jumlah laporan kinerja dan
1.01.01.2.01.06 | Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi ikhtisar realisasi kinerja yang 17 17 100,00 Berhasil
Kinerja SKPD disusun sesuai ketentuan
1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah laporan administrasi 28 08 100,00 Berhasil
Daerah keuangan perangkat daerah
. .. . Jumlah ASN yang terpenuhi gaji .
1.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN . 4455 4455 100,00 Berhasil
dan tunjangannya
Koordinasi dan Penyusunan Laporan jumlah laporan keuangan
1.01.01.2.02.07 | Keuangan bulanan/triwulanan/semesteran 12 12 100,00 Berhasil
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD | yang tersusun
1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada | jumlah lap?ran administrasi 14 14 100,00 Berhasil
Perangkat Daerah barang milik daerah
e Jumlah Laporan Penatausahaan
1.01.01.2.03.06 | Lenatausahaan Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah pada 12 12 100,00 Berhasil

pada SKPD

SKPD
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . 0o o % -
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
Boc ] - jumlah pemenuhan
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat administrasi kepegawaian 6 6 100,00 Berhasil
Daerah
daerah
1.01.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut | Jumlah Pak.et Pakaian Dinas 1 1 100,00 Berhasil
Kelengkapannya beserta Atribut Kelengkapan
Jumlah Pegawai Berdasarkan
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Tugas dan Fungsi yang .
1.01.01.2.05.09 Berdasarkan Tugas dan Fungsi Mengikuti Pendidikan dan > > 100,00 Berhasil
Pelatihan
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah kebutl.lhan pel"angkat 3641 3641 100,00 Berhasil
daerah yang di penuhi
Jumlah Paket Komponen
1.01.01.2.06.01 P§n¥edlaan Komponen Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan 3 3 100,00 Berhasil
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan dan
1.01.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang 3 3 100,00 Berhasil
Kantor o
Disediakan
1.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 13 13 100,00 Berhasil
Kantor yang Disediakan
. Jumlah Paket Barang Cetakan
1.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan dan Penggandaan yang 3 3 100,00 Berhasil
Penggandaan -
Disediakan
. Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
1.01.012.06.06 | benyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan | \y. . peraturan Perundang- 43 43 100,00 Berhasil
Perundang-undangan .
Undangan yang Disediakan
N Jumlah Laporan
1.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | 1o 0 o1enooaraan Rapat 300 300 100,00 Berhasil

Konsultasi SKPD

Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . N S % -
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
1.01.01.2.07 Pengac-laan Barang Milik ]?aerah ]umlah. barang milik daerah 100 100 100,00 Berhasil
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | yang diadakan
1.01.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya J uml.ah U.n it Peralatan .dan. 5 5 100,00 Berhasil
Mesin Lainnya yang Disediakan
Jumlah Unit Gedung Kantor
1010120709 | Dengadaan Gedung Kantor atau atau Bangunan Lainnya yang 1 1 100,00 Berhasil
Bangunan Lainnya .
Disediakan
1.01.01.2.08 I’enyec-haan Jasa Penunjang Urusan ]lfmla.h layanan jasa yang 2022 2022 100,00 Berhasil
Pemerintahan Daerah disediakan
1.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 2100 2100 100,00 Berhasil
Surat Menyurat
. I Jumlah Laporan Penyediaan
1.01.01.2.08.02 Ei“yaeiﬁii afi‘:t(r‘i’li““mka“’ Sumber Jasa Komunikasi, Sumber Daya 12 12 100,00 Berhasil
y Air dan Listrik yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah |l Py bk el
1.01.01.2.09 Penunjang Urusan Pemerintahan | barang 108 108 100,00 Berhasil
yang dipelihara
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas
1.01.01.2.09.02 Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Operasional atau Lapangan 12 1 100.00 Berhasil
R Kendaraan Dinas Operasional atau yang Dipelihara dan dibayarkan ’
Lapangan Pajak dan Perizinannya
1.01.01.2.09.06 Pemehharaan Peralatan dan Mesin ]umlah peralata.n d.an mesin 9 90 100,00 Berhasil
Lainnya lainnya yang dipelihara
. e Jumlah Gedung Kantor dan
1.01.01.2.09.09 EZ?teol;h;;iagnRi}fE}fz;feadung Bangunan Lainnya yang 6 6 100,00 Berhasil
5 Y Dipelihara/Direhabilitasi
01.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN Persentase Lembaga yang 10,40 10,40 100.00 Berhasil
T PENDIDIKAN berakreditasi A ¢
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar | Rasio siswa dengan rombel SD 16:1 16:1 100,00 Berhasil
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . N S % -
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
APK SD/MI/PAKET A 103,70 103,70 100,00 Berhasil
APM SD/MI/PAKET A 92,75 92,75 100,00 Berhasil
Persentase Angka Melanjutkan .
SD/MI ke SMP/MTS 106,02 106,02 100,00 Berhasil
Rasio siswa dengan guru SD 11:1 11:1 100,00 Berhasil
Persentase Angka Putus :
Sekolah SD 0,36 0,36 100,00 Berhasil
Pembangunan Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala .
1.01.02.2.01.03 Sekolah/TU SD Sekolah/TU yang dibangun 7 7 100,00 Berhasil
Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Jumlah Ruang Unit Kesehatan .
1.01.02.2.01.04 Sekolah SD Sekolah yang dibangun 7 7 100,00 Berhasil
Jumlah Perpustakaan
1.01.02.2.01.05 | Pembangunan Perpustakaan Sekolah Sekolah yang Telah 25 25 100,00 Berhasil
Dibangun
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan .
1.01.02.2.01.06 Utilitas Sekolah SD Utilitas Sekolah yang dibangun 34 34 100,00 Berhasil
e Jumlah Ruang Kelas yang .
1.01.02.2.01.08 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Direhabilitasi Sedang, Berat 74 74 100,00 Berhasil
e Jumlah Ruang Guru/Kepala
1.01.02.2.01.09 giﬁi‘;lﬁteas;ieg:liglé Ejr% Ruang Sekolah/TU yang Telah 25 25 100,00 Berhasil
p Direhabilitasi Sedang/Berat
e Jumlah Perpustakaan Sekolah
1010220111 | Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan | 0. o relap Direhabilitasi 25 25 100,00 Berhasil
Sekolah
Sedang/Berat
et Jumlah Sarana, Prasarana dan
1.01.022,01 12 | Rehabilitasi Sedang/ Berat Sarana, Utilitas Sekolah 60 60 100,00 Berhasil

Prasarana dan Utilitas Sekolah SD

yang Telah Direhabilitasi
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Analisis Solusi
[ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . N S % 5
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
. Jumlah Perlengkapan Peserta .
1.01.02.2.01.17 | Pengadaan Perlengkapan Siswa Didik yang Tersedia 2 2 100,00 Berhasil
1.01.02.2,01.22 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Jumlah penerma kegiatan 1 1 100,00 Berhasil
Siswa SD
Jumlah Satuan
Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian | Pendidikan yang .
1.01.02.2.01.23 bagi Peserta Didik SD Menyelenggarakan Proses 579 579 100,00 Berhasil
Belajar dan Ujian
. . . . Jumlah Satuan Pendidikan
1.01.02.2.01.24 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi | 15 (0o 100 Dievaluasi 100 100 100,00 Berhasil
Satuan Pendidikan Dasar .
dan Melaksanakan Rekomendasi
Jumlah Siswa yang
Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas | Mengikuti ~ Ajang .
1.01.02.2.01.25 Siswa SD Kompetisi/Lomba Akademik 30 30 100,00 Berhasil
dan Non Akademik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga E?Liﬁf;ii;dﬂ;ga{}g;zz%:
1.01.02.2.01.26 | Kependidikan bagi Satuan Pendidikan 3 yans 5581 5581 100,00 Berhasil
pada Satuan Pendidikan Sekolah
Sekolah Dasar
Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik dan Mendapatkan Fasilitasi
1.01.02.2.01.27 | Tenaga Kependidikan pada Satuan Kenaikan Pangkat/Golongan, 70 70 100,00 Berhasil
Pendidikan Sekolah Dasar Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
Jumlah Sekolah Menengah
1.01.02.2.01.28 Pembinaan Kelembagaan dan Dasar yangDilaksanakan 650 650 100,00 Berhasil

Manajemen Sekolah SD

Pembinaan Kelembagaan
dan manajemen sekolah
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Analisis Solusi
[ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . .. .. % :
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
1.01.02.2.01.29 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar Jumlah Sekolah Dasar yang 650 650 100,00 Berhasil
Mengelola Dana BOS
Jumlah Tenaga Pengelola yang
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana | Meningkat Kapasitasnya dalam .
1.01.02.2.01.30 BOS Sekolah Dasar Pengelolaan Dana BOS Sekolah 650 650 100,00 Berhasil
Dasar
. Jumlah Ruang Laboratorium
1.01.02.2.01.31 gzr;‘a'iangumn Laboratorium Sekolah Sekolah Dasar yang Telah 12 12 100,00 Berhasil
Dibangun
10102202 | Pengelolaan Pendidikan Sekolah APK SMP/MTS/PAKET B 105,05 105,04 99,99 Berhasil
Menengah Pertama
APM SMP/MTS/PAKET B 76,45 6.4 99,99 Berhasil
Persentase Angka Melanjutkan .
SMP/MTS ke SMA/MA 94,36 94,35 99,99 Berhasil
Persentase Angka Putus :
Sekolah SMP 0,36 0,36 100,00 Berhasil
Rasio siwa dengan guru SMP 11:1 11:1 100,00 Berhasil
Rasio siswa dengan rombel 24:1 24:1 100,00 Berhasil
SMP
1.01.02.2.02.04 Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Jumlah Ruang Unit Kesehatan 60 60 100,00 Berhasil
Sekolah Sekolah yang Telah Dibangun
1.01.02.2.02.06 | Pembangunan Laboratorium Jumlah Ruang Laboratorium 70 70 100,00 Berhasil
yang Telah Dibangun
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan
1.01.02.2.02.12 5 ’ Utilitas Sekolah yang Telah 1 1 100,00 Berhasil

Utilitas Sekolah

Dibangun
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . N S % -
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
e Jumlah Gedung Sekolah
1.01.02.2.02.13 | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung yang Direhabilitasi 40 40 100,00 Berhasil
Sekolah
Sedang/Berat
e Jumlah Ruang kelas
1.01.02.2.02.14 gi‘jgi“am Sedang/Berat Ruang Kelas |’} (1.h yang  Telah 16 16 100,00 Berhasil
Direhabilitasi Sedang/Berat
e Jumlah Perpustakaan
1.01.02.2.02.17 gjﬁjﬁ?ta‘ﬁ Sedang/Berat Perpustakaan | g1 11 yang  Telah 8 8 100,00 Berhasil
Direhabilitasi Sedang/Berat
Jumlah Laboratorium yang
1.01.02.2.02.18 | Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium | Telah Direhabilitasi 15 15 100,00 Berhasil
Sedang/Berat
e Jumlah Sarana, Prasarana dan
1.01.02.2.02.24 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Utilitas Sekolah yang Telah 1 1 100,00 Berhasil
Prasarana dan Utilitas Sekolah ) e
Direhabilitasi Sedang/Berat
. Jumlah Alat Praktik dan
1010220235 | Fengadaan Alat Praktik dan Peraga Peraga Siswa yang 1 1 100,00 Berhasil
Siswa .
Tersedia
Jumlah Satuan
Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian | Pendidikan yang .
1.01.02.2.02.36 bagi Peserta Didik Menyelenggarakan Proses 43 43 100,00 Berhasil
Belajar dan Ujian
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi ﬁgﬁjﬁ iﬁulljae?t;izdldlkan
1.01.02.2.02.37 | Satuan Pendidikan Sekolah Menengah 8a . . 43 43 100,00 Berhasil
Pertama yang Siap Dievaluasi dan
Melaksanakan Rekomendasi
Jumlah Siswa yang
Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas | Mengikuti  Ajang .
1.01.02.2.02.38 Siswa Kompetisi/Lomba Akademik 50 50 100,00 Berhasil
dan Non Akademik
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . N S % -
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang Tersedia
1.01.02.2.02.39 | Kependidikan bagi Satuan Pendidikan pada Satuan Pendidikan 1138 1138 100,00 Berhasil
Sekolah Menengah Pertama Sekolah
Menengah Pertama
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik dan Mendapatkan Fasilitasi
1.01.02.2.02.40 | Tenaga Kependidikan pada Satuan Kenaikan Pangkat/Golongan, 270 270 100,00 Berhasil
Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
. Jumlah Sekolah Menengah
1.01.02.2.02.41 | Pembinaan Kelembagaan dan Pertama yang 201 201 100,00 Berhasil
Manajemen Sekolah . .
Dilaksanakan Pembinaan
Jumlah Sekolah Menengah
1.01.02.2.02.42 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah pertama yang Mengelola Dana 201 201 100,00 Berhasil
Menengah Pertama BOS
Jumlah Tenaga yang
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana | Meningkat Kapasitasnya dalam .
1.01.02.2.02.43 BOS Sekolah Menengah Pertama Pengelolaan Dana BOS Sekolah 201 201 100,00 Berhasil
Menengah Pertama
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Persentase Angka partisipasi .
1.01.02.2.03 Dini (PAUD) kasar PAUD Formal 71,92 61,03 84,86 Berhasil
Persentase Rasio ketersediaan
lembaga terhadap anak PAUD 18,11 18,11 100,00 Berhasil
usia 5-6 tahun
Jumlah Gedung/Ruang
1.01.02.2.03.01 | Lembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD 5 5 100,00 Berhasil

Kelas/Ruang Guru PAUD

yang Telah Dibangun
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . 0o o % -
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
Pemb S p d Jumlah Sarana, Prasarana dan
1.01.02.2.03.02 | | o oanstian sarana, brasarana dan Utilitas PAUD yang Telah 1 1 100,00 Berhasil
Utilitas PAUD )
Dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat E(?;:;Rufsdmlgé Elulig%D
1.01.02.2.03.03 | Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru 5 S 3 3 100,00 Berhasil
yang Telah Direhabilitasi
PAUD
Sedang/ Berat
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Jumlah Alat Praktik dan .
1.01.02.2.03.12 Siswa PAUD Peraga PAUD yang Tersedia 1700 1700 100,00 Berhasil
1.01.02.2.03.13 | Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD Jumlah Pese'rta D idik PAUI.) 27271 27271 100,00 Berhasil
yang Mengikuti Proses Belajar
. . . . Jumlah PAUD yang Siap
1.01.022.03.14 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi | 1y 0o dan 180 180 100,00 Berhasil
Satuan PAUD .
Melaksanakan Rekomendasi
Jumlah Pendidik dan Tenaga
Kependidikan yang
Pengembangan Karir Pendidik dan Mendapatkan Fasilitasi
1.01.02.2.03.16 | Tenaga Kependidikan pada Satuan Kenaikan Pangkat/Golongan, 65 65 100,00 Berhasil
Pendidikan PAUD Pemberian Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan
Kualifikasi
. Jumlah PAUD yang
1010220317 | embinaan Kelembagaan dan Dilaksanakan Pembinaan 991 991 100,00 Berhasil
Manajemen PAUD .
Kelembagaan dan Manajemen
1.01.02.2.03.18 | Pengelolaan Dana BOP PAUD Jumlah PAUD yang Mengelola 991 991 100,00 Berhasil
Dana BOP
A Jumlah Angka Melek Aksara
Pengelolaan Pendidikan : .
1.01.02.2.04 Nonformal/Kesetaraan i::gtslduk Usia 15 Tahun 845.597 845.596 100,00 Berhasil
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1.01.03.2.01

Nonformal/Kesetaraan

Penetapan Kurikulum Muatan Lokal
Pendidikan Dasar

Mengelola Dana BOP

Persentase satuan pendidikan
yang menggunakan kurikulum
paradigma baru jenjang SD

50

50

100,00

Jumlah Lembaga PNF berizin 74 74 100,00 Berhasil
Jumlah Sarana, Prasarana dan
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Utilitas Sekolah
1.01.02.2.04.04 | Prasarana dan Ultilitas Sekolah Non Formal/ Kesetaraan 16 16 100,00 Berhasil
Nonformal/Kesetaraan yang Direhabilitasi
Sedang/Berat
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didik yang
1.01.02.2.04.12 Nonf 1 Mengikuti Proses 6899 6899 100,00 Berhasil
onformal/Kesetaraan )
Belajar
Jumlah Satuan
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Pendidikan Non
1.01.02.2.04.13 | Satuan Pendidikan di Pendidikan Formal/Kesetaraan  Siap 110 110 100,00 Berhasil
Nonformal/Kesetaraan Dievaluasi dan Melaksanakan
Rekomendasi
Jumlah Sekolah Non
Pembinaan Kelembagaan dan Formal/Kesetaraan yang
1.01.02.2.04.16 | Manajemen Sekolah Dilaksanakan Pembinaan 920 90 100,00 Berhasil
Nonformal/Kesetaraan Kelembagaan dan
Manajemen
Jumlah Sekolah Non
1.01.02.2,04.17 | Penselolaan Dana BOP Sekolah Formal/Kesetaraan yang 540 540 100,00 Berhasil

Berhasil
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . .. .. % .
No. juan/ 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase satuan pendidikan
yang menggunakan kurikulum 60 60 100,00 Berhasil
paradigma baru jenjang SMP
Persentase satuan pendidikan
yang melakukan peninjauan .
kurikulum minimal dua tahun 82 82 100,00 il
sekali Jenjang SD
Persentase satuan pendidikan
yang melakukan peninjauan q
kurikulum minimal dua tahun 85 85 100,00 Bepas
sekali Jenjang SMP
. Jumlah Kompetensi Dasar
1.01.03.2.01.01 | -enyusunan Kompetensi Dasar Muatan | 1 0, 1 okal Pendidikan 4 4 100,00 Berhasil
Lokal Pendidikan Dasar
Dasar yang Tersusun
PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA Persentase.Ketersedlfia.n PTK di 98,15 98,15 Berhasil
01.01.04 Semua Jenjang Pendidikan 100,00
KEPENDIDIKAN ;
secara merata di kab. Sumenep
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Persentase pendidik dan tenaga
Pendidik dan Tenaga Kependidikan kependidikan mengikuti .
B bagi Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, pelatihan peningkatkan 98,10 98,09 100,00 el
dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan | kompetensi
Jumlah Dokumen Hasil
. o Perhitungan dan Pemetaan
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan 1
Tenaga Kependidikan Satuan Pendidikan Pendidik dan Tenaga
1.01.04.2.01.01 Kependidikan Satuan Satuan 12 12 100,00 Berhasil

Dasar, PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan
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Analisis Solusi
['ujuan/Sasaran/Program/Kegiata . .. .. % .
No. juan/ /P 57 giatan/ Indikator Kinerja Target | Realisasi . Keberhasila yang
Sub Kegiatan Capaian .
n/Kegagalan | dilakukan
1 2 3 4 5 6 7 8
Jumlah Laporan Hasil
Penataan Pendistribusian Pendidik dan Pelak.san.aan' Penataa.n .
Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendistribusian Pendidik dan
1.01.04.2.01.02 o Tenaga Kependidikan Satuan 12 12 100,00 Berhasil
Pendidikan Dasar, PAUD, dan 2.
. Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan .
Pendidikan Non
Formal /Kesetaraan
01.01.05 PROGRAM PENGENDALIAN Persentase lembaga pendidikan 90,20 90,20 100.00 Berhasil
o PERIZINAN PENDIDIKAN yang memiliki ijin Pendidikan !
Persentase lembaga pendidikan
1.01.05.2.01 Pesnerbltan Izin Pendidikan Dasar yang | yang diselenggarakan . 90 90 100,00 Berhasil
Diselenggarakan oleh Masyarakat masyarakat yang memenuhi
ijin operasional Jenjang SD
Persentase lembaga pendidikan
yang diselenggarakan .
masyarakat yang memenuhi %0 %0 100,00 Berhasil
ijin operasional Jenjang SMP
Jumlah Dokumen Hasil
. . pelaksanaan Pengendalian dan
Pengendalian dan Pengawasan Perizinan Pencawasan Perizinan
1.01.05.2.01.02 | Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan & 50 50 100,00 Berhasil

oleh Masyarakat

Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat

Dari table tersebut diatas dapat disampaikan bahwa tahun 2023 secara umum pencapaian target berhasil dilaksanakan yaitu

diatas 80%. Pencapaian program tercapai 100%, namun ada beberapa yang target kegiatan yang tidak 100% yaitu:
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e APKSMP/MTS/PAKET B, APM SMP/MTS/PAKET B, dan Persentase Angka Melanjutkan SMP/MTS ke SMA /MA hal ini

karena Sebagian anak usia tersebut dengan data kependudukan tercatat di Kabupaten Sumenep namun menempuh

Pendidikan di luar Kabupaten Sumenep yang umumnya di Pondok Pesantren.

e Angka Partisipasi PAUD Formal masih 84,86%, hal ini karena masyarakat berpedoman wajib belajar 9 tahun maka sebagian

orang tua mulai memasukkan anak untuk bersekolah di PAUD pada usia 6 tahun sebagai persiapan masuk SD.

Tabel 3.7

Analisis Keberhasilan dan Kegagalan Program dan Kegiatan

% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
1 | Meningkat | Persentase | 100 PROGRAM PENUNJANG URUSAN | , » q
nya capaian PEMERINTAHAN DAERAH kersentase terpenuhinya sarana dan prasarana 100,00 VT
capaian kinerja KABUPATEN/KOTA antor
kinerja Perangkat
Perangkat | Daerah jumlah penyusunan dokumen perencanaan,
Daerah Perencanaan, Penganggaran, dan penganggaran dan evaulasi kinerja perangkat 100,00 Menunjang
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah !
daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan ]umla.h dokumen perencanaan yang disusun 100,00 Menunjang
Perangkat Daerah sesuai ketentuan
Koor(.:hnas% dar'1 Penyusur}an Lapo.ran. jumlah laporan kinerja dan ikhtisar realisasi .
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi L . . 100,00 Menunjang
o kinerja yang disusun sesuai ketentuan
Kinerja SKPD
Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah laporan administrasi keuangan 100,00 Menunjang

Daerah

perangkat daerah
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . o . .
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ]urr}lah ASN yang terpenuhi gaji dan 100,00 Menunjang
tunjangannya
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan jumlah laporan keuangan .
Bulanan/Triwulanan/Semesteran bulanan/triwulanan/semesteran yang tersusun 100,00 Menunjang
SKPD
Administrasi Barang Milik Daerah jumlah laporan administrasi barang milik g
pada Perangkat Daerah daerah 100,00 Menunjang
Penatausahaan Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik .
pada SKPD Daerah pada SKPD 100,00 Menunjang
Administrasi Kepegawaian Perangkat | jumlah pemenuhan administrasi kepegawaian 100,00 e
Daerah daerah
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 100.00 Menunian
Atribut Kelengkapannya Kelengkapan ’ jans
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi .
Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 100,00 Menunjang
Administrasi Umum Perangkat ]umlal} kebutuhan perangkat daerah yang di 100,00 Menunjang
Daerah penuhi
. . Jumlah Paket Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi I .
o Listrik / Penerangan Bangunan Kantor yang 100,00 Menunjang
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor o
Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan .
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan 100,00 Menunjang
Penyediaan Bahan Logistik Kantor ]u.mla.h Paket Bahan Logistik Kantor yang 100,00 Menunjang
Disediakan
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 100,00 Menunjang

Penggandaan

yang Disediakan
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 100.00 Menunian
Peraturan Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Disediakan ’ jans
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat .
dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD 100,00 Menunjang
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Jumlah barang milik daerah yang diadakan 100,00 Menunjang
Daerah
Peggadaan Peralatan dan Mesin ]u.mla.h Unit Peralatan dan Mesin Lainnya yang 100,00 Menunjang
Lainnya Disediakan
Pengadaan ngung Kantor atau ]umlah Unit ngur}g Kantor atau Bangunan 100,00 Menunjang
Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan . B K] g
Pemerintahan Daerah Jumlah layanan jasa yang disediakan 100,00 Menunjang
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 100,00 Menunjang
Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, .
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 100,00 Menunjang
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Jumlah barang milik daerah yang dipelihara 100,00 Menunjang
Daerah
Penyefhaan Jasa I.)emehharaa'n,'Bmya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan . . . .
X . Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 100,00 Menunjang
Kendaraan Dinas Operasional atau : 2,
Pajak dan Perizinannya

Lapangan
Pemehharaan Peralatan dan Mesin ]u.mla.h peralatan dan mesin lainnya yang 100,00 Menunjang
Lainnya dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 100,00 Menunjang

Kantor dan Bangunan Lainnya

yang Dipelihara/Direhabilitasi
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
2 | Terjaminn | Rata-rata 99,5 PROGRAM PENGELOLAAN oinf Menunjang
ya kualitas | Lama PENDIDIKAN Persentase Lembaga yang berakreditasi A 100,00
dan Sekolah Pengelolaan Pendidikan Sekolah .. g
aksesibilita | (RLS) Dasar Rasio siswa dengan rombel SD 100,00 Menunjang
5 L APK SD/MI/PAKET A 100,00 Menunjang
Ee;‘g:‘ka APM SD/MI/PAKET A 100,00 Menunjang
semua Persentase Angka Melanjutkan SD/MI ke .
jenis dan SMP/MTS 100,00 Menunjang
jenjang Rasio siswa dengan guru SD 100,00 Menunjang
Pendidika X
n Persentase Angka Putus Sekolah SD 100,00 Menunjang
Pembangunan Ruang Guru/Kepala Jumlah Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU yang .
Sekolah/TU SD dibangun 100,00 Menunjang
Pembangunan Ruang Unit Kesehatan | Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang .
Sekolah SD dibangun 100,00 Menunjang
Pembangunan Perpustakaan Sekolah J u.mlah Perpustakaan  Sekolah ~yang  Telah 100,00 Menunjang
Dibangun
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah 100.00 Menunian
Utilitas Sekolah SD yang dibangun ’ jans
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Kelas yang Direhabilitasi 100,00 Menunjang
Kelas Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU yang .
Guru/Kepala Sekolah/TU Telah Direhabilitasi Sedang/ Berat 100,00 Menunjang
Rehabilitasi Sedang/Berat Jumlah Perpustakaan Sekolah yang Telah .
Perpustakaan Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat 100,00 Menunjang
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 100,00 Menunjang

Prasarana dan Utilitas Sekolah SD

yang Telah Direhabilitasi
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Pengadaan Perlengkapan Siswa J umlah Perlengkapan  Peserta  Didik  yang 100,00 Menunjang
Tersedia
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga . .
Siswa SD Jumlah penerma kegiatan 100,00 Menunjang
Penyelengaraan Proses Belajar dan Jumlah Satuan Pendidikan yang .
Ujian bagi Peserta Didik SD Menyelenggarakan Proses Belajar dan Ujian 100,00 Menunjang
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi | Jumlah Satuan Pendidikan Dasar yang Siap .
Satuan Pendidikan Dasar Dievaluasi dan Melaksanakan Rekomendasi 100,00 Menunjang
. . Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Pemb} n.a an Mmat, Bakat dan Kompetisi/ Lomba Akademik dan Non 100,00 Menunjang
Kreativitas Siswa SD .
Akademik
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan | yang Tersedia pada Satuan Pendidikan Sekolah 100,00 Menunjang
Sekolah Dasar Dasar
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karir Pendidik dan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan
Tenaga Kependidikan pada Satuan Pangkat/Golongan, Pemberian 100,00 Menunjang
Pendidikan Sekolah Dasar Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
Pembinaan Kelembagaan dan ] u.mlah Sekolah Menengah Dasar yang .
. Dilaksanakan Pembinaan Kelembagaan 100,00 Menunjang
Manajemen Sekolah SD .
dan manajemen sekolah
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar ggnslah Sekolah Dasar yang Mengelola Dana 100,00 Menunjang
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan J umlal.l Tenaga Pengelola yang Meningkat .
Kapasitasnya dalam Pengelolaan Dana BOS 100,00 Menunjang
Dana BOS Sekolah Dasar
Sekolah Dasar
Pembangunan Laboratorium Sekolah | Jumlah Ruang Laboratorium Sekolah Dasar 100,00 Menunjang

Dasar

yang Telah Dibangun
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Pengelolaan Pendidikan Sekolah g
Menengah Pertama APK SMP/MTS/PAKET B 99,99 Menunjang
APM SMP/MTS/PAKET B 99,99 Menunjang
Persentase Angka Melanjutkan SMP/MTS ke .
SMA/MA 99,99 Menunjang
Persentase Angka Putus Sekolah SMP 100,00 Menunjang
Rasio siwa dengan guru SMP 100,00 Menunjang
Rasio siswa dengan rombel SMP 100,00 Menunjang
Pembangunan Ruang Unit Kesehatan | Jumlah Ruang Unit Kesehatan Sekolah yang .
Sekolah Telah Dibangun 100,00 Menunjang
Pembangunan Laboratorium J u.mlah Ruang Laboratorium yang Telah 100,00 Menunjang
Dibangun
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah .
e . 100,00 Menunjang
Utilitas Sekolah yang Telah Dibangun
Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Jumlah Gedung Sekolah yang Direhabilitasi 100,00 Menunjang
Sekolah Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jumlah Ruang kelas sekolah yang Telah .
Kelas Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat 100,00 Menunjang
Rehabilitasi Sedang/ Berat Jumlah Perpustakaan Sekolah yang Telah .
Perpustakaan Sekolah Direhabilitasi Sedang/Berat 100,00 Menunjang
e Jumlah Laboratorium yang Telah
Rehab111ta§ i Sedang/Berat Direhabilitasi 100,00 Menunjang
Laboratorium
Sedang/Berat
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah 100.00 Menunian
Prasarana dan Utilitas Sekolah yang Telah Direhabilitasi Sedang/Berat ’ jans
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Jumlah Alat Praktik dan Peraga Siswa yang 100,00 Menunjang

Siswa

Tersedia
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyelengaraan Proses Belajar dan Jumlah Satuan Pendidikan yang .
Ujian bagi Peserta Didik Menyelenggarakan Proses Belajar dan Ujian 100,00 Menunjang
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi {)uelﬁilgaSatuan Pendidikan Menengah
Satuan Pendidikan Sekolah Menengah . . . 100,00 Menunjang
yang Siap Dievaluasi dan Melaksanakan
Pertama .
Rekomendasi
. . Jumlah Siswa yang Mengikuti Ajang
Pemb.l naan Mmat, Bakat dan Kompetisi/ Lomba Akademik dan Non 100,00 Menunjang
Kreativitas Siswa .
Akademik
Pyt Pt dn Tenaga |1 P o T Kepndiin
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan }S,ekf);lah P 100,00 Menunjang
Sekolah Menengah Pertama Menengah Pertama
Pengembangan Karir Pendidik dan Jumlah Pendidik dan Tgr}agé Kepgn didikan
o yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan
Tenaga Kependidikan pada Satuan . .
2. Pangkat/Golongan, Pemberian 100,00 Menunjang
Pendidikan Sekolah Menengah . . .
Promosi, Peningkatan Kompetensi dan
Pertama e
Kualifikasi
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah Sekolah Menengah Pertama yang .
Manajemen Sekolah Dilaksanakan Pembinaan 100,00 Menunjang
Pengelolaan Dana BOS Sekolah Jumlah Sekolah Menengah pertama yang .
Menengah Pertama Mengelola Dana BOS 100,00 Menunjang
. . Jumlah Tenaga yang Meningkat Kapasitasnya
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan dalam Pengelolaan Dana BOS Sekolah 100,00 Menunjang
Dana BOS Sekolah Menengah Pertama
Menengah Pertama
Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Persentase Angka partisipasi kasar PAUD .
Dini (PAUD) Formal 84,86 Menunjang
Persentase Rasio ketersediaan lembaga 100,00 VT

terhadap anak PAUD usia 5-6 tahun
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . S . -
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . .
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Pembangunan Gedung/Ruang Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang .
Kelas/Ruang Guru PAUD Guru PAUD yang Telah Dibangun 100,00 Menunjang
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Jumlah Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 100.00 Menunian
Utilitas PAUD yang Telah Dibangun ’ jans
Rehabilitasi Sedang/ Berat Jumlah Gedung/Ruang Kelas/Ruang
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru Guru PAUD yang Telah Direhabilitasi 100,00 Menunjang
PAUD Sedang/Berat
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Jumlah Alat Praktik dan Peraga PAUD yang .
Siswa PAUD Tersedia 100,00 Menunjang
Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD Jumlah Pes.erta Didik PAUD yang Mengikuti 100,00 Menunjang
Proses Belajar
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Jumlah PAUD yang Siap Dievaluasi .
Satuan PAUD dan 100,00 Menunjang
U Melaksanakan Rekomendasi
Jumlah Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karir Pendidik dan yang Mendapatkan Fasilitasi Kenaikan
Tenaga Kependidikan pada Satuan Pangkat/Golongan, Pemberian 100,00 Menunjang
Pendidikan PAUD Promosi,
Peningkatan Kompetensi dan Kualifikasi
Pembinaan Kelembagaan dan Jumlah PAUD yang Dilaksanakan Pembinaan 100.00 Menunian
Manajemen PAUD Kelembagaan dan Manajemen ’ jans
Pengelolaan Dana BOP PAUD Jumlah PAUD yang Mengelola Dana BOP 100,00 Menunjang
Pengelolaan Pendidikan Jumlah Angka Melek Aksara Penduduk Usia 100.00 Menunian
Nonformal/Kesetaraan 15 Tahun keatas ! jang
Jumlah Lembaga PNF berizin 100,00 Menunjang
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah
Prasarana dan Utilitas Sekolah Non Formal/ Kesetaraan yang 100,00 Menunjang

Nonformal/Kesetaraan

Direhabilitasi Sedang/Berat
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . .. . .
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . !
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Penyelenggaraan Proses Belajar Jumlah Peserta Didik yang Mengikuti Proses .
Nonformal/Kesetaraan Belajar 100,00 Menunjang
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi | Jumlah Satuan Pendidikan Non
Satuan Pendidikan di Pendidikan Formal/Kesetaraan Siap Dievaluasi dan 100,00 Menunjang
Nonformal /Kesetaraan Melaksanakan Rekomendasi
Manajemen Sekolah dan & 100,00 Menunjang
Nonformal/Kesetaraan .
Manajemen
Pengelolaan Dana BOP Sekolah Jumlah Sekolah Non Formal/Kesetaraan yang .
Nonformal/Kesetaraan Mengelola Dana BOP 100,00 Menunjang
Harapan 100,15 -
Lama PROGRAM PENGEMBANGAN Persentase satuan Pendldlkan yang .
KURIKULUM menggunakan kurikulum paradigma baru 100,00 Menunjang
Sekolah jenjang SD dan SMP
(HLS)
Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Persentase satuan Pendldlkan yang g
iy menggunakan kurikulum paradigma baru 100,00 Menunjang
Pendidikan Dasar e
jenjang SD
Persentase satuan pendidikan yang
menggunakan kurikulum paradigma baru 100,00 Menunjang
jenjang SMP
Persentase satuan pendidikan yang
melakukan peninjauan kurikulum minimal 100,00 Menunjang

dua tahun sekali Jenjang SD
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% Menunjang/
Tujuan/S | Indikator . . . .. . .
No. juar/ .. Capa Tujuan/Sasaran/Kegiatan Indikator Kinerja % Capaian Tidak
asaran Kinerja . !
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase satuan pendidikan yang
melakukan peninjauan kurikulum minimal 100,00 Menunjang
dua tahun sekali Jenjang SMP
Penyusunan Kompetensi Dasar Jumlah Kompetensi Dasar Muatan Lokal .
Muatan Lokal Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar yang Tersusun 100,00 Menunjang
EECOHAMIEEND BHARAN Jenjan; Pendidikan secata merata di kab w00 |
TENAGA KEPENDIDIKAN jang rendidt ta merata ¢ Kab- ‘
Sumenep
Pemerataan Kuantitas dan Kualitas
Pendidik dan Tenaga Kependidikan | Persentase pendidik dan tenaga kependidikan
bagi Satuan Pendidikan Dasar, mengikuti pelatihan peningkatkan 100,00 Menunjang
PAUD, dan Pendidikan kompetensi
Nonformal/Kesetaraan
Perhitungan dan Pemetaan Pendidik Jumlah Dokumen Hasil Perhitungan dan
dan Tenaga Kependidikan Satuan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan 100.00 Menunian
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Satuan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan ’ jang
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan Pendidikan Non Formal /Kesetaraan
Penataan Pendistribusian Pendidik Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Penataan
dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan | Pendistribusian Pendidik dan Tenaga 100.00 Menunian
Pendidikan Dasar, PAUD, dan Kependidikan Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, ’ jang
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan dan Pendidikan Non Formal/Kesetaraan
PROGRAM PENGENDALIAN Persentase lembaga pendidikan yang memiliki 100.00 Menunjang
PERIZINAN PENDIDIKAN ijin Pendidikan !
Penerbitan Izin Pendidikan Dasar Persentase lembaga pendidikan yang
yang Diselenggarakan oleh diselenggarakan masyarakat yang memenuhi 100,00 Menunjang

Masyarakat

ijin operasional Jenjang SD
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0 .
Tujuan/S | Indikator e Menunjang/

5 N Tuj r iatan Indikator Kinerj Y ian Tidak
No asaran R C‘apa ujuan/Sasaran/Kegiata dikato erja %0 Capaia da‘
ian Menunjang
1 2 3 4 5 6 7 8
Persentase lembaga pendidikan yang
diselenggarakan masyarakat yang memenuhi 100,00 Menunjang
ijin operasional Jenjang SMP
Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Do.kumen Hasil pelaksanaa.n .
A g Pengendalian dan Pengawasan Perizinan .
Perizinan Pendidikan Dasar yang L . 100,00 Menunjang
. Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan
Diselenggarakan oleh Masyarakat
oleh Masyarakat
Tabel di atas menunjukkan bahwa secara umum pelaksanaan sub kegiatan menunjang tercapainya target kegiatan, dan realisasi
kegiatan menunjang pencapaian program. Namun beberapa kegiatan belum mencapai target secara memuaskan dikarenakan
beberapa kondisi yaitu sebagian masyarakat menyekolahkan putra/putrinya ke pondok pesantren di luar Kabupaten Sumenep
dan sebagian orang tua memilih balita mereka untuk tidak kesekolah di PAUD Formal.
B. Realisasi Anggaran

realisasi anggaran yang digunakan dan yang telah digunakan untuk mewujudkan kinerja organisasi sesuai

dokumen Perjanjian Kinerja diuraikan sebagai berikut :
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Tabel 3.8

Capaian Anggaran Program dan Kegiatan

1.01.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah LA ET 12.948.150,00 98,98

1.01.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 8.985.539,00 8.902.150,00 99,07
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

1.01.01.2.01.06 Kinerja SKPD 4.095.625,00 4.046.000,00 98,79

.01.01.2. ini i kat Daerah 2

1.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daera T 481.453.285.157,00 82,50

1.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 583.574.217.307,00 481.430.354.657,00 82,50
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

1.01.01.2.02.07 Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 23.072.551,00 22.930.500,00 99,38

1.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah B 42.312.600,00 99,45

1.01.01.2.03.06 | Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 42.548.550,00 42.312.600,00 99,45
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No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) % Capaian
1 2 3 4 5
1.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 99.569.450,00 96.998.500,00 97,42
1.01.01.2.05.02 | Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 80.469.450,00 80.192.000,00 99,66
1.01.01.2.05.09 | Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 19.100.000,00 16.806.500,00 87,99
1.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah B IO 1.248.155.816,00 95,60
1.01.01.2.06.01 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 19.973.000,00 19.930.000,00 99,78
1.01.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 45.051.200,00 44.825.100,00 99,50
1.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 909.688.878,00 885.603.400,00 97,35
1.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 45.040.841,00 40.748.500,00 90,47
1.01.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 159.040.000,00 136.360.000,00 85,74
1.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 126.850.000,00 120.688.816,00 95,14
1.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 386.509.190,00 380.173.000,00 98,36
1.01.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 334.047.676,00 330.173.000,00 98,84
1.01.01.2.07.09 | Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 95,31

52.461.514,00

50.000.000,00
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No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) % Capaian
1 2 3 4 5
1.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah LT 266.892.776,00 94,80
1.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5.000.000,00 4.920.000,00 98,40
1.01.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 276.544.000,00 261.972.776,00 94,73
1.01.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 208.447.016,00 97,47
213.857.067,00
01012090 | s Operasionatatas Lapangan | 6720000000 62.147.516,00 e
1.01.01.2.09.06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 31.880.000,00 31.569.500,00 99,03
1.01.01.2.09.09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 114.777.067,00 114.730.000,00 99,96
01.01.02 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN 191.523.799.234,00 | 186.581.357.588,00 97,42
1.01.02.2.01 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar 104.968.924.811,00 | 102.956.636.619,00 98,08
1.01.02.2.01.03 | Pembangunan Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU SD 1.636.357.000,00 1.587.704.814,00 97,03
1.01.02.2.01.04 | Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah SD 2.117.850.000,00 2.068.492.954,00 97,67
1.01.02.2.01.05 | Pembangunan Perpustakaan Sekolah 97,46

2.252.250.000,00

2.195.147.153,00
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No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) % Capaian
1 2 3 4 5
1.01.02.2.01.06 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD 3.706.701.000,00 3.594.351.284,00 96,97
1.01.02.2.01.08 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas 4.652.550.000,00 4.544.048.042,00 97,67
1.01.02.2.01.09 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sekolah/TU 264.600.000,00 252.926.600,00 95,59
1.01.02.2.01.11 | Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 263.550.000,00 258.272.494,00 98,00
1.01.02.2.01.12 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah SD 7.962.685.000,00 7.643.424.472,00 95,99
1.01.02.2.01.17 | Pengadaan Perlengkapan Siswa 3.000.000.000,00 2.998.202.200,00 99,94
1.01.02.2.01.22 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa SD 4.125.000.000,00 4.116.990.000,00 99,81
1.01.02.2.01.23 | Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik SD 2.823.887.900,00 2.167.204.700,00 76,75
1.01.02.2.01.24 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Dasar 359.828.700,00 358.908.502,00 99,74
1.01.02.2.01.25 | Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa SD 682.974.250,00 667.326.290,00 97,71
1.01.02.2.01.26 gglilzfacllj?sizsi’:ndidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan 191.890.000,00 279.115.000,00 95,62
1.01.02.2.01.28 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah SD 89,36

249.919.750,00

223.319.089,00
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No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) % Capaian
1 2 3 4 5
1.01.02.2.01.29 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 62.327.972.936,00 61.940.675.648,00 99,38
1.01.02.2.01.30 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 69.996.500,00 64.504.200,00 92,15
1.01.02.2.01.31 | Pembangunan Laboratorium Sekolah Dasar 8.107.050.000,00 7.928.106.477,00 97,79
1.01.02.2.02 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 47.036.869.848,00 | 46.166.831.469,00 98,15
1.01.02.2.02.04 | Pembangunan Ruang Unit Kesehatan Sekolah 1.348.019.000,00 1.327.079.355,00 98,45
1.01.02.2.02.06 | Pembangunan Laboratorium 6.151.870.000,00 6.038.988.608,00 98,17
1.01.02.2.02.12 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah 1.672.143.000,00 1.639.132.502,00 98,03
1.01.02.2.02.13 | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Sekolah 4.205.000.000,00 4.105.000.000,00 97,62
1.01.02.2.02.14 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah 331.670.000,00 328.774.910,00 99,13
1.01.02.2.02.17 | Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah 321.099.000,00 314.727.976,00 98,02
1.01.02.2.02.18 | Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium 727.228.000,00 715.321.894,00 98,36
1.01.02.2.02.24 | Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Ultilitas Sekolah 1.061.523.000,00 1.040.815.077,00 98,05
1.01.02.2.02.35 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa 375.000.000,00 375.000.000,00 100,00
1.01.02.2.02.36 | Penyelengaraan Proses Belajar dan Ujian bagi Peserta Didik 86,04

776.636.850,00

668.237.250,00
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No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) % Capaian
1 2 3 4 5

Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Sekolah Menengah

1.01.02.2.02.37 Pertama 320.938.000,00 260.805.803,00 81,26

1.01.02.2.02.38 | Pembinaan Minat, Bakat dan Kreativitas Siswa 311.774.000,00 307.307.520,00 98,57
Penyediaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan Pendidikan

1.01.02.2.0239 | ¢ 1 Clah Menengah Pertama 99.830.000,00 82.739.900,00 52,85
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan

1.01.02.2.02.40 Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 88.692.200,00 87.306.200,00 98,44

1.01.02.2.02.41 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah 127.795.100,00 115.052.750,00 90,03

1.01.02.2.02.42 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama 29.087.711.498,00 28.732.545.224,00 98,78

1.01.02.2.02.43 | Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Dana BOS Sekolah Menengah Pertama 29.940.200,00 27.996.500,00 93,51

1.01.02.2. P lol Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD

01.02.2.03 engelolaan Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) 24.320.123.920,00 | 22.819.830.300,00 93,83

1.01.02.2.03.01 | Pembangunan Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD 3.912.000.000,00 3.737.000.000,00 95,53

1.01.02.2.03.02 | Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilitas PAUD 1.168.896.000,00 1.156.730.200,00 98,96

1.01.02.2.03.03 | Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru PAUD 98,94

437.000.000,00

432.365.000,00
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No. Program/Kegiatan Anggaran (Rp) | Realisasi (Rp) % Capaian
1 2 3 4 5
1.01.02.2.03.12 | Pengadaan Alat Praktik dan Peraga Siswa PAUD 30.000.000,00 29.975.000,00 99,92
1.01.02.2.03.13 | Penyelenggaraan Proses Belajar PAUD 81.779.250,00 77.340.000,00 94,57
1.01.02.2.03.14 | Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan PAUD 68.694.570,00 53.669.100,00 78,13
Pengembangan Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada Satuan
1.01.02.2.03.16 | b didikan PAUD 29.814.100,00 29.272.000,00 98,18
1.01.02.2.03.17 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen PAUD 65.000.000,00 61.133.400,00 94,05
1.01.02.2.03.18 | Pengelolaan Dana BOP PAUD 18.526.940.000,00 17.242.345.600,00 93,07
.01.02.2. idi 2
1.01.02.2.04 Pengelolaan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 15.197.880.655,00 | 14.638.059.200,00 96,3
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana, Prasarana dan Utilitas Sekolah
1.01.02.2.04.04 Nonformal/Kesetaraan 3.665.000.000,00 3.405.000.000,00 9291
1.01.02.2.04.12 | Penyelenggaraan Proses Belajar Nonformal/Kesetaraan 42.535.600,00 40.053.650,00 94,17
Penyiapan dan Tindak Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan di Pendidikan
1.01.02.2.04.13 Nonformal/Kesetaraan 53.247.600,00 52.463.000,00 98,53
1.01.02.2.04.16 | Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah Nonformal/Kesetaraan 153.022.000,00 135.569.450,00 88,59
1.01.02.2.04.17 | Pengelolaan Dana BOP Sekolah Nonformal/Kesetaraan 97,53

11.284.075.455,00

11.004.973.100,00
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1.01.03.2.01 Penetapan Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan Dasar 99,55

300.000.000,00 298.645.600,00

1.01.03.2.01.01 | Penyusunan Kompetensi Dasar Muatan Lokal Pendidikan Dasar 99,55

300.000.000,00 298.645.600,00

1.01.04.2.01 Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi 93 51
o Satuan Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 24.513.012.643,00 | 22.921.181.050,00 !

1.01.04.2.01.01 Perhitungan dan Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan Satuan 99 83
o Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 15.838.615.031,00 15.810.928.800,00 !

1.01.04.2.01.02 Penataan Pendistribusian Pendidik dan Tenaga Kependidikan bagi Satuan 8197
o Pendidikan Dasar, PAUD, dan Pendidikan Nonformal/Kesetaraan 8.674.397.612,00 7.110.252.250,00 ’

100,00

1.01.05.2.01 Penerbitan Izin Pendidikan Dasar yang Diselenggarakan oleh Masyarakat 600.000.000,00

600.000.000,00
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1.01.05.2.01.02

Pengendalian dan Pengawasan Perizinan Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

600.000.000,00

600.000.000,00

100,00

C. Tingkat Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran perangkat daerah

disajikan pada tabel berikut :

Tabel 3.9

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Tujuan dan Sasaran

Meningkatnya capaian

kinerja Perangkat Daerah
3 34 100,00 13.081.164,00 12.948.150,00 S 1,02
7 17 100,00 8.985.539,00 8.902.150,00 907 e
17 7 100,00 4.095.625,00 4.046.000,00 98,79 121
28 28 100,00 583.597.289.858,00 | 481.453.285.157,00 82,50 17,5
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4455 455 100,00 583.574.217.307,00 | 481.430.354.657,00 82,50 17,5
12 12 100,00 23.072.551,00 22.930.500,00 99,38 0,62
14 14 100,00 42.548.550,00 42.312.600,00 R 0,55
12 12 100,00 42.548.550,00 42.312.600,00 99,45 0,55

6 9 HUALE 99.569.450,00 96.998.500,00 s 2,58
1 1 100,00 80.469.450,00 80.192.000,00 99,66 0,34
> > 100,00 19.100.000,00 16.806.500,00 87,99 12,01
3641 3641 100,00 1.305.643.919,00 1.248.155.816,00 95,60 44
3 3 100,00 19.973.000,00 19.930.000,00 99,78 0,22
3 3 100,00 45.051.200,00 44.825.100,00 99,50 0.5
13 13 100,00 909.688.878,00 885.603.400,00 97,35 2,65
3 3 100,00 45.040.841,00 40.748.500,00 20,47 9,53
3 43 100,00 159.040.000,00 136.360.000,00 85,74 14,26
300 300 100,00 126.850.000,00 120.688.816,00 95,14 4,86
100 100 100,00 386.509.190,00 380.173.000,00 98,36 1,64
5 5 100,00 98,84 1,16

334.047.676,00

330.173.000,00
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1 1 100,00 52.461.514,00 50.000.000,00 95,31 4,69
2022 2022 100,00 281.544.000,00 266.892.776,00 94,80 >2
2100 2100 100,00 5.000.000,00 4.920.000,00 98,40 L6
12 12 100,00 276.544.000,00 261.972.776,00 94,73 >27
108 108 100,00 213.857.067,00 208.447.016,00 97,47 2,53
12 12 100,00 67.200.000,00 62.147.516,00 9248 7,32
0 0 100,00 31.880.000,00 31.569.500,00 99,03 0,97
6 6 100,00 114.777.067,00 114.730.000,00 99,96 0,04
Terj am.ir.mya kual‘it-as dan 10,40 10,40
;lifﬁsl’éf:ﬁi ?ee:i(shg:;an 100,00 191.523.799.234,00 | 186.581.357.588,00 97,42 28
jenjang pendidikan
104.968.924.811,00 | 102.956.636.619,00 98,08 192
7 7 100,00 1.636.357.000,00 1.587.704.814,00 97,03 2.97
7 7 100,00 2.117.850.000,00 2.068.492.954,00 97,67 2,33
25 25 100,00 2.252.250.000,00 |  2.195.147.153,00 9746 | 2,54
34 34 100,00 3.706.701.000,00 |  3.594.351.284,00 %6971 3,03
74 74 100,00 97,67 2,33

4.652.550.000,00

4.544.048.042,00
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25 2 100,00 264.600.000,00 252.926.600,00 95,59 441
25 2 100,00 263.550.000,00 258.272.494,00 98,00 2
60 60 100,00 7.962.685.000,00 7.643.424.472,00 95,99 4,01
2 2 100,00 3.000.000.000,00 2.998.202.200,00 99,94 0,06
1 1 100,00 4.125.000.000,00 4.116.990.000,00 99,81 0,19
579 579 100,00 2.823.887.900,00 2.167.204.700,00 76,75 23,25
100 100 100,00 359.828.700,00 358.908.502,00 99,74 0,26
30 30 100,00 682.974.250,00 667.326.290,00 7,71 2,29
5581 5581 100,00 291.890.000,00 279.119.000,00 95,62 4,38
70 70 100,00 73.861.775,00 67.912.700,00 91,95 8,05
650 650 100,00 249.919.750,00 223.319.089,00 89,36 10,64
650 650 100,00 62.327.972.936,00 | 61.940.675.648,00 99,38 0,62
650 650 100,00 69.996.500,00 64.504.200,00 92,15 7,85
12 12 100,00 8.107.050.000,00 7.928.106.477,00 97,79 221
47.036.869.848,00 | 46.166.831.469,00 98,15 185

60 60 100,00 98,45 1,55

1.348.019.000,00

1.327.079.355,00
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70 70 100,00 6.151.870.000,00 6.038.988.608,00 98,17 183
1 1 100,00 1.672.143.000,00 1.639.132.502,00 98,03 1,97
40 40 100,00 4.205.000.000,00 4.105.000.000,00 97,62 2,38
16 16 100,00 331.670.000,00 328.774.910,00 99,13 0.87
8 8 100,00 321.099.000,00 314.727.976,00 98,02 1,98
15 15 100,00 727.228.000,00 715.321.894,00 98,36 164
1 H 100,00 1.061.523.000,00 1.040.815.077,00 98,05 195
1 1 100,00 375.000.000,00 375.000.000,00 100,00 0
3 43 100,00 776.636.850,00 668.237.250,00 86,04 13,96
3 43 100,00 320.938.000,00 260.805.803,00 81,26 18,74
50 20 100,00 311.774.000,00 307.307.520,00 98,57 143
1138 1138 100,00 99.830.000,00 82.739.900,00 82,88 17,12
270 270 100,00 88.692.200,00 87.306.200,00 98,44 1,56
201 201 100,00 127.795.100,00 115.052.750,00 90,03 9,97
201 201 100,00 29.087.711.498,00 | 28.732.545.224,00 98,78 1,22
201 201 100,00 93,51 6,49

29.940.200,00

27.996.500,00
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24.320.123.920,00 | 22.819.830.300,00 TR 6.17

> 5 100,00 3.912.000.000,00 3.737.000.000,00 95,53 4,47

1 1 100,00 1.168.896.000,00 1.156.730.200,00 98,96 104

3 3 100,00 437.000.000,00 432.365.000,00 98,94 1,06
1700 1700 100,00 30.000.000,00 29.975.000,00 99,92 0,08
27271 27271 100,00 81.779.250,00 77.340.000,00 94,57 243
180 180 100,00 68.694.570,00 53.669.100,00 78,13 21,87
65 65 100,00 29.814.100,00 29.272.000,00 98,18 182
91 91 100,00 65.000.000,00 61.133.400,00 94,05 293
91 91 100,00 18.526.940.000,00 | 17.242.345.600,00 93,07 6,93
15.197.880.655,00 | 14.638.059.200,00 96,32 3,68

16 16 100,00 3.665.000.000,00 3.405.000.000,00 9291 7,09
6899 6899 100,00 42.535.600,00 40.053.650,00 4,17 >83
10 10 100,00 53.247.600,00 52.463.000,00 98,53 147
20 %0 100,00 153.022.000,00 135.569.450,00 88,59 114
540 540 100,00 97,53 2,47

11.284.075.455,00

11.004.973.100,00
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300.000.000,00 298.645.600,00 99,551 0,45

300.000.000,00 298.645.600,00 99,55 0,45

: * 10000 300.000.000,00 298.645.600,00 9955|045
24.513.012.643,00 | 22.921.181.050,00 el GaY

24.513.012.643,00 | 22.921.181.050,00 el | Bak

e . 10000 15.838.615.031,00 | 15.810.928.800,00 P81 017
- - - 8.674.397.612,00 |  7.110.252.250,00 81,97 | 18,03
600.000.000,00 600.000.000,00 100,00 0

600.000.000,00 600.000.000,00 100,00 o

> > 10000 600.000.000,00 600.000.000,00 100,00 0

Note:

Jika tingkat efisiensi mencapai kurang dari 1, maka tidak efisien
Jika tingkat efisiensi mencapai lebih dari atau sama dengan 1, maka efisien

Tabel diatas dapat dijelaskan bahwa Dinas Pendidikan telah melakukan efisiensi anggaran sebesar 17,45%. Efisiensi ini terbanyak

dari proses menawar pada pengadaan barang dan jasa baik yang swakelola maupun kontraktual (pada proses tender).
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Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya dalam rangka pencapaian kinerja program dan kegiatan perangkat daerah

disajikan pada tabel berikut :

1.01.01.2.01

Tabel 3.10

Perbandingan Pencapaian Kinerja dan Anggaran Program dan Kegiatan

Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

34

34

100,00

13.081.164,00

12.948.150,00

98,98

1,02

1.01.01.2.01.01

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

17

17

100,00

8.985.539,00

8.902.150,00

99,07

0,93

1.01.01.2.01.06

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

17

17

100,00

4.095.625,00

4.046.000,00

98,79

1,21

1.01.01.2.02

Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

28

28

100,00

583.597.289.858,00

481.453.285.157,00

82,50

17,5

1.01.01.2.02.01

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

4455

4455

100,00

583.574.217.307,00

481.430.354.657,00

82,50

17,5

1.01.01.2.02.07

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

12

12

100,00

23.072.551,00

22.930.500,00

99,38

0,62

68




Administrasi Barang Milik Daerah

.01.01.2. 14 14 100,00 4 ;
1.01.01.2.03 pada Perangkat Daerah 42.548.550,00 42.312.600,00 99,45 0.5
Penatausahaan Barang Milik Daerah
1.01.01.2.03.06 pada SKPD 12 12 100,00 42.548.550,00 42.312.600,00 99,45 0,55
Administrasi Kepegawaian
Luldilzits Perangkat Daerah 9 5 ALY 99.569.450,00 96.998.500,00 R 2,58
Pengadaan Pakaian Dinas beserta
LOLOL2.05.02 | 4 %+ Kelengkapanmya 1 1 100,00 80.469.450,00 80.192.000,00 99,66 0,34
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
1.01.01.2.05.09 Berdasarkan Tugas dan Fungsi 5 5 100,00 19.100.000,00 16.806.500,00 87,99 12,01
Administrasi Umum Perangkat
.01.01.2. 3641 3641 100,00 y ;
1.01.01.2.06 Daerah 1.305.643.919,00 1.248.155.816,00 95,60 o
Penyediaan Komponen Instalasi
1.01.01.2.06.01 | Listrik/Penerangan Bangunan 3 3 100,00 19.973.000,00 19.930.000,00 99,78 0,22
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
1.01.01.2.06.02 Perlengkapan Kantor 3 3 100,00 45.051.200,00 44.825.100,00 99,50 0,5
1.01.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 13 13 100,00 909.688.878,00 885.603.400,00 97,35 2,65
Penyediaan Barang Cetakan dan
1.01.01.2.06.05 Penggandaan 3 3 100,00 45.040.841,00 40.748.500,00 90,47 9,53
Penyediaan Bahan Bacaan dan
1.01.01.2.06.06 Peraturan Perundang-undangan 43 43 100,00 159.040.000,00 136.360.000,00 85,74 14,26
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
1.01.01.2.06.09 dan Konsultasi SKPD 300 300 100,00 126.850.000,00 120.688.816,00 95,14 4,86
Pengadaan Barang Milik Daerah
.01.01.2. j i 100 100 100,00 b ,
1.01.01.2.07 genun]ang Urusan Pemerintah 386.509.190,00 380.173.000,00 98,36 1,64
aerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin
1.01.01.2.07.06 Lainnya 5 5 100,00 334.047.676,00 330.173.000,00 98,84 1,16
1.01.012,07.09 | hengadaan Gedung Kantor atau 1 1 100,00 9531 | 4,69

Bangunan Lainnya

52.461.514,00

50.000.000,00
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Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

.01.01.2. . 2022 2022 100,00 4, !
1.01.01.2.08 Pemerintahan Daerah 281.544.000,00 266.892.776,00 0 >
1.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2100 2100 100,00 5.000.000,00 4.920.000,00 98,40 1,6

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
1.01.01.2.08.02 Daya Air dan Listrik 12 12 100,00 276.544.000,00 261.972.776,00 94,73 227
Pemeliharaan Barang Milik Daerah

.01.01.2. P j U P intah 108 108 100,00 7,47 2,

1.01.01.2.09 Denunllang rusan Pemerintahan 208.447.016,00 9 53

aera 213.857.067,00

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan

1.01.01.2.09.02 Kendaraan Dinas Operasional atau 12 12 100,00 67.200.000,00 62.147.516,00 92,48 7,32
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

1.01.01.2.09.06 Lainnya 90 90 100,00 31.880.000,00 31.569.500,00 99,03 0,97
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung

1.01.01.2.09.09 Kantor dan Bangunan Lainnya 6 6 100,00 114.777.067,00 114.730.000,00 99,96 0,04

10,40 10,40
PROGRAM PENGELOLAAN
.01. 100,00 p 2,

01.01.02 PENDIDIKAN 191.523.799.234,00 | 186.581.357.588,00 52 >8
Pengelolaan Pendidikan Sekolah

10102201 | 5y oo 104.968.924.811,00 | 102.956.636.619,00 808 192
Pembangunan Ruang Guru/Kepala

1.01.02.2.01.03 Sekolah/TU SD 7 7 100,00 1.636.357.000,00 1.587.704.814,00 97,03 2,97
Pembangunan Ruang Unit Kesehatan

1.01.02.2.01.04 Sekolah SD 7 7 100,00 2.117.850.000,00 2.068.492.954,00 97,67 2,33

1.01.02.2.01.05 | Pembangunan Perpustakaan Sekolah 25 25 100,00 2.252.250.000,00 2.195.147.153,00 97,46 2,54

1.01.02.2.01.06 | Tembangunan Sarana, Prasarana dan 34 34 100,00 96,97 3,03

Utilitas Sekolah SD

3.706.701.000,00

3.594.351.284,00
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Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang

1.01.02.2.01.08 Kelas 74 74 100,00 4.652.550.000,00 4.544.048.042,00 97,67 2,33
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang

1.01.02.2.01.09 Guru/Kepala Sekolah/TU % 2 100,00 264.600.000,00 252.926.600,00 95,59 441
Rehabilitasi Sedang/Berat

1.01.02.2.01.11 Perpustakaan Sekolah 25 2 100,00 263.550.000,00 258.272.494,00 98,00 2
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,

1.01.02.2.01.12 Prasarana dan Utilitas Sekolah SD 60 60 100,00 7.962.685.000,00 7.643.424.472,00 95,99 4,01

1.01.02.2.01.17 | Pengadaan Perlengkapan Siswa 2 2 100,00 3.000.000.000,00 2.998.202.200,00 99,94 0,06
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga

1.01.02.2.01.22 Siswa SD 1 1 100,00 4.125.000.000,00 4.116.990.000,00 99,81 0,19
Penyelengaraan Proses Belajar dan

1.01.02.2.01.23 Ujian bagi Peserta Didik SD 579 579 100,00 2.823.887.900,00 2.167.204.700,00 76,75 23,25
Penyiapan dan Tindak Lanjut

1.01.02.2.01.24 Evaluasi Satuan Pendidikan Dasar 100 100 100,00 359.828.700,00 358.908.502,00 99,74 0,26
Pembinaan Minat, Bakat dan

1.01.02.2.01.25 Kreativitas Siswa SD 30 30 100,00 682.974.250,00 667.326.290,00 97,71 2,29
Penyediaan Pendidik dan Tenaga

1.01.02.2.01.26 Kepep41d1kan bagi Satuan 5581 5581 100,00 291.890.000,00 579.119.000.00 95,62 4,38
Pendidikan Sekolah Dasar ’
Pengembangan Karir Pendidik dan

1.01.02.2.01.27 | Tenaga Kependidikan pada Satuan 70 70 100,00 91,95 8,05
Pendidikan Sekolah Dasar 73.861.775,00 67.912.700,00
Pembinaan Kelembagaan dan

1.01.02.2.01.28 Manajemen Sekolah SD 650 650 100,00 249.919.750,00 223.319.089,00 89,36 10,64

1.01.02.2.01.29 | Pengelolaan Dana BOS Sekolah Dasar 650 650 100,00 62.327.972.936,00 | 61.940.675.648,00 99,38 0,62
Peningkatan Kapasitas Pengelolaan

1.01.02.2.01.30 Dana BOS Sekolah Dasar 650 650 100,00 69.996.500,00 64.504.200,00 92,15 7,85

1.01.022.01.31 | Pembangunan Laboratorium Sekolah 12 12 100,00 97,79 | 2,21

Dasar

8.107.050.000,00

7.928.106.477,00
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Pengelolaan Pendidikan Sekolah

.01.02.2. 1

1.01.02.2.02 Menengah Pertama 47.036.869.848,00 | 46.166.831.469,00 98,15 1,85
Pembangunan Ruang Unit Kesehatan

1.01.02.2.02.04 Sekolah 60 60 100,00 1.348.019.000,00 1.327.079.355,00 98,45 1,55

1.01.02.2.02.06 | Pembangunan Laboratorium 70 70 100,00 6.151.870.000,00 6.038.988.608,00 98,17 1,83
Pembangunan Sarana, Prasarana dan

LOLO220212 | iitas Sekolah ! ! 100,00 1.672.143.000,00 | 1.639.132.502,00 B0 197
Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung

1.01.02.2.02.13 Sekolah 40 40 100,00 4.205.000.000,00 4.105.000.000,00 97,62 2,38
Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang

1.01.02.2.02.14 Kelas Sekolah 16 16 100,00 331.670.000,00 328.774.910,00 99,13 0,87
Rehabilitasi Sedang/Berat

1.01.02.2.02.17 Perpustakaan Sekolah 8 8 100,00 321.099.000,00 314.727.976,00 98,02 1,98
Rehabilitasi Sedang/ Berat

1.01.02.2.02.18 Laboratorium 15 15 100,00 727.228.000,00 715.321.894,00 98,36 1,64
Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,

1.01.02.2.02.24 Prasarana dan Utilitas Sekolah B 1 100,00 1.061.523.000,00 1.040.815.077,00 98,05 1,95
Pengadaan Alat Praktik dan Peraga

1.01.02.2.02.35 Siswa 1 1 100,00 375.000.000,00 375.000.000,00 100,00 0
Penyelengaraan Proses Belajar dan

1.01.02.2.02.36 Ujian bagi Peserta Didik 43 43 100,00 776.636.850,00 668.237.250,00 86,04 13,96
Penyiapan dan Tindak Lanjut

1.01.02.2.02.37 | Evaluasi Satuan Pendidikan Sekolah 43 43 100,00 320.938.000,00 260.805.803,00 81,26 18,74
Menengah Pertama
Pembinaan Minat, Bakat dan

1.01.02.2.02.38 Kreativitas Siswa 50 50 100,00 311.774.000,00 307.307.520,00 98,57 1,43
Penyediaan Pendidik dan Tenaga

1.01.022.02.39 | Kependidikan bagi Satuan 1138 1138 100,00 82,88 | 17,12

Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama

99.830.000,00

82.739.900,00
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1.01.02.2.02.40

Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan Sekolah Menengah
Pertama

270

270

100,00

88.692.200,00

87.306.200,00

98,44

1,56

1.01.02.2.02.41

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah

201

201

100,00

127.795.100,00

115.052.750,00

90,03

9,97

1.01.02.2.02.42

Pengelolaan Dana BOS Sekolah
Menengah Pertama

201

201

100,00

29.087.711.498,00

28.732.545.224,00

98,78

1,22

1.01.02.2.02.43

Peningkatan Kapasitas Pengelolaan
Dana BOS Sekolah Menengah
Pertama

201

201

100,00

29.940.200,00

27.996.500,00

93,51

6,49

1.01.02.2.03

Pengelolaan Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD)

24.320.123.920,00

22.819.830.300,00

93,83

6,17

1.01.02.2.03.01

Pembangunan Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

100,00

3.912.000.000,00

3.737.000.000,00

95,53

4,47

1.01.02.2.03.02

Pembangunan Sarana, Prasarana dan
Utilitas PAUD

100,00

1.168.896.000,00

1.156.730.200,00

98,96

1,04

1.01.02.2.03.03

Rehabilitasi Sedang/Berat
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru
PAUD

100,00

437.000.000,00

432.365.000,00

98,94

1,06

1.01.02.2.03.12

Pengadaan Alat Praktik dan Peraga
Siswa PAUD

1700

1700

100,00

30.000.000,00

29.975.000,00

99,92

0,08

1.01.02.2.03.13

Penyelenggaraan Proses Belajar
PAUD

27271

27271

100,00

81.779.250,00

77.340.000,00

94,57

5,43

1.01.02.2.03.14

Penyiapan dan Tindak Lanjut
Evaluasi Satuan PAUD

180

180

100,00

68.694.570,00

53.669.100,00

78,13

21,87

1.01.02.2.03.16

Pengembangan Karir Pendidik dan
Tenaga Kependidikan pada Satuan
Pendidikan PAUD

65

65

100,00

29.814.100,00

29.272.000,00

98,18

1,82

1.01.02.2.03.17

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen PAUD

991

991

100,00

65.000.000,00

61.133.400,00

94,05

5,95
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1.01.02.2.03.18

Pengelolaan Dana BOP PAUD

991

991

100,00

18.526.940.000,00

17.242.345.600,00

93,07

6,93

1.01.02.2.04

Pengelolaan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

15.197.880.655,00

14.638.059.200,00

96,32

3,68

1.01.02.2.04.04

Rehabilitasi Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

16

16

100,00

3.665.000.000,00

3.405.000.000,00

92,91

7,09

1.01.02.2.04.12

Penyelenggaraan Proses Belajar
Nonformal/Kesetaraan

6899

6899

100,00

42.535.600,00

40.053.650,00

94,17

5,83

1.01.02.2.04.13

Penyiapan dan Tindak Lanjut
Evaluasi Satuan Pendidikan di
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

110

110

100,00

53.247.600,00

52.463.000,00

98,53

1,47

1.01.02.2.04.16

Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

90

90

100,00

153.022.000,00

135.569.450,00

88,59

11,41

1.01.02.2.04.17

Pengelolaan Dana BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

540

540

100,00

11.284.075.455,00

11.004.973.100,00

97,53

2,47

01.01.03

PROGRAM PENGEMBANGAN
KURIKULUM

300.000.000,00

298.645.600,00

99,55

0,45

1.01.03.2.01

Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Dasar

300.000.000,00

298.645.600,00

99,55

0,45

1.01.03.2.01.01

Penyusunan Kompetensi Dasar
Muatan Lokal Pendidikan Dasar

100,00

300.000.000,00

298.645.600,00

99,55

0,45

01.01.04

PROGRAM PENDIDIK DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN

24.513.012.643,00

22.921.181.050,00

93,51

6,49

1.01.04.2.01

Pemerataan Kuantitas dan Kualitas
Pendidik dan Tenaga Kependidikan
bagi Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

24.513.012.643,00

22.921.181.050,00

93,51

6,49
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1.01.04.2.01.01

Perhitungan dan Pemetaan Pendidik
dan Tenaga Kependidikan Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Nonformal/Kesetaraan

12

12

100,00

15.838.615.031,00

15.810.928.800,00

99,83

0,17

1.01.04.2.01.02

Penataan Pendistribusian Pendidik
dan Tenaga Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

12

12

100,00

8.674.397.612,00

7.110.252.250,00

81,97

18,03

01.01.05

PROGRAM PENGENDALIAN
PERIZINAN PENDIDIKAN

600.000.000,00

600.000.000,00

100,00

1.01.05.2.01

Penerbitan Izin Pendidikan Dasar
yang Diselenggarakan oleh
Masyarakat

600.000.000,00

600.000.000,00

100,00

1.01.05.2.01.02

Pengendalian dan Pengawasan
Perizinan Pendidikan Dasar yang
Diselenggarakan oleh Masyarakat

50

50

100,00

600.000.000,00

600.000.000,00

100,00

Uraian penjelasan tabel :

Dari table tersebut dapat dilihat bahwa semua indikator program, kegiatan dan sub kegiatan dengan beberapa kondisi yang

dapat dipahami sehingga beberapa target kegiatan belum maksimal. Hal tersebut akan menjadi catatan untuk meningkatkan

kinerja kegiatan yang akan dating. Sedangkan anggaran dapat dilaksanakan keseluruhan dengan dukungan anggaran yang

diefisiensi secara wajar
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BAB IV

PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Pemerintah Daerah Kabupaten
Sumenep Tahun 2023 ini merupakan pertanggung jawaban tertulis atas penyelenggaraan
pemerintah yang baik (Good Governance) Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep Tahun
2023 Pembuatan LKJIP ini merupakan langkah yang baik dalam memenuhi harapan
Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (SAKIP). Sebagai upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan yang baik
sebagaimana diharapkan oleh semua pihak.

LKJIP Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep Tahun 2023 ini dapat
menggambarkan kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep dan Evaluasi terhadap
kinerja yang telah dicapai baik berupa kinerja kegiatan, maupun kinerja sasaran, juga

dilaporkan analisis kinerja yang mencerminkan keberhasilan dan kegagalan.

Tahun 2023 Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep menetapkan sebanyak 1 (Satu)
tujuan, 1 (Satu) sasaran dengan 2 (Dua) indikator kinerja sesuai dengan Rencana Kerja
Tahunan dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2023 yang ingin dicapai. Secara rinci

pencapaian tujuan sasaran dapat dijelaskan sebagai berikut :

e Tujuan1 (Satu) terdiri dari 1 (Satu) indikator kinerja dengan capaian kinerja

sebesar xx% (Indeks Pendidikan)

e Sasaran 1 (Satu) terdiri dari 2 (Dua) indikator kinerja dengan capaian kinerja

sebesar 99,50% (Rata-rata Lama Sekolah)

e Sasaran1 (Satu) terdiri dari 2 (Dua) indikator kinerja dengan capaian kinerja
sebesar 100,15% (Harapan Lama Sekolah)
Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 1 sasaran tersebut, secara

umum telah mencapai target yang ditetapkan dalam perjanjian kinerja.
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Dalam Tahun Anggaran 2023 untuk pelaksanaan program dan kegiatan pada
Pemerintah Daerah Kabupaten Sumenep dalam rangka mencapai target kinerja yang
ingin dicapai dianggarkan melalui Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)
Kabupaten Sumenep Tahun Anggaran 2023 sebesar Rp. 802.876.855.075,00 sedangkan
realisasi anggaran mencapai Rp. 694.110.397.253,00, dengan demikian dapat dikatakan

tahun 2023 serapan anggaran sebesar 86,45% dan nilai efisiensi anggaran sebesar xx%.

Dengan tersusunnya Laporan Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep ini,
diharapkan dapat memberikan gambaran Kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten
Sumenep kepada pihak-pihak terkait baik sebagai stakeholders ataupun pihak lain yang
telah mengambil bagian dengan berpartisipasi akfif untuk membangun Kabupaten

Sumenep.

Kabupaten Sumenep, (2 Februari 2024
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LAMPIRAN



PEMERINTAH KABUPATEN SUMENEP
DINAS PENDIDIKAN
Cipto Nomor 35 Telpon (0328) 662325
SUMENEP

Kode Pos 69417

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN SUMENEP

NOMOR : 000.8.6.3/ 032 /101.1/2024
TENTANG

TIM INTERNAL (SAKIP) TAHUN 2024
SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN SUMENEP

KEPALA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN SUMENEP

Menimbang : a. bahwa dalam rangka peningkatan kualitas sistem akuntabilitas
kinerja instansi Pemerintah dan sesuai dengan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja,
maka perlu dibentuk Tim Internal sebagai penanggungjawab
Penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) Tahun 2020 pada Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep.

b. bahwa untuk melaksanakan tugas sebagaimana tersebut pada huruf
a diatas, dipandang perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala
Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan

Daerah sebagaimana telah dua kali diubah, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008;

2. Peraturan Presiden RI Nomor 81 Tahun 2010 Tentang GrandDesign
Reformasi Birokrasi 2010 - 2025;

3. Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Instansi Pemerintah;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparaturan Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Penetapan

Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;



Menetapkan

Pertama

Kedua

Ketiga

. Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor

53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review atas Laporan Kinerja;

Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 54 Tahun 2019 tentang Penyampaian

Laporan Kinerja Instansi;

. Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2020 tentang Pembentukan dan

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Sumenep;
Peraturan Bupati Sumenep Nomor 25 Tahun 2022 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Fungsi dan Tata Kerja

Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep.

MEMUTUSKAN

Membentuk Tim Internal sebagai penanggungjawab Penerapan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Tahun 2023 pada

Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep dengan susunan keanggotaan

sebagaimana tersebut dalam lampiran Keputusan ini.

Menunjuk Tim sebagaimana dimaksud dalam diktum pertama diatas

untuk :

a.

melakukan koordinasi, konsultasi dan mendukung data-data yang
diperlukan untuk penyusunan Laporan Kinerja Tahun 2023 Dinas
Pendidikan Kabupaten Sumenep;

bertanggungjawab dan mendukung sepenuhnya penerapan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Tahun 2023
pada unit kerja masing-masing;

melaporan hasil kinerja dan pelaksanaan tugasnya kepada Kepala
Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan

apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Surat Keputusan

ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Sumenep
Pada tanggal 8 ]anuan 2024

A

KEPALA DINA 'i;ENDIDIKAN
. KABUPATEN SUMENEP




Lampiran  : Keputusan Kepala Dinas Pendidikan

Kabupaten Sumenep
Nomor :000.8.6.3/0% /101.1/2024
Tanggal : 8 Januari 2024

SUSUNAN TIM INTERNAL (SAKIP) TAHUN 2023
SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN SUMENEP

NO. | JABATAN DALAM TIM JABATAN
1 2 3
1. Pembina Kepala Dinas Pendidikan
2. Ketua Sekretaris Dinas
3. Sekretaris Kasubbag Perencanaan, Keuangan dan Barang
Milik Daerah
4. Anggota - Kepala Bidang Pembinaan PAUD dan

Pendidikan Non Formal

- Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar

- Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah
Pertama

- Kepala Bidang Ketenagaan

KEPALA DINAS PENDIDIKAN
~ KABUPATEN SUMENEP

Pembina Utama Muda
NIP. 19721002199201 1 001




Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah

Meningkatkatnya Capaian Kinerja Perangkat Daerah

Tabel T-C.27

Rencana Strategis | 2021 - 2026

Rencana Program Kegiatan dan Pendanaan Perangkat Daerah

Dinas Pendidikan

Kabupaten Sumenep

1.01.01 | Program Persentase g
.01 Penunjang Urusan | terpenuhinya é’
Pemerintahan sarana dan 5
Daerahkabupaten | prasarana kantor % 90 562.221.569.503 | 91,63 | 445.390.519.154 | 92,28 449.520.284.437 | 93,75 450.580.910.352 | 97,38 461'530'329'5‘7’ 100 466'260'021'12 g
/Kota t
£
a
1.01.01 | Perencanaan, jumlah penyusunan
.01.201 | Penganggaran, dokumen
dan Evaluasi perencanaan,
Kinerja Perangkat | penganggaran dan Dokumen 30 31.081.100 32 32.650.000 34 33.500.000 36 34.300.000 38 36.500.000 40 38.500.000
Daerah evaulasi kinerja
perangkat daerah
1.01.01. | Penyusunan Jumlah Dokumen
2.01.01 Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen 15 6.971.100 16 7.340.000 17 7.470.000 18 7.670.000 19 8.070.000 20 8.460.000
Perangkat Daerah
1.01.01. | Koordinasi dan Jumlah Dokumen
20102 | Penyusunan RKA-SKPD dan Dokumen 2 3.500.000 2 3.700.000 2 3.820.000 2 3.920.000 2 4.220.000 2 4.500.000
Dokumen RKA- Laporan Hasil
SKPD Koordinasi




Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Rencana Strategis |2021 - 2026

1.01.01. Koordinasi  dan Jumlah Dokumen
2.01.03 Penyusunan Perubahan RKA-SKPD
Dokumen dan Laporan Hasil
Perubahan RKA- Koordinasi Dokumen 3 3.200.000 3 3.400.000 3 3.520.000 4 3.620.000 4 3.920.000 4 4.200.000
SKPD Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD
1.01.01. Koordinasi dan Jumlah Dokumen
2.01.04 Penyusunan DPA- DPA-SKPD dan
SKPD kap"”.‘“ Hasil Dokumen 3 4.100.000 3 4.300.000 3 4.420.000 3 4.520.000 3 4.820.000 3 5.100.000
oordinasi
Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
1.01.01. Koordinasi dan Jumlah Dokumen
2.01.05 Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
Perubahan DPA- dan Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Dokumen 3 3.980.000 3 4.180.000 3 4.300.000 3 4.400.000 3 4.700.000 3 4.950.000
Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
1.01.01. | Koordinasi dan Jumlah Laporan
2.01.06 Penyusunan Capaian Kinerja dan
Laporan Capaian Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan Ikhtisar | Kinerja SKPD dan
Realisasi Kinerja Laporan Hasil Laporan | 15 5730000 | 16 5930000 | 17 6.050.000 18 6.150.000 19 6.450.000 | 20 6.700.000
SKPD Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
1.01.01. Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan
2.01.07 | Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Laporan 4 3.600.000 4 3.800.000 4 3.920.000 4 4.020.000 4 4.320.000 4 4.590.000
Perangkat Daerah
1.01.01 | Administrasi Jumlah laporan
.01.202 | Keuangan administrasi
Perangkat Daerah | keuangan perangkat
€ daeral% P & Laporan 26 560.196.271.990 27 444.500.819.554 28 448.554.734.837 29 449.566.560.352 30 460'439'679'53 31 465'070'371'13
1.01.01. | Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang
2.02.01 | danTunjangan ASN | Menerima Gaji dan Orang/bul | 4755 | 560.115.271.990 | 4355 444.416.869.554 | 4455 448.468.894.837 | 4555 449.478.270352 | 4655 460.346.979.587 | 4755 | 464.975.501.132

Tunjangan ASN

an
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Rencana Strategis |2021 - 2026

1.01.01. | Penyediaan Jumlah Dokumen
2.02.02 Administrasi Hasil Penyediaan
Pelaksanaan Tugas Administrasi Dokumen 10 7.000.000 12 7.500.000 13 7.770.000 14 8.120.000 15 8.750.000 16 9.060.000
ASN Pelaksanaan Tugas
ASN
1.01.01. Pelaksanaan Jumlah  Dokumen
2.02.03 Penatausahaan dan Penatausahaan
Pengujian/Verifikas | dan Dokumen 12 6.000.000 12 6.500.000 12 6.770.000 12 7.120.000 12 7.750.000 12 8.060.000
i Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD
1.01.01. Koordinasi dan Jumlah Dokumen
202.04 | Pelaksanaan Koordinasi dan Dokumen | 12 8.000.000 | 12 8400000 | 12 8.670.000 12 9.020.000 12 9.650.000 | 12 9.960.000
Akuntansi SKPD Pelaksanaan
Akuntansi SKPD
1.01.01. | Koordinasi dan Jumlah Laporan
2.02.05 Penyusunan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Tahun SKPD dan
Akhir Tahun SKPD kif)‘;g?:;:fsu Laporan 12 10.000.000 12 10.500.000 12 10.770.000 12 11.120.000 12 11.750.000 | 12 12.060.000
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
1.01.01. | Pengelolaan dan Jumlah Dokumen
2.02.06 Penyiapan Bahan Bahan  Tanggapan
Tanggapan Pemeriksaan dan Dokumen 12 25.000.000 12 25.300.000 12 25.570.000 12 25.920.000 12 26.550.000 12 26.860.000
Pemeriksaan Tindak Lanjut
Pemeriksaan
1.01.01. | Koordinasi dan Jumlah Laporan
2.02.07 Penyusunan Keuangan Bulanan/
Laporan Keuangan Triwulanan/
Bulanan/Triwulana | Semesteran SKPD dan
n/Semesteran Laporan Koordinasi Laporan 12 20.000.000 12 20.200.000 12 20.470.000 12 20.820.000 12 21.450.000 12 21.760.000
SKPD Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD
1.01.01. | Penyusunan Jumlah Dokumen
2.02.08 Pelaporan dan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Analisis Dokumen 12 5.000.000 12 5.550.000 12 5.820.000 12 6.170.000 12 6.800.000 12 7.110.000
Realisasi Anggaran Prognosis Realisasi
Anggaran
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1.01.01 | Administrasi jumlah laporan
.01.203 | Barang Milik administrasi barang
Daerah pada milik daerah
Perangkat Daerah Laporan 12 40.000.780 12 30.000.000 14 32.000.000 16 34.000.000 18 37.000.000 20 40.000.000
1.01.01. | Penyusunan Jumlah Rencana
2.03.01 Perencanaan Kebutuhan Barang
Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Dokumen 5 4.600.000 5 3.200.000 6 3.450.000 6 3.750.000 7 4.230.000 7 4.630.000
Milik Daerah SKPD
1.01.01. Pengamanan Jumlah Dokumen
2.03.02 | Barang Milik Pengamanan Barang | pokumen 5 3.500.000 5 2.100.000 5 2.350.000 5 2.650.000 5 3.010.000 5 3.410.000
Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
1.01.01. Koordinasi dan Jumlah Laporan
2.03.03 Penilaian Barang Hasil Penilaian
Milik Daerah SKPD | Barang Milik Daerah | 10 3.350.000 10 2.200.000 10 2.450.000 10 2.750.000 10 3.150.000 | 10 3.550.000
dan Hasil Koordinasi
Penilaian Barang
Milik Daerah SKPD
1.01.01. | Pembinaan, Jumlah Laporan Hasil
2.03.04 Pengawasan, dan Pembinaan,
Pengendalian Pengawasan, dan Laporan 12 4.500.000 12 3.100.000 12 3.350.000 12 3.650.000 12 4170000 | 12 4.570.000
Barang Milik Pengendalian Barang
Daerah pada SKPD Milik Daerah pada
SKPD
1.01.01. | Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan
2.03.05 Penyusunan Rekonsiliasi dan
Laporan Barang Penyusunan Laporan Laporan 12 5.650.000 12 4.200.000 12 4.450.000 12 4.700.000 12 5.160.000 12 5.560.000
Milik Daerah pada Barang Milik Daerah
SKPD pada SKPD
1.01.01. | Penatausahaan Jumlah Laporan
20306 Barang ’;’231; SKPD g:‘::;ag“f\j‘gﬁjgaerah Laporan | 12 15100.780 | 12 13.100.000 | 12 13.600.000 | 12 13.900.000 | 12 14290.000 | 12 14.890.000
pada SKPD
1.01.01. Pemanfaatan Jumlah Dokumen
2.03.07 | Barang Milik Hasil Pemanfaatan Dokumen | 12 3.300.000 12 2.100.000 12 2.350.000 12 2.600.000 12 2.990.000 | 12 3.390.000
Daerah SKPD Barang
Milik Daerah SKPD
1.01.01 | Administrasi jumlah pemenuhan
.01.205 | Kepegawaian administrasi
Perangkat Daerah | kepegawaian daerah Administ
rasi 2 49.920.000 4 24.000.000 6 26.000.000 7 28.000.000 10 31.000.000 12 34.000.000
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1.01.01. | Peningkatan Jumlah Unit
20501 | Sarana dan | Peningkatan Sarana Unit 4.100.000 2.100.000 2 2.280.000 3 2.460.000 3 2.640.000 3 2.840.000
Prasarana Disiplin dan Prasarana
Pegawai Disiplin Pegawai
1.01.01. Pengadaan Pakaian Jumlah Paket
2.05.02 Dinas Beserta Pakaian Dinas
Atribut beserta Atribut Paket 10.420.000 4.500.000 1 4.700.000 1 4.900.000 1 6.100.000 1 7.100.000
Kelengkapannya Kelengkapan
1.01.01. Pendataan dan Jumlah Dokumen
2.05.03 Pengolahan Pendataan dan
Administrasi Pengolahan Dokumen 4.300.000 2.300.000 10 2.480.000 10 2.660.000 12 2.840.000 12 3.040.000
Kepegawaian Administrasi
Kepegawaian
1.01.01. Koordinasi dan Jumlah Dokumen
2.05.04 Pelaksanaan Hasil Koordinasi
Sistem Informasi dan Pelaksanaaan Dokumen 3.900.000 1.900.000 3 2.080.000 3 2.260.000 3 2.440.000 3 2.640.000
Kepegawaian Sistem Informasi
Kepegawaian
1.01.01. Monitoring, Jumlah Dokumen
2.05.05 Evaluasi, dan Monitoring, Evaluasi,
Penilaian Kinerja dan Dokumen 4.400.000 2.400.000 3 2.580.000 3 2.760.000 3 2.940.000 3 3.140.000
Pegawai Penilaian Kinerja
Pegawai
1.01.01. | Pemulangan Jumlah Pegawai
2.05.06 | Pegawaiyang Pensiun yang Orang 3.500.000 1.500.000 2 1.680.000 2 1.860.000 3 2.040.000 3 2.240.000
Pensiun Dipulangkan
1.01.01. | Pemulangan Jumlah Laporan Hasil
2.05.07 Pegawai yang Pemulangan Pegawai
Meninggal dalam yang Laporan 3.500.000 1.500.000 2 1.680.000 2 1.860.000 3 2.040.000 3 2.240.000
Melaksanakan Meninggal dalam
Tugas Melaksanakan Tugas
;:gézgé' i‘;‘ﬁmdahan Tugas {i‘;;’;f;‘aﬁtsfgé’:ﬁfn Orang 3.000.000 1.000.000 4 1.180.000 5 1.360.000 5 1.540.000 5 1.740.000
1.01.01. | Pendidikan dan Jumlah Pegawai
2.05.09 Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
Berdasarkan Tugas | dan Fungsiyang Orang 5.200.000 3.200.000 5 3.380.000 6 3.560.000 7 3.740.000 8 3.940.000
dan Fungsi Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan
1.01.01. | Sosialisasi Jumlah Orang yang
2.05.10 Peraturan Mengikuti
Perundang- Sosialisasi Orang 3.600.000 1.600.000 8 1.780.000 8 1.960.000 10 2.140.000 10 2.340.000
Undangan Peraturan Perundang-

Undangan
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1.01.01. | Bimbingan Teknis | Jumlah Orangyang
2.05.11 Implementasi Mengikuti Bimbingan
Peraturan Teknis Implementasi Orang 5 4.000.000 5 2.000.000 8 2.180.000 8 2.360.000 10 2.540.000 10 2.740.000
Perundang- Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
1.01.01 | Administrasi Jumlah kebutuhan
.01.206 | Umum Perangkat perangkat daerah
Daerah yang di penuhi
Item 3621 1.019.503.354 3631 400.650.000 3641 450.650.000 3651 460.650.000 3661 481.650.000 3671 495.650.000
1.01.01. | Penyediaan Jumlah Paket
2.06.01 Komponen Instalasi | Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Paket 3 25.500.000 3 16.000.000 3 19.000.000 3 19.800.000 4 21.300.000 5 22.400.000
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang Disediakan
1.01.01. | Penyediaan Jumlah Paket
206.02 | Peralatan dan Peralatan dan Paket 3 52.100.000 3 30.600.000 3 33.600.000 4 34.400.000 5 35.900.000 6 37.000.000
Perlengkapan Perlengkapan Kantor
Kantor yang Disediakan
1.01.01. | Penyediaan Jumlah Paket
206.03 | Peralatan Rumah Peralatan Rumah Paket 3 41.000.000 3 21.000.000 3 24.000.000 4 24.800.000 5 26.300.000 6 27.400.000
Tangga Tangga yang
Disediakan
1.01.01. | Penyediaan Bahan Jumlah Paket Bahan
2.06.04 | Logistik Kantor Logistik Kantor yang Paket 12 635.200.000 12 231.550.000 13 251.550.000 15 253.550.000 16 259.550.000 17 262.550.000
Disediakan
1.01.01. | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang
206.05 | Cetakan dan Cetakan dan Paket 3 36.703.354 3 21.500.000 3 24.500.000 3 25.300.000 4 26.800.000 | 4 27.900.000
Penggandaan Penggandaan yang
Disediakan
1.01.01. Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen
2.06.06 Bacaan dan Bahan Bacaan dan
Peraturan Peraturan Perundang- Dokumen 37 85.000.000 40 25.000.000 43 28.000.000 45 28.800.000 49 30.300.000 52 31.400.000
Perundang- Undangan yang
undangan Disediakan
1.01.01. Penyediaan Jumlah Paket
2.06.07 Bahan/Material Bahan/Material yang Paket 2 10.000.000 2 5.000.000 2 8.000.000 2 8.800.000 2 10.300.000 2 11.400.000
Disediakan
1.01.01. Fasilitasi Jumlah Laporan
2.06.08 Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan Laporan 10 11.000.000 10 4.000.000 12 7.000.000 12 7.800.000 15 9.300.000 15 10.400.000
Tamu
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1.01.01. | Penyelenggaraan Jumlah Laporan
2.06.09 Rapat Koordinasi Penyelenggaraan
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan Laporan 250 95.000.000 280 35.000.000 300 38.000.000 310 38.800.000 398 40.300.000 | 403 41.400.000
SKPD Konsultasi SKPD
1.01.01. Penatausahaan Jumlah Dokumen
20610 | Arsip Dinamispada | Penatausahaan Arsip | ) )\ e 5 15.000.000 5 6.000.000 6 9.000.000 6 9.800.000 7 11.300.000 7 12.400.000
SKPD Dinamis
pada SKPD
1.01.01. Dukungan Jumlah Dokumen
2.06.11 Pelaksanaan Dukungan
Sistem Pelaksanaan
Pemerintahan Sistem Pemerintahan Dokumen 5 13.000.000 5 5.000.000 6 8.000.000 6 8.800.000 7 10.300.000 7 11.400.000
Berbasis Elektronik | Berbasis Elektronik
pada SKPD pada SKPD
1.01.01 | Pengadaan Jumlah barang milik
.01.207 | Barang Milik daerah yang diadakan
Daerah Penunjang
Urusan Unit 60 175.254.600 80 50.000.000 100 60.000.000 120 80.000.000 140 101.000.000 160 115.000.000
Pemerintah
Daerah
1.01.01. | Pengadaan Jumlah Unit
2.07.01 Kendaraan Kendaraan
Perorangan Dinas | Perorangan Dinas Unit 58 15.200.000 | 58 4200000 | 58 5.100.000 60 6.900.000 60 8.800.000 | 60 10.600.000
atau Kendaraan atau Kendaraan Dinas
Dinas Jabatan Jabatan yang
Disediakan
1.01.01. | Pengadaan Jumlah Unit
2.07.02 Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau Unit 58 15.000.000 58 4.000.000 58 4.900.000 60 6.680.000 60 8.580.000 60 9.680.000
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
1.01.01. Pengadaan Alat Jumlah Unit Alat
2.07.03 Besar Besar yang Unit 1 14.000.000 1 3.000.000 1 3.900.000 1 5.820.000 1 7.720.000 1 8.820.000
Disediakan
1.01.01. Pengadaan Alat Jumlah Unit Alat
207.04 | Angkutan DaratTak | Angkutan Darat Tak Unit 1 13.500.000 1 2.500.000 1 3.400.000 1 5.200.000 1 7100000 | 1 8.200.000
Bermotor Bermotor yang
Disediakan
101.01. | Pengadaan Mebel | Jumlah Paket Mebel Unit 1 15.200.000 1 4.200.000 1 5.100.000 2 6.900.000 2 8800.000 | 2 9.900.000
2.07.05 yang disediakan
1.01.01. | Pengadaan Jumlah Unit Peralatan
2.07.06 | Peralatan dan dan Mesin Lainnya Unit 5 30.144.600 5 14.890.000 5 15.890.000 5 17.690.000 5 19.690.000 5 21.990.000

Mesin Lainnya

yang Disediakan
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1.01.01. | Pengadaan Aset Jumlah Unit Aset
2.07.07 Tetap Lainnya Tetap Lainnya yang Unit 2 14.450.000 2 3.450.000 2 4.350.000 2 6.150.000 2 8.050.000 2 9.150.000
Disediakan
1.01.01. | Pengadaan Aset Jumlah Unit Aset Tak
2.07.08 Tak Berwujud Berwujud yang Unit 3 14.400.000 3 3.400.000 3 4.300.000 3 6.100.000 3 8.000.000 3 9.100.000
Disediakan
1.01.01. Pengadaan Jumlah Unit Gedung
207.09 | Gedung Kantor Kantor atau Unit 1 15.150.000 1 4.150.000 1 5.050.000 1 6.850.000 1 8.750.000 1 9.850.000
atau Bangunan Bangunan Lainnya
Lainnya yang Disediakan
1.01.01. | Pengadaan Sarana | Jumlah Unit Sarana
2.07.10 dan Prasarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau | Gedung Kantor atau Unit 1 14.210.000 1 3.210.000 1 4.110.000 1 5.910.000 1 7.810.000 1 8.910.000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang Disediakan
1.01.01. | Pengadaan Sarana Jumlah Unit Sarana
2.07.11 dan Prasarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Pendukung Gedung
Kantor atau Kantor atau Unit 1 14.000.000 1 3.000.000 1 3.900.000 1 5.800.000 1 7.700.000 1 8.800.000
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang
Disediakan
1.01.01 | Penyediaan Jasa Jumlah layanan jasa
.01.208 | Penunjang Urusan | yang disediakan
Pemerintahan
Daerah Layanan 2012 443.461.600 2017 205.900.000 2022 210.900.000 2027 220.900.000 2032 242.000.000 | 2037 293.000.000
1.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
2.08.01 | Surat Menyurat I{’Aenyediaan JasaSurat | Laporan | 2000 40.000.000 | 2050 34.000.000 | 2100 35.250.000 | 2300 37.750.000 | 2200 43.025.000 | 2250 55.775.000
enyurat
1.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
2.08.02 Komunikasi, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Laporan 12 375.461.600 12 154.000.000 12 155.250.000 12 157.750.000 12 163.025.000 12 175.775.000
dan Listrik Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
1.01.01. Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
2.08.03 Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Peralatan dan Laporan 3 15.000.000 3 9.000.000 3 10.250.000 3 12.750.000 3 18.025.000 3 30.775.000
Kantor Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
1.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
2.08.04 Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum Laporan 3 13.000.000 3 8.900.000 3 10.150.000 3 12.650.000 3 17.925.000 3 30.675.000

Kantor yang
Disediakan
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1.01.01 | Pemeliharaan Jumlah barang milik
.01.209 | Barang Milik daerah yang
Daerah Penunjang | dipelihara
Urusan Unit 87 266.076.079 92 146.499.600 108 152.499.600 120 156.500.000 125 161.500.000 130 173.500.000
Pemerintahan
Daerah
1.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
2.09.01 Pemeliharaan, Perorangan Dinas
Biaya atau Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, dan | Jabatan yang Unit 58 19.576.079 58 8.899.600 58 9.399.600 60 9.729.600 60 10.129.600 | 60 11.129.600
Pajak Kendaraan Dipelihara dan
Perorangan Dinas dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
1.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
2.09.02 Pemeliharaan, Dinas Operasional
Biaya atau Lapangan yang
Pemeliharaan, Dipelihara dan
Pajak, dan dibayarkan Pajak dan Unit 12 34.900.000 12 25.000.000 12 25.500.000 14 25.870.400 14 26.470.400 15 27.470.400
Perizinan Perizinannya
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
1.01.01. Penyediaan Jasa Jumlah Alat Besar
2.09.03 Pemeliharaan, yang Dipelihara dan
Biaya Pemeliharaan | dibayarkan Unit 1 16.900.000 1 7.000.000 1 7.500.000 1 7.830.000 1 8.230.000 1 9.230.000
dan Perizinan Alat Perizinannya
Besar
1.01.01. | Penyediaan Jasa Jumlah Alat Angkutan
2.09.04 Pemeliharaan, Darat Tak Bermotor
Biaya Pemeliharaan | yang Dipelihara dan
dan Perizinan Alat Dibayarkan Unit 1 15.400.000 1 5.500.000 1 6.000.000 1 6.330.000 1 6.730.000 1 7.730.000
Angkutan Darat Tak | Perizinannya
Bermotor
101.01. | Pemeliharaan Jumlah Mebel yang Unit 3 14.500.000 3 4.600.000 3 5.100.000 3 5.430.000 3 5.830.000 3 6.830.000
2.09.05 Mebel Dipelihara
1.01.01. Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan
2.09.06 | Peralatan dan Mesin Lainnya yang Unit 70 9.900.000 80 90 500.000 100 830.000 110 1.230.000 | 120 2.230.000
Mesin Lainnya Dipelihara
1.01.01. | Pemeliharaan Aset Jumlah Aset Tetap
2.09.07 | Tetap Lainnya Lainnya yang Unit 3 20.900.000 3 11.000.000 3 11.500.000 3 11.830.000 3 12.230.000 3 13.230.000

Dipelihara
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1.01.01. Pemeliharaan Aset Jumlah Aset Tak
2.09.08 | Tak Berwujud Berwujud yang Unit 5 20.400.000 5 10.500.000 5 11.000.000 5 11.330.000 5 11.730.000 5 12.730.000
Dipelihara
1.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Jumlah Gedung
2.09.09 bilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Kantor dan Lainnya yang Unit 5 39.900.000 5 30.000.000 6 30.500.000 6 30.830.000 7 31.230.000 8 32.230.000
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilit
asi
1.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Jumlah Sarana dan
2.09.10 bilitasi Sarana dan Prasarana Gedung
Prasarana Gedung | Kantor atau Bangunan Unit 5 26.900.000 5 17.000.000 6 17.500.000 6 17.830.000 7 18.230.000 8 19.230.000
Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilit
asi
1.01.01. | Pemeliharaan/Reha | Jumlah Sarana dan
2.09.11 bilitasi Sarana dan Prasarana
Prasarana Pendukung Gedung
Pendukung Kantor atau
Gedung Kantor Bangunan Lainnya Unit 1 24.900.000 1 15.000.000 1 15.500.000 1 15.830.000 1 16.230.000 1 17.230.000
atau Bangunan yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilit
asi
1.01.01. Pemeliharaan/Reha | Luas Tanah yang
20912 | bilitasi Tanah Dilakukan ) Ha 1 21.900.000 1 12.000.000 1 12.500.000 1 12.830.000 1 13.230.000 1 14.230.000
Pemeliharaan/Rehabi
litasi
1.01.01 | Program Persentase Lembaga
=] 4 5
8 o |02 pengelolaan yang berakreditasi A % 10 | 117.142.769.465 | 1020 | 135.589.423.152 | 10,40 | 138.275.953.106 | 10,60 | 142385776279 | 10,80 | 14234867712 ,, | 144.120.385.63
= _,g pendidikan 7 5
g E o
s 2 1.01.01 | Pengelolaan Rasio siswa dengan . i i i : i i
£ §7| 02101 | Pendidikan rombel Rasio | 14:1 | 60.380.508.840 | 15:1 | c53g0500.000 | %1 | 66.264.132.000 17:1 67.079.122.000 181 | 67.069.832.000 | %1 | 67.512.759.000
=
E E % Sekolah Dasar :PK SD/MI/PAKET - 1;)03, 103,65 103,70 103,75 103,80 1053,8
[l
2}
= E 8 2PM SD/MI/PAKET % 925'6 92,70 92,75 95,80 92,85 92,90
£} =
2 E g Persentase Angka 105 1060
o ot Melanjutkan SD/MI % - 106,00 106,02 106,04 106,06 8
Eg = ke SMP/MTS
s 8
2= £, s
g E; g:rsl’f siwa dengan Rasio 9:1 10:1 11:1 11,5:1 12:1 12:1
£ g
X o Persentase Angka o
=< = Pl BT % 0,40 0,38 0,36 0,34 0,32 0,30
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1.01.02. | Pembangunan Unit Jumlah Sekolah Baru Unit
2.01.01 | Sekolah Baru (USB) | yang Telah Dibangun 1 337.593.000 2 371.573.000 3 399.573.000 4 424.173.000 5 424.323.000 6 437.723.000
1.01.02. | Penambahan Ruang | Jumlah Ruang Kelas Ruang 45 331.990.000 52 365.970.000 62 393.970.000 72 418.570.000 82 418.720.000 | 92 432.120.000
2.01.02 Kelas Baru Baru yang Bertambah
1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Ruang Ruang
201.08 | Sedang/Berat Kelas  yang 50 941.950.000 62 975.900.000 74 1.003.900.000 86 1.029.500.000 98 1.029.650.000 | 110 1.043.727.000
Ruang Kelas Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. | Pemeliharaan Rutin | Jumlah Bangunan Unit
2.01.18 Bangunan Gedung Gedung dan Ruang
dan Ruangan Sekolah 512 756.800.000 522 830.800.000 532 858.800.000 542 883.400.000 552 883.550.000 562 896.950.000
yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. Pembangunan Jumlah Ruang Ruang
2.01.03 Ruang Guru/Kepala | Guru/Kepala
Sekolah/TU Sekolah/TU yang 5 713.160.000 6 747.160.000 7 775.160.000 8 799.760.000 9 799.910.000 10 813.310.000
Telah Dibangun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Ruang Unit Ruang
201.04 | Ruang Unit Kesehatan Sekolah 5 1.000.755.000 6 1.310.755.000 7 1.338.755.000 8 1.363.355.000 9 1.363.505.000 | 10 1.376.955.000
Kesehatan Sekolah yang
Telah Dibangun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Ruang
20105 | Perpustakaan Perpustakaan 15 1.000.900.000 20 1.393.900.000 25 1.421.900.000 30 1.446.500.000 35 1.446.650.000 | 40 1.460.050.000
Sekolah Sekolah yang Telah
Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Sarana, Unit
2.01.06 Sarana, Prasarana Prasarana dan Utilitas
o 28 1.900.850.000 31 2.887.850.000 34 2.915.850.000 36 2.940.450.000 40 2.940.600.000 43 2.954.000.000
dan Utilitas Sekolah | Sekolah
yang Telah Dibangun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Rumah Dinas | Unit
2.01.07 Rumah Dinas Kepala Sekolah,
Kepala Guru, Penjaga Sekolah 10 1.000.900.000 12 1.393.970.000 14 1.421.970.000 16 1.446.570.000 18 1.446.720.000 20 1.460.120.000
Sekolah/Guru/Penj yang Telah Dibangun
aga Sekolah
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Ruang Ruang
2.01.09 Sedang/Berat Guru/Kepala
Ruang Guru/Kepala | Sekolah/TU yang 15 180.810.000 20 314.810.000 25 342.810.000 30 369.410.000 35 369.560.000 40 382.960.000
Sekolah/TU Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Ruang Unit Ruang
2.01.10 Sedang/Berat Kesehatan Sekolah
Ruang Unit yang 16 180.810.000 20 314.810.000 24 342.810.000 28 367.510.000 32 367.660.000 36 381.060.000
Kesehatan Telah Direhabilitasi
Sekolah Sedang/Berat
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1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Ruang
2.01.11 Sedang/Berat Perpustakaan
Perpustakaan Sekolah yang Telah 15 280.200.000 20 314.200.000 25 342.200.000 30 366.890.000 35 367.040.000 40 380.440.000
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Sarana, Unit
2.01.12 Sedang/Berat Prasarana dan Utilitas
Sarana, Prasarana Sekolah 50 1.800.160.000 55 2.656.860.000 60 2.683.860.000 65 2.708.460.000 70 2.708.610.000 75 2.722.010.000
dan Utilitas Sekolah | yang Telah
Direhabilitasi
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Rumah Dinas Unit
2.01.13 Sedang/Berat Kepala Sekolah,
Rumah Dinas Guru, Penjaga
Kepala Sekolah yang Telah 50 831.760.000 55 865.760.000 60 892.392.000 65 916.992.000 70 917.142.000 75 930.542.000
Sekolah/Guru/Penj DiRehabilitasi
aga Sekolah Sedang/Berat
1.01.02. Pembangunan Jumlah Ruang Ruang
201.31 | Laboratorium Laboratorium Sekolah 10 95.000.000 | 10 150.000.000 | 12 176.000.000 | 14 200.600.000 | 15 190.750.000 | 16 204.150.000
Sekolah Dasar Dasar yang
Telah Dibangun
1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Laboratorium Ruang
2.01.32 Sedang/Berat Sekolah Dasar yang
Laboratorium Telah 15 25.000.000 17 60.000.000 19 86.000.000 20 110.600.000 22 106.750.000 25 120.150.000
Sekolah Direhabilitasi
Dasar Sedang/Berat
Jumlah Mebel
Sekolah yang
1.01.02. Pemeliharaan Dilaksanakan 3 10.000.000 3 20.000.000 3 46.000.000 3 70.600.000 3 70.510.000 3 83.910.000
2.01.33 Mebel Sekolah Pemeliharaan Unit
;g}?i gengadaan Mebel | Jumlah Mebel sekolah | Paket 1 300.160.000 2 334.160.000 3 360.160.000 3 384.760.000 3 384.910.000 | 3 398.310.000
.01. ekolah yang Tersedia
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Rumah Paket
20115 | Rumah Tangga Tangga  Sekolah 1 467.240.000 1 501.240.000 1 527.240.000 1 551.840.000 1 551.990.000 1 565.390.000
Sekolah yang
Tersedia
1.01.02. | Pengadaan Jumlah Perlengkapan Paket
2.01.16 SPe]r(lelnEkapan Sekolah yang Tersedia 1 467.240.000 1 501.240.000 1 527.240.000 1 551.840.000 1 551.990.000 1 565.390.000
ekola
1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Sarana, Unit
2.01.19 Sarana, Prasarana Prasarana dan Utilitas
dan Utilitas Sekolah | Sekolah 220 331.980.000 230 365.980.000 240 391.980.000 250 416.580.000 260 416.730.000 270 430.130.000

yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
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1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Rumah Dinas Unit
2.01.20 Rumah Dinas Kepala Sekolah,
Kepala Guru,
Sekolah/Guru/Penj Penjaga  Sekolah 150 220.590.000 160 254.590.000 170 280.590.000 180 305.190.000 190 305.340.000 200 318.740.000
aga Sekolah yang  Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik Paket
2.01.22 | Praktik dan Peraga | dan Peraga Siswa 1 2.532.778.000 1 2.577.010.000 1 2.603.010.000 1 2.627.610.000 1 2.627.760.000 1 2.641.160.000
Siswa yang Tersedia
1.01.02. | Penyelenggaraan Jumlah Satuan Satuan
2.01.23 Proses Belajar dan Pendidikan yang Pendidika
Ujian bagi Peserta Menyelenggarakan n 579 583.010.840 579 617.090.000 579 643.090.000 579 667.690.000 579 667.840.000 579 681.240.000
Didik Proses Belajar dan
Ujian
1.01.02. | Penyiapan dan Jumlah Satuan Satuan
2.01.24 Tindak Lanjut Pendidikan Dasar Pendidika
Evaluasi Satuan yang Siap Dievaluasi n 80 344.090.000 90 378.090.000 100 404.090.000 100 428.690.000 110 428.840.000 120 442.240.000
Pendidikan Dasar dan Melaksanakan
Rekomendasi
1.01.02. Pembinaan Minat, Jumlah  Siswa Peserta
2.01.25 Bakat dan yang Mengikuti Didik
Kreativitas Siswa Ajang 25 485.090.000 27 519.090.000 30 545.090.000 35 569.690.000 40 569.840.000 | 45 583.240.000
Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non
Akademik
1.01.02. Pembinaan Jumlah Sekolah Satuan
2.01.28 Kelembagaan dan Menengah Dasar Pendidika
Manajemen Sekolah | yang n
Dilaksanakan 579 195.090.000 579 229.090.000 579 255.090.000 579 279.690.000 579 279.840.000 579 293.240.000
Pembinaan
Kelembagaan dan
manajemen sekolah
1.01.02. Penyediaan Jumlah Pendidik dan Orang
2.01.26 Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Tersedia pada
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan 5520 384.090.000 5570 418.090.000 5581 444.090.000 5700 468.690.000 5800 468.840.000 | 5900 482.240.000
Satuan Pendidikan Sekolah Dasar
Sekolah Dasar
1.01.02. | Pengembangan Jumlah Pendidik dan Orang
2.01.27 Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Mendapatkan
Kependidikan pada Fasilitasi Kenaikan 60 398.090.000 65 432.090.000 70 458.090.000 75 482.690.000 80 482.840.000 85 496.240.000
Satuan Pendidikan Pangkat/Golongan,
Sekolah Dasar Pemberian
Promosi,
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1.01.02. | Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah Dasar Satuan
2.01.29 | BOS Sekolah Dasar yar;g Mengelola Dana | Pendidika | 579 40.000.270.000 579 40.861.270.000 579 40.887.270.000 579 40.911.870.000 579 40.912.020.000 | 759 40.925.420.000
BO! n
1.01.02. | Peningkatan Jumlah Tenaga Orang
2.01.30 Kapasitas Pengelola yang
Pengelolaan Dana Meningkat 579 423.090.000 | 580 457.090.000 | 579 483.090.000 579 507.690.000 583 507.840.000 | 584 521.240.000
BOS Sekolah Dasar Kapasitasnya dalam
Pengelolaan Dana
BOS Sekolah Dasar
1.01.02. | Pengadaan Jumlah Unit
2.01.17 Perlengkapan Perlengkapan
. A 1 1.000.612.000 2 1.067.612.000 2 1.093.612.000 3 1.118.212.000 3 1.118.362.000 3 1.131.762.000
Siswa Peserta Didik yang
Tersedia
1.01.02. | Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Didik | Peserta
2.01.21 Personil Peserta Sekolah Menengah Didik 5089
Didik Sekolah Atas yang Menerima 50.39 858.450.000 50494 892.450.000 50594 918.450.000 50694 943.050.000 50794 943.200.000 4 956.600.000
Dasar Biaya Personil Peserta 4
Didik
1.01.01 | Pengelolaan APK 0 104, 105,2
.02.102 | Pendidikan SMP/MTS/PAKET B & 98 AHUZRDEE | 000 30.094.430.000 3= 30.296.430.000 A0 31.793.053.000 il 31.783.763.000 0 32.226.690.000
Sekolah APM ® 76,3
Menengah SMP/MTS/PAKET B % o 76,40 76,45 76,50 76,55 76,60
Pertama Persentase Angka
Melanjutkan 0 94,3
SMP/MTS ke % 0 94,34 94,36 94,38 94,39 94,40
SMA/MA
Persentase Angka % 0,40 0,38 0,36 0,34 0,32 0,30
Putus Sekolah SMP ° ’ ! ! ! ! 4
gj:;" el Rasio 9:1 10:1 11:1 11,5:1 12:1 12:1
Rasio siswa dengan Rasio 22:1 23:1 24:1 25:1 26:1 27:1
rombel
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Ruang Ruang
2.02.03 | Ruang Guru/Kepala | Guru/Kepala 30 926.000.000 40 971.000.000 50 975.350.000 60 1.007.850.000 70 1.007.560.000 | 80 1.017.160.000
Sekolah/TU Sekolah/TU yang
Telah Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Ruang Unit Ruang
2.02.04 | RuangUnit Kesehatan Sekolah 50 1.290.000.000 55 1.335.000.000 60 1.339.460.000 65 1.371.960.000 70 1.371.760.000 | 75 1.381.360.000

Kesehatan Sekolah

yang Telah Dibangun
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1.01.02. | Pembangunan Jumlah Ruang
2.02.05 gerp“mkaan Perpustakaan 35 926.000.000 40 971.000.000 45 975.360.000 50 1.007.860.000 55 1.007.660.000 | 60 1.017.260.000
ekolah Sekolah yang Telah
Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Ruang Ruang
2.02.06 Laboratorium Laboratorium  yang 60 1.512.430.000 65 1.557.430.000 70 1.561.730.000 75 1.594.230.000 80 1.594.030.000 85 1.603.630.000
Telah Dibangun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Ruang Serba Ruang
2.02.07 Ruang Serba Guna/Aula yang 15 440.000.000 20 485.000.000 25 489.300.000 30 521.800.000 35 521.600.000 40 531.200.000
Guna/Aula Telah Dibangun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Asrama Unit
2.02.08 Asrama Sekolah Sekolah yang Telah 3 149.000.000 8 194.000.000 12 198.340.000 18 230.840.000 23 230.640.000 28 241.240.000
Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Rumah Dinas Unit
2.02.09 Rumah Dinas Kepala Sekolah,
Kepala Guru, Penjaga Sekolah 2 56.000.000 4 97.000.000 6 101.300.000 8 133.800.000 10 133.600.000 12 143.200.000
Sekolah/Guru/Penj | yang Telah Dibangun
aga Sekolah
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Fasilitas Unit
2.02.10 Fasilitas Parkir Parkir yang Telah 3 100.000.000 6 145.000.000 9 149.400.000 12 181.900.000 15 181.700.000 18 191.300.000
Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Kantin Unit
2.02.11 Kantin Sekolah Sekolah yang Telah 5 197.000.000 10 242.000.000 15 246.300.000 20 279.200.000 25 279.000.000 30 288.600.000
Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Sarana, Unit
2.02.12 Sarana, Prasarana Prasarana dan Utilitas
dan Utilitas Sekolah | Sekolah yang Telah 1 367.000.000 1 412.000.000 1 416.300.000 1 448.800.000 2 448.600.000 2 458.200.000
Dibangun
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Ruang Ruang
20215 | Sedang/Berat Guru Sekolah yang 3 1.064.000.000 | 5 1.109.000.000 | 7 1.113.400.000 8 1.145900.000 | 11 1.145.700.000 | 13 1.155.300.000
Ruang Guru Telah Direhabilitasi
Sekolah Sedang/Berat
1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Ruang Unit Ruang
2.02.16 Sedang/Berat Kesehatan Sekolah
Ruang Unit yang 2 240.000.000 4 285.000.000 6 289.900.000 7 322.400.000 10 322.200.000 12 331.800.000
Kesehatan Sekolah Telah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Ruang
2.02.17 Sedang/Berat Perpustakaan
Perpustakaan Sekolah yang Telah 4 972.000.000 6 1.017.000.000 8 1.021.300.000 9 1.054.800.000 12 1.054.600.000 14 1.064.200.000
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Laboratorium | Ruang
2.02.18 | Sedang/Berat yang Telah 10 985.000.000 12 1.030.000.000 15 1.034.600.000 17 1.067.323.000 18 1.067.123.000 | 19 1.076.723.000
Laboratorium Direhabilitasi
Sedang/Berat
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1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Ruang Serba Ruang
2.02.19 Sedang/Berat Guna/Aula yang
Ruang Serba Telah 5 202.000.000 6 247.000.000 7 251.700.000 8 284.200.000 9 284.000.000 10 293.600.000
Guna/Aula Direhabilitasi
sedang/berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Asrama Unit
20220 | Sedang/Berat yang Telah 2 15.000.000 4 17.000.000 6 21.600.000 8 54.100.000 | 10 53.900.000 | 12 63.500.000
Asrama Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Rumah Dinas Unit
2.02.21 Sedang/Berat Kepala
Rumah Dinas Sekolah/Guru/Penjag
Kepala a Sekolah yang Telah 22 70.000.000 26 115.000.000 30 119.600.000 34 152.100.000 38 151.900.000 42 161.500.000
Sekolah/Guru/Penj Direhabilitasi
aga Sekolah Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Fasilitas Unit
20222 | Sedang/Berat Parkir yang Telah 3 24.000.000 6 26.000.000 8 30.300.000 12 62.800.000 15 62.600.000 | 18 72.200.000
Fasilitas Parkir Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Ruang TU Ruang
2.0244 | Sedang/Berat yang Telah 4 28.000.000 4 30.000.000 5 34.300.000 5 66.800.000 6 66.600.000 6 76.200.000
Ruang TU Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Ruang Ruang
2.02.45 Sedang/Berat Kepala Sekolah
Ruang Kepala yang Telah 2 25.000.000 2 31.000.000 3 35.300.000 3 67.800.000 4 67.600.000 4 77.200.000
Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Kantin Unit
20223 | Sedang/Berat Sekolah yang 5 35.000.000 10 44.000.000 15 48.500.000 20 81.000.000 25 80.800.000 | 30 90.400.000
Kantin Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Sarana, Unit
2.02.24 Sedang/Berat Prasarana dan Utilitas
Sarana, Prasarana Sekolah yang Telah 5 500.000.000 8 545.000.000 11 549.500.000 12 582.000.000 17 581.800.000 20 591.400.000
dan Utilitas Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel Sekolah | Paket 1 91.000.000 1 136.000.000 1 140.400.000 1 172.900.000 1 172.700.000 1 182.300.000
2.02.25 Sekolah yang Tersedia
1.01.02. Pemeliharaan Jumlah Mebel Unit
20246 | Mebel Sekolah Sekolah ~ yang 2 14.000.000 2 15.000.000 2 19.900.000 2 52.400.000 2 52.200.000 2 61.800.000
Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Rumah Paket
2.02.26 SRu]?ﬂfhhTangga Tangga Sekolah 1 80.000.000 1 125.000.000 1 129.500.000 1 162.000.000 1 161.800.000 1 171.400.000
eKola
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1.01.02. | Pengadaan Jumlah Perlengkapan Paket
2.02.27 ge]ilelnﬁkapan Sekolah yang Tersedia 1 102.000.000 1 147.000.000 1 151.100.000 1 183.600.000 1 183.400.000 1 193.327.000
ekolal
1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Sarana, Unit
2.02.30 Sarana, Prasarana Prasarana dan Utilitas
dan Utilitas Sekolah Sekolah yang 10 375.000.000 12 420.000.000 14 424.200.000 16 456.700.000 18 456.500.000 20 466.100.000
Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Rumah Dinas Unit
2.02.31 Rumah Dinas Kepala Sekolah,
Kepala Sekolah, Guru, Penjaga 30 101.000.000 33 146.000.000 36 150.800.000 39 183.300.000 42 183.100.000 | 45 192.700.000
Guru, Penjaga Sekolah  yang
Sekolah Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik Paket
2.02.35 Spirsa‘:‘k dan Peraga ;‘}::gperaga Siswa 1 195.000.000 1 240.000.000 1 244.300.000 1 276.800.000 1 276.600.000 1 286.200.000
Tersedia
1.01.02. | Penyelenggaraan Jumlah Satuan Satuan
2.02.36 Proses Belajar dan Pendidikan yang Pendidika
Ujian bagi Peserta Menyelenggarakan n 43 303.000.000 43 348.000.000 43 352.300.000 43 384.800.000 43 384.600.000 43 394.200.000
Didik Proses Belajar dan
Ujian
1.01.02. | Penyiapan dan Jumlah Satuan Satuan
2.02.37 Tindak Lanjut Pendidikan Pendidika
Evaluasi Satuan Menengah Pertama n
Pendidikan Sekolah yang Siap 43 303.000.000 43 348.000.000 43 352.300.000 43 384.800.000 43 384.600.000 43 394.200.000
Menengah Pertama Dievaluasi dan
Melaksanakan
Rekomendasi
1.01.02. Pembinaan Minat, Jumlah  Siswa Peserta
2.02.38 Bakat dan yang Mengikuti Didik
Kreativitas Siswa Ajang 40 453.000.000 45 498.000.000 50 502.300.000 55 534.800.000 60 534.600.000 | 65 544.200.000
Kompetisi/Lomba
Akademik dan Non
Akademik
1.01.02. Pembinaan Jumlah Sekolah Satuan
2.02.41 Kelembagaan dan Menengah Pertama Pendidika
Manajemen Sekolah | yang n 43 293.000.000 43 338.000.000 43 342.300.000 43 374.800.000 43 374.600.000 43 384.200.000
Dilaksanakan
Pembinaan
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1.01.02. | Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah Satuan
20242 | BOS Sekolah Menengah pertama Pendidika |, 9.913.000.000 43 9.958.000.000 43 9.962.300.000 43 9.994.800.000 43 9.994.600.000 | 43 10.004.200.000
Menengah Pertama yang Mengelola Dana n
BOS
1.01.02. Peningkatan Jumlah Tenaga yang Orang
2.02.43 Kapasitas Meningkat
Pengelolaan Dana | Kapasitasnya dalam 43 203.000.000 | 43 248.000.000 43 252.300.000 43 284.800.000 43 284.600.000 | 43 294.200.000
BOS Sekolah Pengelolaan Dana
Menengah Pertama BOS Sekolah
Menengah Pertama
1.01.02. | Pengadaan Jumlah Perlengkapan Paket
2.02.28 gérlengkapan Siswa yang Tersedia 1 50.000.000 1 99.000.000 1 103.300.000 1 135.800.000 1 135.600.000 1 145.200.000
iswa
1.01.02. | Penyediaan Biaya Jumlah Peserta didik Peserta
2.02.32 Personil Peserta Sekolah Menengah Didik 1022 1034
Didik Sekolah Pertama yang 3 146.000.000 10248 191.000.000 10273 195.400.000 10298 227.900.000 10323 227.700.000 8 237.300.000
Menengah Pertama Menerima Biaya
Personil Peserta Didik
1.01.02. | Perlengkapan Jumlah Buku Teks Buku
2.02.33 | Dasar Buku Teks yang Diterima Peserta 51.11 913.000.000 | 51215 958.000.000 | 51315 962.300.000 | 51415 994.800.000 | 51515 994.600.000 | 161 1.004.200.000
Peserta Didik Didik 5 5
1.01.02. | Perlengkapan Jumlah Paket
2.02.34 | Belajar Peserta Perlengkapan 1 56.000.000 1 99.000.000 1 103.300.000 1 135.800.000 1 135.600.000 1 145.200.000
Didik Peserta Didik yang
Tersedia
1.01.02. | Penyediaan Jumlah Pendidik dan Orang
2.02.39 Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Tersedia pada
Kependidikan bagi Satuan Pendidikan 1020 75.000.000 1086 120.000.000 1138 124.300.000 1200 156.800.000 1256 156.600.000 1342 166.200.000
Satuan Pendidikan Sekolah
Sekolah Menengah Menengah Pertama
Pertama
1.01.02. | Pengembangan Jumlah Pendidik dan Orang
2.02.40 Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Mendapatkan
Kependidikan pada Fasilitasi Kenaikan
Satuan Pendidikan Pangkat/Golongan, 250 118.000.568 260 343.000.000 270 347.300.000 280 379.800.000 290 379.600.000 300 389.200.000
Sekolah Menengah Pemberian
Pertama Promosi, Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02. | Pembangunan Unit Jumlah Sekolah Baru Unit
2.02.01 | Sekolah Baru (USB) | yang Telah Dibangun 1 683.000.000 2 728.000.000 2 732.300.000 3 764.800.000 3 764.600.000 3 774.200.000
101.02. | Penambahan Ruang | Jumlah Ruang Kelas | Ruang 30 1.190.000.000 | 35 1.235.000.000 | 40 1239.400.000 | 45 1271.900.000 | 50 1271.700.000 | 55 1.281.300.000
2.02.02 Kelas Baru Baru yang Bertambah
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1.01.02. | Rehabilitasi Jumlah Gedung Unit
20213 | Sedang/Berat Sekolah yang 35 643.000.000 40 688.000.000 40 692.500.000 45 725.000.000 55 724.800.000 | 60 734.400.000
Gedung Sekolah Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Ruang Ruang
20214 | Sedang/Berat kelas sekolah yang 13 1.007.000.000 15 1.052.000.000 16 1.056.100.000 18 1.088.600.000 20 1.088.400.000 | 22 1.098.000.000
Ruang Kelas Telah Direhabilitasi
Sekolah Sedang/Berat
1.01.02. | Pemeliharaan Rutin | Jumlah Bangunan Unit
2.02.29 Bangunan Gedung Gedung dan Ruang
dan Ruangan Sekolah yang 43 664.000.000 43 709.000.000 43 713.390.000 43 745.890.000 43 745.690.000 43 755.290.000
Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.01 | Pengelolaan Persentase Angka 71,8
PR LTI ST UL Lk Lot g 9 20.643.348.227 | 7190 | 5y c43348.000 | V9% | 23.515.990.000 71,94 24.341.980.000 7196 | 54332.690.000 | 218 | 24.775.617.000
Usia Dini (PAUD) PAUD Formal
Persentase Rasio
l:::ﬁ;;‘;‘;‘aai‘;llfﬁb;ga % 1?)'0 18,10 18,11 18,12 18,14 18,16
usia 5-6 tahun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Unit
2.03.01 Gedung/Ruang Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru 3 2.172.000.000 4 2.371.000.000 5 2.416.000.000 6 2.457.100.000 7 2.456.550.000 8 2.478.650.000
PAUD PAUD yang Telah
Dibangun
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Sarana, Unit
2.03.02 Sarana, Prasarana Prasarana dan
dan Utllitas PAUD Utilitas PAUD 1 244.600.000 1 349.600.000 1 395.600.000 1 436.700.000 1 436.240.000 1 458.940.000
yang Telah Dibangun
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Unit
2.03.03 Sedang/Berat Gedung/Ruang
Gedung/Ruang Kelas/Ruang  Guru 1 329.500.000 2 428.500.000 3 475.500.000 3 519.600.000 4 519.140.000 4 541.540.000
Kelas/Ruang Guru PAUD yang Telah
PAUD Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Sarana, Unit
2.03.04 Sedang/Berat Prasarana dan
Pembangunan Utilitas PAUD yang 5 535.900.000 8 631.900.000 11 676.900.000 11 718.990.000 13 718.530.000 15 740.657.000
Sarana, Prasarana Telah Direhabilitasi
dan Utilitas PAUD Sedang/Berat
1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Unit
2.03.05 Gedung/Ruang Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Kelas/Ruang - Guru 100 451.800.000 | 107 550.800.000 | 114 594.800.000 121 635.900.000 128 635.440.000 | 135 657.540.000
Guru PAUD PAUD yang
Dilaksanakan

Pemeliharaan
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1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Sarana, Unit
2.03.06 Sarana, Prasarana Prasarana dan
dan Utilitas PAUD Utilitas PAUD 20 114.200.000 22 213.200.000 24 256.500.000 26 297.600.000 28 297.140.000 30 319.240.000
yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
101.02. | Pengadaan Mebel | Jumlah Mebel PAUD | Paket 25 155.900.000 | 28 254.100.000 | 31 297.400.000 | 34 338.500.000 | 37 338.040.000 | 40 360.140.000
2.03.07 PAUD yang Tersedia
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Rumah Paket
2.03.08 | Rumah Tangga Tangga PAUD yang 30 76.100.000 34 175.000.000 38 218.042.000 42 259.142.000 46 258.682.000 50 280.782.000
PAUD Tersedia
1.01.02. Pemeliharaan Jumlah Mebel Sekolah Unit
2.03.20 Mebel Sekolah yang Dipelihara 2 45.000.227 2 54.000.000 2 97.000.000 2 138.100.000 2 137.640.000 2 159.740.000
1.01.02. | Pengadaan Jumlah perlengkapan Paket
2.03.09 Ezrll]%ngkapan PAUD yang Tersedia 50 294.400.000 57 393.400.000 64 436.400.000 71 477.500.000 78 477.040.000 85 499.140.000
1.01.02. | Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik | Peserta
2.03.13 | Proses Belajar PAUD yang Didik 2681 102.700.000 | 27042 201.700.000 | 27271 244.700.000 | 27500 285.800.000 | 27729 285.340.000 | 279° 307.440.000
PAUD Mengikuti 3 8
Proses Belajar
1.01.02. Penyiapan dan Jumlah PAUD yang Satuan
2.03.14 Tindak Lanjut Siap Dievaluasi Pendidika
Evaluasi Satuan dan n 150 85.000.000 165 89.600.000 180 132.600.000 190 173.700.000 210 173.240.000 225 195.340.000
PAUD Melaksanakan
Rekomendasi
1.01.02. | Penyediaan Jumlah Pendidik dan Orang
2.03.15 Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang 2447 327.000.000 2468 426.000.000 2489 469.000.000 2510 510.100.000 2531 509.640.000 2552 531.740.000
Kependidikan bagi Tersedia pada PAUD
Satuan PAUD
1.01.02. Pengembangan Jumlah Pendidik dan Orang
2.03.16 Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Mendapatkan
Kependidikan pada Fasilitasi Kenaikan
Satuan Pendidikan | Pangkat/Golongan, 45 236.500.000 55 335.500.000 65 378.500.000 70 419.600.000 85 419.140.000 | 95 441.240.000
PAUD Pemberian U R U R T -
Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02. | Pembinaan Jumlah PAUD yang Satuan
2.03.17 Kelembagaan dan Dilaksanakan Pendidika
Manajemen PAUD Pembinaan n 991 143.648.000 991 242.648.000 991 285.648.000 991 326.748.000 992 326.288.000 993 348.388.000
Kelembagaan dan
Manajemen
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1.01.02. | Pengelolaan Dana Jumlah PAUD yang Satuan
2.03.18 | BOP PAUD Mengelola Dana BOP | Pendidika | 991 12.839.600.000 991 13.035.600.000 991 13.078.600.000 991 13.119.700.000 992 13.119.240.000 | 993 13.141.340.000
n
1.01.02. | Peningkatan Jumlah Tenaga yang Orang
2.03.19 Kapasitas Meningkat
Pengelolaan Dana Kapasitasnya dalam 991 33.000.000 991 132.000.000 991 175.000.000 991 216.100.000 992 215.640.000 993 237.740.000
BOP PAUD Pengelolaan Dana
BOP PAUD
1.01.02. Pengadaan Jumlah Perlengkapan Paket
2.03.10 | Perlengkapan Peserta Didik PAUD 1 284.400.000 1 382.400.000 1 425.400.000 1 466.500.000 1 466.040.000 1 488.140.000
Siswa PAUD yang Tersedia
1.01.02. | Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Peserta
2.03.11 Personil Peserta Didik PAUD yang Didik
Didik PAUD Menerima 1500 1.089.900.000 1600 1.188.200.000 1700 1.231.200.000 1800 1.272.300.000 1900 1.271.840.000 2000 1.293.940.000
Biaya Personil Peserta
Didik
1.01.02. Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik Paket
2.03.12 | Praktikdan Peraga | dan Peraga PAUD 1500 1.082.200.000 | 1600 1.188.200.000 | 1700 1.231.200.000 | 1800 1.272.300.000 | 1900 1.271.840.000 | 2000 1.293.940.000
Siswa PAUD yang Tersedia
1.01.01 | Pengelolaan Jumlah Lembaga
02.104 | Pendidilan PNF berizin Lembaga | 70 8024481830 | 72 17471145152 | 74 18.199.401.106 76 19.171.621.279 8 19.162.392.127 | 8% | 19.605319.635
Nonformal/Keseta
raan
1.01.02. | Pembangunan Jumlah Unit
2.04.01 Gedung/Ruang Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru
3 351.000.000 4 545.000.000 5 578.000.000 6 622.100.000 7 621.700.000 8 641.800.000
Nonformal /Kesetar Non
aan Formal/Kesetaraan
yang Telah Dibangun
1.01.02. Pembangunan Jumlah Sarana, Unit
2.04.02 Sarana, Prasarana Prasarana dan Utilitas
dan Utilitas Sekolah | Sekolah Non 5 328.000.000 6 722.000.000 7 755.000.000 8 799.100.000 9 798.700.000 10 818.800.000
Nonformal/Kesetar | Formal/Kesetaraan
aan yang Telah Dibangun
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Unit
2.04.03 Sedang/Berat Gedung/Ruang
Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru
Kelas/Ruang Guru Pendidikan Non
" 8 101.537.500 10 215.537.500 12 248.537.500 14 294.657.000 16 294.257.000 18 314.357.000
Pendidikan Formal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetar | yang
aan Direhabilitasi
Sedang/Berat
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1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Sarana, Unit
2.04.04 Sedang/Berat Prasarana dan Utilitas
Pembangunan Sekolah
Sarana, Prasarana Non Formal/ 28 230.250.000 13 624.250.000 16 657.250.000 17 701.350.000 22 700.950.000 25 721.050.000
dan Utilitas Sekolah | Kesetaraan yang
Nonformal/Kesetar | Direhabilitasi
aan Sedang/Berat
1.01.02. | Pemeliharaan Rutin | Jumlah Kelas/Ruang Unit
2.04.05 Gedung/Ruang Guru Pendidikan
Kelas/Ruang Guru Non
Pendidikan Formal/Kesetaraan 15 158.356.250 17 352.356.250 19 385.356.250 21 429.456.250 23 429.056.000 25 449.156.000
Nonformal/Kesetar | yang
aan Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. Pemeliharaan Rutin | Jumlah Sarana, Unit
2.04.06 Sarana, Prasarana Prasarana dan Utilitas
dan Utilitas Sekolah | Sekolah
Nonformal/Kesetar | Non 5 191.000.000 6 285.000.000 7 318.000.000 8 362.100.000 9 361.700.000 10 381.800.000
aan Formal/Kesetaraan
yang Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. | Pengadaan Mebel Jumlah Mebel Paket
20407 | Pendidikan Pendidikan ~ Non 1 208.000.000 1 352.000.000 1 385.000.000 2 429.100.000 2 428.700.000 | 2 448.800.000
Nonformal/Kesetar | Formal/Kesetaraan
aan yang Tersedia
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Rumah Paket
2.04.08 Rumah Tangga Tangga Pendidikan
Pendidikan Non 1 119.000.000 1 213.000.000 1 246.000.000 1 290.100.000 1 289.700.000 1 309.800.000
Nonformal/Kesetar | Formal/Kesetaraan
aan yang Tersedia
1.01.02. | Pengadaan Jumlah Paket
2.04.09 Perlengkapan Perlengkapan
Pendidikan Pendidikan ~ Non 1 372.000.000 1 966.000.000 1 999.000.000 1 1.043.100.000 1 1.042.700.000 1 1.062.800.000
Nonformal/Kesetar Formal/Kesetaraan
aan yang Tersedia
1.01.02. | Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik | Peserta
2.04.12 | Proses Belajar yang Mengikuti Didik 6703 224.000.000 | 6801 518.000.000 | 6899 551.000.000 | 6984 595.100.000 | 7069 594.700.000 | 7154 614.800.000
Nonformal/Kesetar | Proses e e e B e e
aan Belajar
1.01.02. | Penyiapan dan Jumlah Satuan Satuan
2.04.13 Tindak Lanjut Pendidikan Non Pendidika
Evaluasi Satuan Formal/Kesetaraan n
Pendidikan di Siap  Dievaluasi 90 150.000.000 100 494.000.000 110 527.000.000 120 571.100.000 130 570.700.000 140 590.800.000

Pendidikan
Nonformal/Kesetar
aan

dan Melaksanakan
Rekomendasi
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1.01.02. | Penyediaan Jumlah Pendidik dan Orang
2.04.14 Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Tersedia  bagi
Kependidikan bagi Satuan  Pendidikan 20 297.000.000 30 491.000.000 40 524.000.000 50 568.100.000 60 567.700.000 70 587.800.000
Satuan Pendidikan Non
Nonformal/Kesetar | Formal/Kesetaraan
aan
1.01.02. | Pengembangan Jumlah Pendidik dan Orang
2.04.15 Karir Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Tenaga yang Mendapatkan
Kependidikan pada Fasilitasi Kenaikan
Satuan Pendidikan | Pangkat/Golongan, 15 105.000.000 20 389.000.000 25 422.000.000 30 466.100.000 35 465.700.000 | 40 485.800.000
Non Pemberian
Formal/Kesetaraan Promosi,
Peningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
1.01.02. Pembinaan Jumlah Sekolah Non Satuan
2.04.16 Kelembagaan dan Formal/Kesetaraan Pendidika
Manajemen Sekolah | yang Dilaksanakan n 50 101.000.000 70 195.000.000 20 228.000.000 100 272.100.000 130 271.700.000 | 150 291.800.000
Nonformal/Kesetar | Pembinaan
aan Kelembagaan dan
Manajemen
1.01.02. | Pengelolaan Dana Jumlah Sekolah Non Satuan
2.04.17 BOP Sekolah Formal/Kesetaraan Pendidika
Nonformal/Kesetar | yang n 540 3.684.988.080 540 8.341.651.402 540 8.376.907.356 540 8.421.008.029 541 8.420.179.127 542 8.441.006.635
aan Mengelola Dana BOP
1.01.02. | Penyediaan Biaya Jumlah Peserta Didik | Peserta
2.04.10 Personil Peserta Non Didik
Didik Formal/Kesetaraan 400 235.000.000 450 929.000.000 500 962.000.000 550 1.006.100.000 600 1.005.700.000 650 1.025.800.000
Nonformal/Kesetar | yang Menerima Biaya
aan Personil Peserta Didik
1.01.02. | Pengadaan Alat Jumlah Alat Praktik Paket
2.04.11 Praktik dan Peraga dan Peraga Siswa
Siswa Non 400 705.000.000 450 999.000.000 500 1.032.000.000 550 1.076.100.000 600 1.075.700.000 650 1.095.800.000
Nonformal/Kesetar Formal/ Kesetaraan
aan yang Tersedia
1.01.02. | Peningkatan Jumlah Tenaga yang Orang
2.04.18 Kapasitas Meningkat
Pengelolaan Dana Kapasitasnya dalam
BOP Sekolah Non Pengelolaan Dana 540 102.000.000 540 193.000.000 540 226.000.000 540 270.100.000 541 269.700.000 542 289.800.000

Formal/Kesetaraan

BOP Sekolah Non
Formal/Kesetaraan
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1.01.02. | Pembangunan Jumlah Ruang Ruang
20419 | Laboratorium #j’;’; atorlum - yang 2 95.000.000 2 169.000.000 2 202.000.000 3 246.100.000 3 245.700.000 | 3 265.800.000
Dibangun
1.01.02. Rehabilitasi Jumlah Laboratorium Ruang
20420 | Sedang/Berat yang Telah 3 86.000.000 3 189.000.000 3 222.000.000 3 266.100.000 3 265.700.000 3 285.800.000
Laboratorium Direhabilitasi
Sedang/Berat
1.01.02. Pemeliharaan Jumlah Mebel Unit
2.04.21 Mebel Pendidikan Non
Pendidikan ~ Non | Formal/Kesetaraan 2 82.000.000 2 136.000.000 2 169.000.000 2 213.100.000 2 212.700.000 | 2 232.800.000
Formal/Kesetaraan | yang
Dilaksanakan
Pemeliharaan
1.01.02. Penyelenggaraan Jumlah Satuan Satuan
2.04.22 Ujian bagi Peserta Pendidikan yang Pendidika
Didik Non Menyelenggarakan n 540 98.350.000 540 152.350.000 540 185.350.000 540 229.450.000 540 229.050.000 540 249.150.000
Formal/Kesetaraan | Ujian
1.01.01 | Program Persentase satuan
.03 pengembangan pendidikan yang SD: SD: SD: SD:
kurikulum menggunakan 20, 25 50 SD: 60, SD: 70, 80,
. % ! 4.804.147.550 ! 5.558.532.305 ! 5.668.667.470 | SMP: 5.837.151.002 | SMP: 5.835.630.110 ! 5.908.261.874
kurikulum SMP : SMP : SMP : 70 80 SMP :
paradigma baru 25 50 60 920
jenjang SD dan SMP
1.01.01 | Penetapan Persentase satuan
.03.103 | Kurikulum pendidikan yang
201 Muatan Lokal menggunakan
Pendidikan Dasar | Kurikalum % 10 4169.054.990 | 25 4.542.449.745 50 4.597.517.327 60 4.681.759.094 70 4680998648 | S0 | 4717.314.529
paradigma baru
jenjang SD
Persentase satuan
pendidikan yang
menggunakan % 17 50 60 70 80 90
kurikulum paradigma
baru jenjang SMP
Persentase satuan
pendidikan yang
melakukan
peninjauan kurikulum % 75 80 82 85 88 90

minimal dua tahun
sekali Jenjang SD
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pendidikan yang
melakukan
peninjauan kurikulum % 80 83 85 88 90 95
minimal dua tahun
sekali Jenjang SMP
1.01.03. | Penyusunan Jumlah Kompetensi Dokumen
2.01.01 Kompetensi Dasar Dasar Muatan
Muatan Lokal Lokal Pendidikan 4 537.054.990 4 630.449.745 4 644.417.327 4 665.659.094 4 666.038.648 4 675.204.529
Pendidikan Dasar Dasar yang Tersusun
1.01.03. | Penyusunan Jumlah Silabus Dokumen
2.01.02 Silabus Muatan Muatan Lokal
Lokal Pendidikan Pendidikan Dasar 4 1.015.000.000 4 1.108.000.000 4 1.121.700.000 4 1.142.700.000 4 1.142.320.000 4 1.151.370.000
Dasar yang Tersusun
1.01.03. Penyediaan Buku Jumlah Buku Teks Buku
2.01.03 Teks Pelajaran Pelajaran Muatan
Muatan Lokal Lokal 4 935.000.000 4 1.028.000.000 4 1.041.700.000 4 1.062.700.000 4 1.062.320.000 4 1.071.370.000
Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar
yang Tersedia
1.01.03. | Pelatihan Jumlah Penyusun Orang
2.01.04 Penyusunan Kurikulum Muatan
Kurikulum Muatan Lokal Pendidikan
s 100 1.682.000.000 100 1.776.000.000 100 1.789.700.000 100 1.810.700.000 100 1.810.320.000 100 1.819.370.000
Lokal Pendidikan Dasar yang
Dasar Meningkat
Kompetensinya
1.01.01 | Penetapan Persentase
.03.103 | Kurikulum Penerapan
202 Muatan Lokal Kurikulum Muatan 66.6 1000
Pendidikan Anak | Lokal % 7 635.092.560 | 80,00 | 4416082560 | 5>00 1.071.150.143 90,00 1.155.391.908 9500 | 4 154.631.462 0 1.190.947.345
Usia Dini dan
Pendidikan
Nonformal
1.01.03. Penyusunan Jumlah Kompetensi Dokumen
2.02.01 Kompetensi Dasar Dasar Muatan
Muatan Lokal Lokal Pendidikan
Pendidikan Anak Anak Usia Dini dan 4 80.092.560 4 196.686.000 4 214.986.000 4 242.986.000 4 242.736.000 4
i L 254.836.000
Usia Dini dan Pendidikan Non
Pendidikan Formal yang Tersusun
Nonformal

76




Rencana Strategis |2021 - 2026

1.01.03. | Penyusunan Silabus | Jumlah Silabus Dokumen
2.02.02 Muatan Lokal Muatan Lokal
Pendidikan Anak Pendidikan Anak
Usia Dini dan Usia Dini dan 4 450.000.000 4 628.422.560 4 646.890.143 4 675.131.908 4 674.871.462 4
e - 686.987.345
Pendidikan Pendidikan Non
Nonformal Formal yang
Tersusun
1.01.03. | Penyediaan Buku Jumlah Buku Teks Buku
2.02.03 Teks Pelajaran Pelajaran Muatan
Muatan Lokal Lokal
Pendidikan Anak Pendidikan Anak Usia 4 105.000.000 4 190.974.000 4 209.274.000 4 237.274.000 4 237.024.000 4
. - o 249.124.000
Usia Dini dan Dini dan Pendidikan
Pendidikan Non Formal yang
Nonformal Tersedia
1.01.01 | Program pendidik | Persentase
.04 dan tenaga Ketersediaan PTK di
kependidikan Semua Jenjang % 98 27.539.608.500 | 98,10 | 31.875.217.061 | 98,15 32.506.783.473 | 98,30 33.472.946.635 | 9835 | 33.464.225.132 | 98,40 | 33.880.729.546
Pendidikan secara
merata di kab.
Sumenep
1.01.01 | Pemerataan Persentase pendidik
.04.104 | Kuantitas dan dan tenaga
Kualitas Pendidik kependidikan
danTenaga mengikuti pelatihan
Kependidikan peningkatan
32?&33?;'::2 kompetensi % 35 | 27.539.608.500 | 40 31.875.217.061 | 45 32.506.783.473 | 50 33.472.946.635 | 55 33.464.225.132 | 60 | 33.880.729.546
Dasar,PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Keseta
raan
1.01.04.
2.01.01 Jumlah Dokumen
Perhitungan dan Hasil Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik Pemetaan Pendidik
dan Tenaga dan Tenaga Dokumen 12 9.770.608.500 12 11.946.217.061 12 12.262.783.473 12 12.748.946.635 12 12.744.575.132 12 12.953.079.546
Kependidikan Kependidikan Satuan

Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan

Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan Non
Formal/Kesetaraan
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1.01.04. | Penataan Jumlah Laporan Hasil
2.01.02 Pendistribusian Pelaksanaan
Pendidik dan Penataan
Tenaga Pendistribusian
Kependidikan bagi Pendidik dan Tenaga
Satuan Pendidikan Kependidikan Satuan Laporan 12 17.769.000.000 12 19.929.000.000 12 20.244.000.000 12 20.724.000.000 12 20.719.650.000 12 20.927.650.000
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Dasar,
Pendidikan PAUD, dan Pendidikan
Nonformal /Kesetar Non
aan Formal/Kesetaraan
1.01.01 | Program Persentase lembaga
(U Bepsencaii Berdiianhne % 90 1.026.856.720 | 90,15 1.188.516.563 | 90,20 1.212.065.490 | 90,25 1.248.090.371 | 90,30 | 1.247.765.177 | 100 | 1.263.295.185
perizinan memilikKi ijin
pendidikan Pendidikan
Penerbitan Izin Persentase lembaga
Pendidikan Dasar pendidikan yang
yang diselenggarakan
Diselenggarakan | masyarakat yang g ) e Sss ES 576.979.209 90 588.753.672,00 g 606.766.113,00 BE 606.603.516,00 | °0 | 614.368.520,00
oleh Masyarakat memenuhi ijin
operasional Jenjang
SD
Persentase lembaga
pendidikan yang
diselenggarakan
masyarakat yang % 80 85 90 95 98 100
memenuhi ijin
operasional Jenjang
SMP
1.01.05. Penilaian Jumlah Dokumen Dokumen
2.01.01 Kelayakan Usul Hasil Penilaian
Perizinan Kelayakan Usul
Pendidikan Dasar | Perizinan 30 324.000.000 | 40 355.800.000 50 361.600.000 60 370.600.000 70 370.520.000 | 80 374.400.000
yang Pendidikan Dasar
Diselenggarakan yang
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05. Pengendalian dan Jumlah Dokumen Dokumen
2.01.02 Pengawasan Hasil pelaksanaan
Perizinan Pengendalian dan
Pendidikan Dasar Pengawasan
yang Perizinan Pendidikan 30 189.356.720 40 221.179.209 50 227.153.672 60 236.166.113 70 236.083.516 80 239.968.520
Diselenggarakan Dasar yang
oleh Masyarakat Diselenggarakan
oleh
Masyarakat
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1.01.01 | Penerbitan Izin Persentase lembaga
alkE U Al LCE ] pendidikan yang PAU PAUD: PAUD: PAUD: PAUD: PAUD
Pendidikan diselenggarakan 1100
Nonformal yang masyarakat yang % D:80 513.500.000 85 90 95 P8 PKB
X L PKB PKBM: | 611.537.354 PKBM: | 623.311.818,00 PKBM: | 641.324.258,00 PKBM: | 641.161.661,00 648.926.665,00
Diselenggarakan memenuhi ijin M:10
. . M:80 85 90 95 98
oleh Masyarakat operasional Jenjang 0
PAUD dan PNF
Persentase desa
dengan kapasitas % 90 92 94 96 98 100
PAUD memadai
Jumlah kecamatan
yang memiliki akses
pada pendidikan Kecamat 27 27 27 27 27 27
kesetaraan an
1.01.05. Penilaian Jumlah Dokumen Dokumen
2.02.01 Kelayakan Usul Hasil Penilaian
Perizinan PAUD Kelayakan Usul
dan Pendidikan Perizinan PAUD dan
Nonformal yang Pendidikan Non 10 60.500.000 10 92.500.000 10 96.400.000 10 102.400.000 15 102.346.000 20 104.926.000
Diselenggarakan Formal yang
oleh Masyarakat Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05. | Pengendalian dan Jumlah Dokumen Dokumen
2.02.02 Pengawasan Hasil Pelaksanaan
Perizinan PAUD Pengendalian dan
dan Pendidikan Pengawasan
Nonformal yang Perizinan PAUD dan 10 90.000.000 10 122.000.000 10 125.900.000 10 131.900.000 15 131.846.000 20 134.426.000
Diselenggarakan Pendidikan = Non
oleh Masyarakat Formal yang
Diselenggarakan oleh
Masyarakat
1.01.05. Pembinaan PAUD Jumlah Dokumen Dokumen
2.02.03 dan Pendidikan Hasil Pembinaan
Nonformal yang PAUD dan
Diselenggarakan Pendidikan Non 10 363.000.000 10 397.037.354 10 401.011.818 10 407.024.258 15 406.969.661 20 409.574.665
oleh Masyarakat Formal yang
Diselenggarakan
oleh Masyarakat
1.01.01 | Program Persentase satuan
.06 pengembangan pendidikan
bahasadansastra | mengintegrasikan % 90 499.999.340 | 90,20 578.715.107 | 90,35 590.181.603 | 90,40 607.722.917 | 90,45 607.564.573 | 90,50 615.126.479

bahasa dan sastra
dalam kurikulum
muatan lokal
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1.01.01 Pembinaan, Persentase satuan
.06.106 | Pengembangan pendidikan yang
dan Perlindungan menyediakan bahan
Bahasadan Sastra bacaan dengan bahasa SD, SD, SD, SD, SD, SD,
yang ozl % SHEG 499.999.340 | SMP: 578.715.107 | SMP: 590.181.603 SHEL 607.722.917 A 607.564.573 SMP: | (15126.479
Penuturannya 5 10 15 20 25 30
dalam
DaerahKabupaten
/Kota
Persentase satuan
pendidikan yang SD, SD, SD, SD, SD, SD,
menyediakan bahan % SMP : SMP : SMP : SMP : SMP : SMP :
bacaan yang 5 10 15 20 25 30
mengulas sastra lokal
1.01.06. | Penyusunan Kamus | Jumlah Kamus Bahasa | Kamus
2.01.01 | Bahasa Daerah Daerah yang Tersusun 1 2 101.000.000 3 102.600.000 4 105.100.000 5 105.078.000 6 106.158.000
Kabupaten/Kota 81.000.000
1.01.06. Publikasi Bahasa Jumlah Publikasi Publikasi
2.01.03 dan Sastra Daerah Kebahasaan dan
Kabupaten/Kota Kesastraan Daerah 5598 49.000.000 5798 59.000.000 5998 60.600.000 6198 63.100.000 6398 63.078.000 | 6598 64.158.000
Kewenangan R
Kabupaten/Kota
1.01.06. | Penyediaan dan Jumlah Buku Cerita Buku
2.01.05 Pendistribusian Rakyat Daerah
Buku Cerita Rakyat Penunjang Literasi
Daerah Penunjang Kewenangan
Literasi Kabupaten/Kota yang 5598 51.000.000 5798 61.000.000 5998 62.600.000 6198 65.100.000 6398 65.078.000 | 6598 66.158.000
Kabupaten/Kota Tersedia dan R
Terdistribusi
1.01.06. | Penyusunan Modul Jumlah Modul dan Dokumen
2.01.07 dan Bahan Ajar Bahan Ajar Bahasa
Bahasa Daerah Daerah Kewenangan 1 60.000.000 2 70.000.000 3 71.600.000 4 74.100.000 5 74.078.000 6 75.158.000
Kewenangan Kabupaten/Kota yang e
Kabupaten/Kota Tersusun
1.01.06. Vitalitas, Jumlah Bahasa dan Bahasa
2.01.02 Konservasi dan Sastra Daerah
Revitalisasi Bahasa Kewenangan
dan Sastra Daerah Kabupaten/Kota yang 4 132.000.000 4 143.000.000 4 144.600.000 4 147.100.000 4 147.078.000 4 148.158.000

Kabupaten/Kota

Terkaji Vitalitasnya,
Terkonservasi dan
Terevitalisasi

80
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1.01.06. | Penghargaan Jumlah Tokoh Orang
2.01.04 Tokoh Kebahasaan Kebahasaan dan
dan Kesastraan Kesastraan
Daerah Daerah Kewenangan 1 35.999 340 2 43.715.107 3 45.581.603 4 48.122.917 5 48.096.573 6 49.178.479
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota o
yang Mendapat
Penghargaan
1.01.06. | Peningkatan Jumlah Siswa Peserta
2.01.06 Apresiasi Siswa Pengapresiasi Bahasa Didik
Terhadap Bahasa dan Sastra Daerah 5600 6200
dan Sastra Daerah Kewenangan 0 91.000.000 57000 101.000.000 | 58000 102.600.000 60000 105.100.000 61000 105.078.000 0 106.158.000
Kewenangan Kabupaten/Kota .
Kabupaten/Kota




INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN SUMENEP
TAHUN 2021 - 2026

Meningkatnya Kualiltas dan | Indeks 0,557 | 0,569 | 0,576 | 0,588 | 0,595 | 0,607 |Terjaminnya kualitas |Rata-rataLama 567 | 582 | 597 | 612 | 627 | 643 |Program Persentase Lembaga | 10,00% | 10.20% | 10.40% | 10.60% | 10.80% | 11,00% |Pengelolaan Pendidikan
Aksesibilitas Layanan Dasar dan aksesbilitas Sekolah(HLS) yang itasi A Sekolah Dasar Rasio siswa dengan rombel 14:1 15:1 16:1 17:1 18:1 19:1
Pendidikan pendidikan pada pendidikan
semua jenis dan
jenjang pendidikan
APK SD/MI/PAKET A 103,60% | 103,65% | 103,70% | 103,75% | 103,80% | 103,85%
APM SD/MI/PAKET A 92,65% | 92,70% | 92,75% | 92,80% | 92,85% | 92,90%
Persentase Angka

9
Melanjutkan Sh/M] ke 10599% | 106,00% | 106,02% | 106,04% | 106,06% | 106,08%

Rasio siwa dengan guru 9:1 10:1 11:1 115:1 12:1 12:1

Persentase Angka Putus

Sekolah SD 0,40% 0,38% 0,36% 0,34% 0,32% 0,30%

Pengelolaan Pendidikan

APK SMP/MTS/PAKETB | 10498% | 105,00% | 105,05% | 105,10% | 10515% | 10520%
Sekolah Menengah Pertama

APM SMP/MTS/PAKET B 7637% | 7640% | 7645% | 7650% | 7655% | 76,60%

Persentase Angka
Melanjutkan SMP/MTS ke 94,30% 94,34% 94,36% 94,38% 94,39% 94,40%
|sma/ma
Persentase Angka Putus
Sekorah P 0,40% 038% | 036% | 034% | 032% 0,30%
Rasio siwa dengan guru 9:1 10.01 1101 11,5:1 12.01 12.01
Rasio siswa dengan rombel 22:1 23.01 24:1 25:1 26:1 27:1
Pengelolaan Pendidikan Anak | Persentase Angka
Usia Dini (PAUD) partisipasi kasar PAUD 7189% | 71,90% | 71,92% | 71,94% | 7196% | 7198%
Formal

Persentase Rasio
ketersediaan lembaga

18,00% 18,10 18,11 18,12 18,14 18,16
terhadap anak PAUD usia 5- " % % % % %

6 tahun

Pengelolaan Pendidikan Jumlah Angka Melek Aksara

Nonformal/Kesetaraan ie"g“d“k Usia 15 Tahun 845.560| 845600 | 845597| 845595| 845590 | 845587
catas

Jumlah Lembaga PNF
berizin 70 72 74 76 78 80




Harapan Lama Sekolah|
(HLS)

13,56

13,83

13,89

Program
pengembanga
i

Persentase satuan
pendidikan yang

baru jenjang SD dan
smp

SD: 25, SMP
:50

Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Dasar

Persentase satuan
pendidikan yang
Kurikulum

paradigma baru jenjang SD

10,00%

25,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

Persentase satuan
pendidikan yang
menggunakan kurikulum
paradigma baru jenjang
SMP.

17,00%

50,00%

60,00%

70,00%

80,00%

90,00%

Persentase satuan
pendidikan yang melakukan
peninjauan kurikulum
minimal dua tahun sekali
Jenjang SD

75,00%

80,00%

82,00%

85,00%

88,00%

90,00%

Persentase satuan

yang
peninjauan kurikulum
minimal dua tahun sekali
Jenjang SMP

80,00%

83,00%

85,00%

88,00%

90,00%

95,00%

Penetapan Kurikulum Muatan
Lokal Pendidikan Anak Usia
Dini dan Pendidikan Nonformal

Persentase Penerapan
Kurikulum Muatan Lokal

66,67%

80,00%

85,00%

90,00%

95,00%

100,00%

Program
pendidik dan
tenaga

kependidikan

Persentase
Ketersediaan PTK di
Semua Jenjang
Pendidikan secara
merata di kab.
Sumenep

98,00%

98,10%

98,15%

98,30%

98,35%

98,40%

Pemerataan Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan Tenaga

Persentase pendidik dan
tenaga kependidikan
mencikuti pelatihan

35,00%

40,00%

45,00%

50,00%

55,00%

60,00%

bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal,

Persentase Ketersediaan
PTK di Semua Jenjang

secara merata
dikab. Sumenep

98,00%

98,10%

98,15%

98,30%

98,35%

98,40%

Program
pengendalian
per:

z
pendidikan

Persentase lembaga
pendidikan yang
n

memi
Pendidikan

90,00%

90,15%

90,20%

90,25%

90,30%

100,00%

Penerbitan Izin Pendidikan
Dasar yang Diselenggarakan
ole

Persentase lembaga
pendidikan yang

syarakat yang memenuhi
operasional Jenjang SD

80,00%

85,00%

90,00%

95,00%

98,00%

100,00%

Persentase lembaga
pendidikan yang
diselenggarakan

syarakat yang memenuhi
operasional Jenjang

»

SM

80,00%

85,00%

90,00%

95,00%

98,00%

100,00%

Penerbitan Izin PAUD dan
Pendidikan Nonformal yang
i oleh

Persentase lembaga

pendidikan yang

Masyarakat

yang memenuhi
ijin operasional Jenjang
PAIID dan PNE

PAUD:80
PKBM:80

PAUD:85
PKBM:85

PAUD:90
PKBM:90

PAUD:95
PKBM:95

PAUD:98
PKBM:98

PAUD:100
PKBM:100

Persentase desa dengan
kapasitas PAUD memadai

90

9%

100

Jumlah kecamatan yang
menmiliki akses pada
pendidikan kesetaraan

27

Program
pengembanga
n bahasa dan
sastra

Persentase satuan
pendidikan

bahasa dan sastra
dalam kurikulum
muatan lokal

90,00%

90,20%

90,35%

90,40%

90,45%

90,50%

Pembinaan, Pengembangan dan | Persentase satuan

Bahasadan Sastra

yang Penuturannya dalam
DaerahKabupaten/Kota

yang
menyediakan bahan bacaan
dengan bahasa lokal

SD,SMP: 5

SD, SMP :
10

SD, SMP
15

SD, SMP
20

SD, SMP :
25

SD, SMP: 30

Persentase satuan
pendidikan yang
menyediakan bahan bacaan
yang mengulas sastra lokal

SD, SMP: 5

SD, SMP
10

SD, SMP :
15

SD, SMP :
20

SD, SMP :
25

SD, SMP: 30




PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2024
DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN SUMENEP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS DWI SAPUTRA, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Sumenep
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : H. ACHMAD FAUZI WONGSOJUDO, S.H., M.H.
Jabatan . Bupati Sumenep
selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami, dan apabila target
kinerja dimaksud tidak tercapai karena bukan faktor eksternal, maka kami bersedia

dimutasi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sumenep,25 Januari 2024

PIHAK PERTAMA,
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H. ACHMAD FAUZI WONGSOJUDO, S.H., M.H. " AGUS DWA'SAPUTRA, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19721002 199201 1 001




LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN SUMENEP

(1)

(2)

(3)

(4)

1 |Terjaminnya kualitas dan aksebilitas pendidikan pada semua Rata-rata Lama Sekolah (RLS) 6,12 IKU
jenis dan jenjang pendidikan Harapan Lama Sekolah (HLS) 13,83 |IKU
2 |Meningkatnya Capaian Kinerja Perangkat Daerah Persentase Capaian Kinerja Perangkat Daerah 90 %

1
Program Pengelolaan Pendidikan Rp 205.145.937.265 | APBD, DAK, DAK NON FISIK, BK PROVINSI
2 |Program Pendidik Dan Tenaga Kependidikan Rp 15.778.897.300 | APBD, BK PROVINSI
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah AK NON FISIK
3 Kabupaten/Kota Rp 566.585.729.703 | APBD, D,
JUMLAH ANGGARAN Rp 787.510.564.268

Sumenep, 23 Januari 2024

UDO, S.H., M.H.
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